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Tworzenie projektu edukacyjnego -
wspétdziatanie czy zakamuflowana praca
indywidualna? Rozwazania w kontekscie
wynikéw badan wtasnych

Wstep

bserwowane w XXI wieku rosnace zainteresowanie procesem nauczania-

-uczenia sie, sklania ku stawianiu pytan o powody lokowania edukacji
w centrum uwagi debaty spolecznej. Jedna z przyczyn jest transformacja, w wy-
niku keérej spoteczeristwa i gospodarki bazuja na wiedzy, a nie na przemysle,
co z kolei implikuje swoiste zapotrzebowanie na tzw. kompetencje XXI wieku,
takie jak: wysoko rozwinigta umiejetno$¢ myslenia, elastycznos¢ i zdolnos¢ kre-
atywnego taczenia wiedzy z réinych dziedzin oraz umiejetnosé pracy zespolowej.
Odpowiedzia na te wyzwania edukacyjne nie zawsze s3 reformy, kedre, jak si¢
okazuje, najczeciej opieraja si¢ na manipulacji tymi zmiennymi zwigzanymi ze
szkolnictwem, ktére sa najlatwiej zauwazalne dla opinii publicznej (Dumont,
Istance, 2013, s. 37-38).

Ostatnia reforma systemu oéwiaty stanowita kolejng prébe dostosowania
szkolnictwa do potrzeb spofeczeristwa opartego na wiedzy. Nowa podstawa pro-
gramowa ksztalcenia ogdlnego miata rozpoczac proces kolejnych przeobrazeri pol-
skiej edukacji. Za cel ksztatcenia ogélnego przyjero migdzy innymi: ,rozwijanie
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kompetencji, takich jak: (1) kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosé,
12) rozwijanie umiejgtnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania, (3) rozbudzanie ciekawosci poznawczej oraz
motywacji do nauki (Rozporzadzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej, Dz.U.2017, poz. 356)”. Za najwazniejsze umiejetnosci
rozwijane w ramach ksztatcenia ogdélnego w szkole podstawowej uwaza si¢ z ko-
¢i, micdzy innymi: ,(1) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczng analize oraz
rykorzystywanie informacji z réznych Zrédet, (2) kreatywne rozwigzywanie pro-
blemow z roznych dziedzin (...), (3) rozwigzywanie probleméw, réwniez z wy-
korzystaniem technik mediacyjnych, (4) prace w zespole i spoteczng aktywnosé
1Dz.U.2017, poz. 356)”. Odpowiedz na powyzsze zalozenia ma stanowié¢ miedzy
innymi strategia projektéw edukacyjnych, kt6ra ma staé sie wrecz kluczows, sto-
sowana w ramach realizowanych przedmiotéw, dominujaca metoda ksztalcenia.
Trudno oprzeé si¢ wrazeniu, ze kolejny raz uczniowie i nauczyciele staja w ob-
czu zyczeniowych zapiséw decydentéw, z ktdrymi tatwo jest sig zgodzi¢, majac
viadomos¢, ze wyrazaja stuszne postulaty. Nalezy jednak zwréci¢ uwage na fake,
nawet najdoskonalsze zalozenia nie stang si¢ poczatkiem realnych zmian, jesli
e zostang wdrozone przez nauczycieli cheacych efektywnie przeprowadzié swo-
ich uczniéw przez meandry projektéw edukacyjnych, pomagajac im w osiagnie-
tiu calej listy celéw zaktadanych w rozporzadzeniu.
Niniejszy artykul stanowi prébe odpowiedzi na pytanie, w jaki sposéb prze-
biega realizacja projektéw edukacyjnych — czy opiera si¢ na autentycznej wspot-
pracy uczniow, rozwigzywaniu probleméw, dazeniu do osiagniecia zalozonego

mndywidualna, wykonywaniem odtwérczych zadan, ztozonych finalnie w tzw.
wspolny projeke. Autorka poszukiwata odpowiedzi, realizujac projekt badawczy
na potrzeby przygotowywanej rozprawy doktorskiej'. Kategoria wspéidziatania
stanowila jeden z elementéw poddanych analizie.

1 Rozprawa doktorska ., Poczucie sprawstwa” uczniéw gimnazjum w procesie tworzenia pro-
Jektow edukacyjnych, przygotowana pod kierunkiem naukowym prof. dr hab. Ewy Filipiak,
Katedra Dydakeyki i Studiéw nad Kulturg Edukacji, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy. Na podstawie ninicjszej rozprawy przygotowywana jest monografia Tivorze-
nie projektow edukacyjnych a poczucie sprawstwa - ztozona do druku w Wydawnictwie UKW,
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Teoretyczne ugruntowanie projektéw edukacyjnych

ominuje przekonanie, iz pojgcie ,projekt” zostalo wprowadzone do pe-

dagogiki okoto 1900 roku przez Charlesa R. Richardsa, ktéry uzywal go
wylacznie w kontekscie prakrycznego ksztalcenia technicznego nauczycieli pro-
wadzgcych warsztaty. Poczatkéw metody w rozumieniu procesu ksztalcenia upa-
truje sie w Stanach Zjednoczonych przed I wojng $wiatows, kiedy to stwierdzo-
no, ze szkota Starego Swiata wraz ze swoimi tresciami i metodami nauczania jest
nieprzydatna w warunkach dynamicznie zmieniajacego si¢ spoteczestwa ame-
rykanskiego (Szymariski, 2010, s. 19). Na dlugo przed Williamem H. Kilpatric-
kiem, Stillman H. Robinson odkryl, ze projekt moze by¢ instrumentem wycho-
wania do demokracji. Niepostrzezenie z réznorakich eksperymentéw z t3 metoda
zrodzit si¢ prezny ruch oswiatowy, w ktorym dostrzezono pilng potrzebg zdefi-
niowania jej na nowo. Zadania tego podjal si¢ uczes J. Deweya, W.H. Kilpatrick.
Odwotujac si¢ do popularnych wéwcezas koncepcji nauczania-uczenia si¢ cato-
Sciowego, nawigzujac do teorii doswiadczenia J. Deweya i powolujac sie na psy-
chologie uczenia si¢ E.L. Thorndike’a, przedstawil zatozenia bardzo szeroko poj-
mowanej metody projektéw. Przekonywat, ze uczniowie sami powinni zdobywaé
i sprawdza¢ wiadomosci i umiejetnosci w konkretnych sytuacjach spotecznych,
majacych bezposredni zwigzek z codziennym zyciem. Namawial, by stwarzaé im
warunki do takich aktywnosci, co do ktérych maja naturalne ,skfonnosci” i ktére
daja im satysfakcje. Spetnienie tych podstawowych warunkéw miato sprawid,
ze uczniowie beda rozwijaé w sobie samodzielno$é, innowacyjnosé, wytrwalosé,
wyobraznig, umiejetnod¢ dokonywania oceny i wspétdziatania. W.H. Kilpatrick
definiowat projekt szeroko, acz niezwykle trafnie, jako ,,zamierzone dzialanie wy-
konywane z calego serca w Srodowisku spotecznym”. Definicja ta wskazuje na
najwazniejszy element projektu, jakim jest, zdaniem tegoz autora, zamiar bedacy
zrédtem motywacji dzialania (Szymardski, 2010, s. 25-38).

W Polsce pelne zaznajomienie z metoda projektow nastapito po publikacji
przekiadu ksigzki Johna A. Stevensona (1930, s. 46-47). Badacz ten zdefiniowat
projekt jako ,czynnos¢, majaca zrédto w jakims zagadnieniu (problemie), wy-
pelniang catkowicie, a przeprowadzang na swoim naturalnym podtozu”. Defini-
cja ta méwi o czynnosci wypetnianej catkowicie, w przeciwstawieniu do biernego
odbioru wiadomosci, kladzie nacisk na problematyczno$é sytuacji, wymagajaca
raczej rozumowania anizeli samego tylko zapamigtania wiadomoci.

Metoda projektéw zrodzita si¢ z doswiadczer wielu szkét eksperymentalnych,
stanowiac kontynuacje pragmatystycznej filozofii ksztatcenia J. Deweya. Na miej-
sce tradycyjnego systemu klasowo-lekcyjnego wprowadzano eksperymentalne
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projekty. W swoim zalozeniu realizacja projektéw miata zaspokajaé zainteresowa-
nia dzieci, a poprzez dziatalno$¢ prakeyczng prowadzi¢ do dziatalnosci poznaw-
czej (Okon, 1964, s. 10). Ruch progresywistyczny na rzecz zmiany szkoly, cho¢
zawierat rézne teorie i prakeyki pedagogiczne, byl jednomyslny w swoim sprze-
ciwie wobec: autorytaryzmu nauczyciela, opierania nauczania na pamigciowym
opanowywaniu wiedzy, roztacznego traktowania nauczania i doswiadczen ucznia
oraz realiéw pozaszkolnych (Dewey, 1932, s. 18—19; Golebniak, 2006, s. 107).
Na jego gruncie zrodzit si¢ paradygmat interpretatywno-konstrukeywistyczny,
ktéry traktuje jako ten, w ktérym poszukiwaé nalezy teoretycznego ugruntowa-
nia dla projektéw edukacyjnych. Konstruktywizm domaga si¢ redefinicji na-
uczania i uczenia si¢. Punktem centralnym ma by¢ indywidualnie zréznicowana
aktywnos¢ ucznidw, a nauczanie ma odbywa¢ sic ,w tle” (Klus-Stafiska, 2019,
s. 14). Wymaga ro zmiany myslenia o roli nauczyciela, ktéry ma porzuci¢ role
instruktora na rzecz petnienia funkgji osoby, ktéra ulatwia uczenie si¢ i wykazuje
zrozumienie dla wykorzystywania przez uczniéw réznych strategii uczenia sie,
migdzy innymi: nauczania problemowego, pytan otwartych, rozmowy, dysku-
sji czy wspdldziatania z innymi (Nowak-Eojewska, 2009, s. 153). Skutecznosé
wspdipracy wyjasnia konstruktywizm spolteczny — stanowisko L.S. Wygotskie-
go, zgodnie z ktérym uczniowie aktywnie gromadza wiedze i osiagaja spraw-
nos¢ w rozwiazywaniu probleméw tylko we wspéipracy z innymi, w kontek-
scie wspélnie podejmowanych przedsiewzieé (Schaffer, 2013, s. 225). Zdaniem
H.R. Schaffera (2009, za: Stawiriska, 2015, 5. 43—43) interakcje réwiesnicze w sy-
tuacjach poznawezych przyjmuja dwojaka forme: (1) wspélpracy réwiesniczej —
kiedy uczniowie prezentujacy podobny poziom wiedzy i umiejetnosci pracuja
razem w malych grupach, (2) tutoringu réwiesniczego — zachodzacego w gru-
pach heterogenicznych, czyli zréznicowanych pod wzgledem poziomu zdolnosci,
w ktérych to uczniowie zdolniejsi udzielajg porad, wskazéwek innym uczniom,
by wprowadzi¢ ich na podobny do swojego poziom kompetengji.

W projektach edukacyjnych szanse urzeczywistnienia znajduja modele na-
uczania-uczenia si¢ osadzone zaréwno w romantyczno-naturalistycznych, jak
i poznawczych teoriach rozwoju. Sytuuja one ucznia w centrum dziatai eduka-
cyjnych i akcentuja znaczenie interakcji dla wychowania i rozwoju. W modelach
procesualno-poznawczych rola edukacji polega na ufatwianiu jednostce prze-
twarzania informacji, usprawnianiu sposobéw nadawania sensu otaczajacemu
swiatu. W modelach spotecznych rola edukacji ma wiazaé si¢ z uruchamianiem
kolektywnej inteligencji przez wykorzystywanie takich strategii jak uczenie sic we
wspblpracy, ktére to whasnie znajduje swoje zastosowanie w metodzie projektéw
(Gofgbniak i in., s. 65-66).
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Cel i metody badan

ednym z celéw podjetych badas sekwencyjnych z zastosowaniem metodologii
mieszanej byto dokonanie opisu procesu realizacji metody projekeéw eduka-
cyjnych w kontekscie poczucia sprawstwa.

Na potrzeby niniejszego artykutu przedstawione zostang czesciowe wyniki ba-
dani, odnoszace si¢ do procedury jakosciowej, ktéra koncentrowata sig na procesie
realizacji projektéw edukacyjnych. Zastosowano narzedzia iloéciowe oraz metode
wywiadu jako$ciowego (zogniskowany wywiad grupowy), ktéry poddawat badaniu
proces uczenia si¢ metodg projektéw edukacyjnych. Aspekt zogniskowania ozna-
cza, ze rozmowa prowadzona byta w kierunku okredlonych tematéw oraz miata
zacheca¢ badanych do wskazywania istotnych dla nich wymiaréw analizowanego
zagadnienia (Kvale, 2010; za: Gudkova, 2012, s. 117). Badania jakosciowe obej-
mowaly przeprowadzenie wywiadéw fokusowych z uczniami klas gimnazjalnych
realizujacymi obligatoryjnie wprowadzony do procesu ksztalcenia projekr eduka-
cyjny. Jako moderator staralam si¢ stosowaé pytania otwarte, na ktére rozméwcey
mogli odpowiada¢ w swobodny sposéb i w dowolnej formie. Powyzsze kryreria
(kolejnosci zadawanych pytan oraz ich tresci) klasyfikuja prowadzone przeze mnie
wywiady jako niestandaryzowane i nieustrukturyzowane (Gudkova, 2012, s. 113).

Skorzystano ze schematu badari poréwnawczych o charakrerze migawkowym. ,,Ba-
dania migawkowe” wynikaly z faktu opisywania stanéw biezacych oraz analizowania
procesu realizacji projektéw edukacyjnych na bazie materiatu badawczego zgromadzo-
nego w okreslonym czasie. Badani uczniowie odnosili si¢ do swoich przesztych doswiad-
czeth zwigzanych z realizacjg projekru edukacyjnego, ale nie byta to diuga perspekrywa
czasowa, ponadto wywiad koncentrowat si¢ réwniez na kwestiach akrualnych — bieza-
cych odczuciach i przemysleniach badanych. Nie ma zatem przestanek do zaliczenia
badari do kategorii retrospektywnych (Flick, 2012, s. 85-88, 150).

Aurorski scenariusz zogniskowanego wywiadu grupowego czesciowo ustruk-
turyzowanego zostat skonstruowany zgodnie z zaleceniami tworzenia scenariuszy
wywiadéw i stanowit zarys gléwnych tematéw rozmowy oraz liste sugerowanych
pytan. Badaniu tymze narzgdziem zostato poddanych 19 zespoléw projektowych
z dwéch bydgoskich szkét gimnazjalnych (por. tab. 4).

Tabela 4. Badana préba uczniow

Szkota/klasa Dziewczeta Chiopcy N
G.1-Ila,llbIlcIId 25 27 52
G.2-11a,llbIlclld Ilellf 36 49 85
Suma 61 76 137

Zrédio: opracowanie wiasne
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Ponizej przedstawione zostang wyniki badan uzyskane z analizy pytait odnosza-
cych si¢ do podejmowanej przez uczniéw wspétpracy, ktéra rozumiem za J.S. Brune-
rem (2006, s. 126) jako ,dzielenie si¢ wiedzq przez osoby zaangazowane w uczenie si¢
i nauczanie”, co stanowi konsekwencje przyjecia Brunerowskiej teorii socjokulturo-
wej jako ramy wyznaczajacej rozumienie procesu ksztalcenia.

Uzyskane wyniki

Dokonana analiza badan jakosciowych obejmowata opis procesu realizacji
projektéw edukacyjnych i zawierata: (1) skonstruowana typologie rozwo-
ju poczucia sprawstwa w procesie realizacji projektéw edukacyjnych, (2) skon-
struowane modele rozwoju poczucia sprawstwa w procesie realizacji projektéw
edukacyjnych. Na potrzeby niniejszego artykutu przedstawione zostana wyniki
badan odnoszace si¢ do wspétdziatania uczniéw realizujacych gimnazjalny pro-
jekt edukacyjny.

W zebranym materiale empirycznym poszukiwatam dokumentujacych sie
w narracjach uczniéw aspekiéw zwigzanych z podejmowanymi strategiami or-
ganizacyjnymi pracy w grupie, wzajemnymi relacjami wewngtrzgrupowymi.
W ich obrebie wyréiniono obszary, takie jak na przyklad: (1) wewnatrzgrupowe
umocowania pozytywne, (2) wewnatrzgrupowe umocowania negatywne, (3) ze-
wngtrzne i wewngtrzne dziatania sterujace, (4) dzialania strukeuralne?. Ponizej
odniosg si¢ to tych, kiére koresponduja z uczeniem si¢ we wsplpracy.

W obrebie wewngtrzgrupowych umocowarn pozytywnych i negatywnych,
ktére wiazg z zachowaniami uczniéw nakierowanymi na systematyczne dzialanie
lub brakiem motywacji do dalszej pracy oraz radzeniem sobie z trudno$ciami,
dokumentowaty si¢ nastgpujace wskazniki wspétpracy:

(1) wsparcie wewnetrzne versus wsparcie zewngtrzne (por. rys. 2);

(2) mechanizm unikania: przeszkody wewngtrzne versus przeszkody ze-
wnetrzne (por. rys. 3).

2 Na podstawie wynikéw badari whasnych. Rozprawa doktorska ,Poczucie sprawstwa”
uczniow gimnazjum w procesie tworzenia projektow edukacyjnyeh, przygotowana pod kierun-
kiem naukowym prof. dr hab. Ewy Filipiak, Katedra Dydakeyki i Studiéw nad Kultura Edu-
kacji, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy.
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~ Wsparcie zewnetrzne .
Nacisk na kategori¢ razem; utozsamianie Aktywnos¢ ucznia sterowana przez
si¢ z grupa i projektem sankcje szkolne ‘
- \
Wspétdziatanie dla rozwigzania Nauczyciel wylacznym
problemu organizatorem spotkan grupy
- J
( Wsparcie w nieprzewidzianych
sytuacjach ]
( Spotkania w grupie
(e )

Przemyslane planowanie dziatan

Zrodio: opracowanie wiasne na podstawie badan wiasnych.

Rys. 2. Systematycznos¢ dziatari ukierunkowana na dazenie do celu:
wsparcie wewnetrzne (grupa) v. wsparcie zewnetrzne

. Przeszkody wewnetrzme PrzeszKody ewnetrzn

( Postrzeganie projektu jako
zadania "dodatkowego"

Wielos¢ zadan szkolnych —]

\

grupy

[ Niesystematycznosé spotkaq Zaletnoét od cztonkdw gmpﬂ

Duza liczebno$¢ grupy —]

Fragmentaryzacja grupy - brak
spojnosci dziatan

‘ Indywidualizm - koncentrajca na
jednostce, a nie na grupie

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie badan wtasnych.

Rys. 3. Mechanizm unikania: przeszkody wewnetrzne v. przeszkody zewnetrzne
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W zakresie dziatad strukeuralnych, keére odnosze do tego, co dzieje sig w gru-
pie, jej strukturze oraz do czynnikéw tworzacych powiazania, relacje w grupie,
dokumentowaly si¢ elementy wskazujace na podejmowang przez uczniéw wspét-
prace. Na drodze analizy badan wyréinione zostaly wskazniki wspétpracy, mie-
dzy innymi:

(1) warunkowanie versus hamowanie kreatywnosci (por. rys. 4);

(2) nastawienie na predyspozycje osobiste versus nastawienie na wspétdziata-

nie (por. rys. 5).

Wzajemna inspiracja, efektywne £ 5 e
generowanie pomyslow Brak wiezi, relacji grupowych
J \
i Pozory pracy grupowej
Wymiana i korekta pomystow — (zakamuflowana praca
L | indywidualna) )
[ ) [ Brak wewnetrznej potrzeby
Czerpanie z réznorodnosci —  wspoldzialania (negowanie
) $ wspolpracy)

Grupa jako miejsce wyzwalania
odwagi poznawczej

Relacje sprzyjajace kreatywnosci
(emocje)

\ J

Roéwnowazenie mocnych i stabych 1
stron na drodze wzajemnego
nauczania - uczenia si¢

J

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie badar wtasnych.

Rys. 4. Wspotpraca a kreatywnosc: wskazniki warunkujace kreatywnosé v. wskazniki
hamujace kreatywnos¢ grupy
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Nastawienie na predyspozycje.

~

Swoboda dzialan, autonomia

Kierowanie si¢
zainteresowaniami, pasja

e

-

Unikanie trudnosci i zadan typu
novun

o

QOrganizacja pracy w szkole

Nastawienie na wspéldzialanie

-

Fragmentaryzacja grupy i podziat

zadan na drodze dialogu,

porozumienia )

- . T - '
(Dzialanic razem: eliminowanie pracy
indywidualnej, wzajemno$¢ dzialan

grupy i nauczyciela, myélenie tworcze
ukierunkowane na generowanie

L pomyslow o

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie badan wiasnych.

Rys. 5. Strategie organizacyjne w grupie:
nastawienie na predyspozycje v. nastawienie na wspétdziatanie

W obrebie wyréznionej, na drodze analizy zebranego materialu empiryczne-
go, kategorii ,myslenie post”, do ktérego autorka odnosi uczniowskie refleksje
dotyczace jakoici i przebiegu pracy projektowej, dokonywane po jego realizacji,
a ukierunkowane na swiadomos¢ odniesionych korzysci, ocene pracy, odczucia
towarzyszace finalizacji swojej pracy, dokumentowaly si¢ nastepujace wskazniki

odnoszace si¢ do wspdlpracy:

(1) autentyczna wspoltpraca versus zakamuflowana praca indywidualna;
(2) wspomaganie merytoryczne i spoteczne versus niewykorzystane szanse

(por. rys. 6).

—[ Dynamika, tempo pracy 1

—[ Feedback ]

[ ; R
l Wzajemne uczenie si¢ 1
—[ Synergia grupy ]
Zaspokajanie potrzeb

spotecznych (bycie z)

‘Wspomaganie merytoryczne i spoleczne

- zakamuflowana praca indywidualna

Zakamuflowana praca
indywidualna - pozory wspélpracy

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie badarn wiasnych.

Rys. 6. Samoswiadomosc grupy - dostrzegane zmiany:
wspomaganie v. niewykorzystane szanse



Tworzenie projektu edukacyjnego... 59

Dyskusja i wnioski

Zebrany na drodze badari jakosciowych material empiryczny wskazuje, iz
uczniowie, przystepujac do realizacji projektu edukacyjnego, maja obawy co
do pracy w matych grupach. Moga one wynikaé z faktu (na co wskazuje analiza
materialu badawczego zebranego podczas wywiadéw z uczniami), ze wezedniej
nie mieli oni okazji (lub byly one rzadkie), azeby éwiczy¢ umiejgtno$c pracy w ze-
spole. To z kolei implikuje brak kompetencji w zakresie efektywnego i sprawnego
planowania oraz przebiegu wspélnych dziatai. Zadania te wymagaja wezesniej-
szych éwiczen umiejetnoéci komunikacji w grupie, dyskutowania, wspélnego
rozwiazywania probleméw czy uczenia si¢ od siebie nawzajem. Obawy uczniéw
byty zatem wyrazem ich $§wiadomoéci, ze wymagana od nich wspélpraca nie jest
umiejetnoscia, kréra nabywa si¢ wraz z hastem , pracujcie w grupie”, ale wymaga
systematycznego ksztaltowania i rozwijania. W tym kontekscie na uwagg zastu-
guje fakt, ze uczniowskie refleksje i wnioski po realizacji projektu edukacyjne-
go odnosily si¢ miedzy innymi whasnie do wspélpracy i poprawy komunikacji
w grupie, a wérdd korzyéci wymienianych jako odniesione w wyniku pracy nad
projektem najczesciej pojawiaja si¢ kompetencje migkkie, takie jak wiasnie ucze-
nie sie oparte na kooperacji.

Wiyniki badar wskazuja, ze dziatania uczniéw, zwlaszcza na etapie planowa-
nia, inicjowania pracy, czesto s3 hamowane przez aktywnos¢ nauczyciela. Nalezy
jednak zauwazy¢, e uczniowie daza do samodzielnosci, na co wskazuje ,,autono-
mia grupy”, ktéra przewaza nad ,poszukiwaniem wsparcia ze strony nauczycie-
la”. Tym bardziej niepokojacy wydaje si¢ by¢ fakr, ze podejmowane przez gru-
pe inicjatywy bywaja hamowane przez dziatalnoé¢ nauczyciela, doprowadzajac
w efekcie do kreowania pozoréw autonomii.

Dla wzrostu efektywnosci realizacji projektu edukacyjnego moze mie¢ zna-
czenie podjecie przez nauczycieli préby wyeliminowania z procesu kszralcenia
dziatan pozornych, ktérych analiza zajmuje si¢ miedzy innymi M. Dudzikowa
(2013). Przedkladane wyniki badari wskazuja, 7e uczniowie doswiadczaja pozo-
réw: autonomii, wspdlpracy (w rzeczywistosci bywa ona zakamuflowang praca
indywidualna) czy tez wreszcie pozornej roli nauczyciela-opickuna. Przestrzen
pozoréw jest t3, w krérej doskonale zdaja si¢ funkcjonowac i radzi¢ sobie na-
uczyciele, ktérzy, jak zauwaza K. Knasiecka-Falbierska (2013, s. 189), oswoili sig
z regutami obowiazujacymi w ich pracy, czgstymi zmianami systemowymi, na
ktére — jak im si¢ zdaje — nie maja wplywu.

Z wdrazaniem uczniéw do wspélpracy koresponduje traktowanie szkoly
jako organizacji i spotecznosci wzajemnie uczacej sig, wspolpracujacej — réwniez
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z rodzicami, organizacjami czy instytucjami (Kwieciriski, 2012, s. 175). Od-
powiedzia na te potrzebe mogloby by¢ realizowanie interdyscyplinarnych pro-
jektéw edukacyjnych, ktére wymagalyby od uczniéw nie tylko laczenia wiedzy
i umiejetnosci z obszaréw réinych dziedzin, ale przede wszystkim wdrazaly do
szeroko rozumianej wspétpracy.
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Tworzenie projektu edukacyjnego - wspétdziatanie
czy zakamuflowana praca indywidualna? Rozwazania
w kontekécie wynikéw badan wtasnych

Stowa kluczowe: metoda projektu edukacyjnego, konstruktywizm, uczenie si¢ we wspotpracy,
wywiady fokusowe

Streszczenie: Artykul przybliza merodg projektéw edukacyjnych w kontekscie podejmowane;j
przez uczniéw wspélpracy. Przedstawione wyniki badari jakosciowych ukazujg warto$¢ metody
dla rozwijania umiejetnosci podejmowania wspétpracy, ale ez demaskuja ,dzialania pozorne” —
doéwiadczanie przez ucznidw pozoréw autonomii i wspétpracy, kréra bywa, ze przybiera formg
zakamuflowanej pracy indywidualnej.

Creation of an educational project - cooperation
or disguised individual work? Reflections in the light
of own research results

Keywords: educational project method, constructivism, learning in cooperation, focus interviews

Abstract: The paper presents educational project method in the context of cooperation
undertaken by students. The presented results of qualitative research show the method’s value for
development of the ability to undertake cooperation, but also expose the “apparent actions” — the
students’ experience of the following appearances: autonomy and cooperation, which sometimes
takes a form of disguised individual work.



