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SPOLECZNE POTRZEBY
ROZWOJU KULTURY TECHNICZNEJ
UCZNIOW SZKOEL OGOLNOKSZTAECACYCH

Kulture techniczna mozna okreéli¢ jako caloksztalt spolecznego dorobku
w dziedzinie nauk technicznych oraz ich zastosowan'!, a jednoczesnie jako
»uklad umiejetnoéci korzystania i rozwijania technosfery, ale u spodu tego
ukladu znajduja sie glebokie podstawy moralne, dla ktérych wiasciwa miara
jest zawsze czlowiek”?. W okreleniu tym zawarta jest zaréwno przedmiotowa
(obiektywna), jak i podmiotowa-funkcjonalna (subiektywna) strona kultury
technicznej. Ze wzgledu na zakres niniejszego opracowania rozpatrywana be-
dzie druga strona.

Kultura techniczna w funkcjonalnym znaczeniu wyraza si¢ w dostosowa-
niu czynnosci czlowieka do konstrukcji urzadzen, we wlasciwym wykorzystaniu
kazdego urzadzenia zgodnie z jego budowa i funkcja. Kultura techniczna wa-
runkuje korzystanie z pozytywnych stron techniki, a zapobiega niepozadanym
i szkodliwym skutkom, jakie moga wynikna¢ z niewlasciwej eksploatacji urza-
dzen technicznych, a tak samo w ich projektowaniu i wykonywaniu.

Zachowanie odpowiedniego kontaktu miedzy czlowiekiem a wytworami
techniki wymaga uwzglednienia nastepujacych kryteriéw?:

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i ochrony zdrowia,

ekonomicznego gospodarowania $rodkami technicznymi, oszczednosci
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i gospodarnoéci,
— estetyki wykonania form przemystowych,

odpowiedzialnoéci moralnej, poszanowania czlowieka, szacunku do pra-
cy, poszanowania wlasnosci spolecznej i osobistej, szacunku do twércow

kultury materialne;j.



19

Warunkiem przestrzegania tych kryteriéow jest dostarczenie spoleczenistwu za-
rowno szerokiej wiedzy z zakresu nauk matematyczno-przyrodniczych, wiedzy
ogdlnotechnicznej i spoleczno-ekonomicznej, a takze zapoznanie go z podsta-
wowymi problemami wspdlczesnej techniki oraz rozwinigcie szeregu umiejetno-
éci i wpajanie poczucia odpowiedzialnosci za osobiste i spoleczne skutki prze-
widywanych i realizowanych dzialan technicznych, w tym réwniez nastepstw
niepozadanych, a nawet szkodliwych. Mozna wiec powiedzie¢, Zze na kulture
techniczng skladaja sie trzy sprzezone ze soba elementy, a mianowicie®:

— odpowiedni poziom i zakres wiedzy politechnicznej (ogdélnotechnicznej),
umozliwiajacy rozumienie zjawisk technicznych, miejsca i roli techniki
w zyciu czlowieka,

— zespdl umiejetnosci ogdlnotechnicznych warunkujacych odpowiednie ob-
cowanie z technika, racjonalne korzystanie z urzadzen technicznych zgod-
nie z ich budowa, przeznaczeniem i funkcja,

— postawa spoleczno-moralna przejawiajaca si¢ w pozytywnym odnoszeniu
sie do techniki, odpowiedzialnoéci za skutki w projektowaniu, wykony-
waniu i postugiwaniu si¢ technika.

Przedstawione tu w ogélnym zarysie sktadniki kultury technicznej powinny
wystepowaé na kazdym poziomie relacji w ukladach ,czlowiek — technika”,
a wiec na poziomie:

— tworeow techniki, tzn. wynalazcow, projektantéw, konstruktorow, ludzi

podejmujacych decyzje w sprawach ekonomiczno-technicznych, itp.,

~ wytwérceéw, czyli ludzi zajmujacych sie¢ zawodowo produkowaniem débr
techniki,

— uzytkownikéw urzadzei technicznych, w tym takze tych, ktérzy utrzy-
muja urzadzenia w stanie sprawnosci.

Rozwijanie w spoleczeiistwie tak rozumianej kultury technicznej na kaz-
dym jej poziomie jest niezbedne, bowiem od producentéw, wytwdrcow i uzyt-
kownikéw urzadzen technicznych w znacznym stopniu zalezy postep spoleczno-
-gospodarczy kraju. Dlatego tez zapewnienie ogélowi mlodziezy, bez wzgledu
na dalsze indywidualnie zréznicowane ksztalcenie zawodowe, mozliwie grun-
townych podstaw kultury technicznej staje si¢ jednym z najbardziej wazkich
zadah szkoly ogdlnoksztalcacej®.
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Szkola ogdlnoksztalcagca wychowujac uczniéw w kulturze technicznej re-
alizuje wstepne przygotowanie ich do przyszlej pracy zawodowej. Zbliza ucz-
niéw do techniki, pomaga zrozumieé otoczenie produkcyjno-ustugowe i mate-
rialne, wdraza do spolecznego procesu pracy. Wyksztalca postawy wyrazajace
si¢ szacunkiem do kazdej dobrze zorganizowanej, efektywnej pracy i jej wy-
tworow. Ponadto dazy do zagwarantowania uczniom pozycji podmiotu wobec
otaczajacego §wiata, rozumienia go, a nade wszystko przygotowuje do tego,
aby uczniowie w przyszlej pracy aktywnie i §wiadomie pomnazali majatek
ogélnonarodowy i wlasny dobrobyt. Aby taka doskonalo§¢ osiagnaé w pracy
szkél, trzeba zbadaé i odpowiedzie¢ na pytanie, jaka role w tym zakresie maja
spelni¢ poszczegdlne elementy kultury techniczne;j.

Podstawowym skladnikiem kultury technicznej, dajacym ogolna orientacje
o problemach techniki jest wiedza politechniczna.

Wiadomosci® politechniczne to ,ogél pojeé réznych nauk, ktérych tresé
i zwigzek logiczny odzwierciedlaja ogélne podstawy srodkéw i funkcji pracy
w warunkach wspélczesnej techniki””. Na wiadomosci politechniczne sktadaja
si¢ elementy nauk matematyczno-przyrodniczych, technicznych i spoleczno-
-ekonomicznych. Nalezy nadmienic, ze elementy wspomnianych dyscyplin na-
ukowych nie wystepuja w wiadomosciach politechnicznych jako oddzielne i od-
izolowane od siebie fakty, pojecia i prawa nauki, lecz sa odzwierciedleniem
przyrodoznawczych i ogélnotechnicznych cech wspdlczesnej cywilizacji tech-
nicznej. Wiadomosci politechniczne wyjasniaja zatem wzajemne zwiazki réz-
nych nauk lezacych u podstaw wspélczesnej techniki. Tresé® ich zawiera gléwne
i najistotniejsze naukowe i techniczne podstawy, wspdlne réznym galeziom
przemystu i technice produkcyjnej i ustugowe;j.

Wiadomosci bedace sktadnikiem kultury technicznej posiadaja wiec okre-

§lone cechy:

- stanowia podstawe do rozumienia najbardziej rozpowszechnionych tech-
nicznych §rodkéw pracy,

— powstaja w oparciu o opanowanie praw, pojeé, faktéow i zjawisk nauk
przyrodniczych, matematycznych, technicznych, spolecznych i ekono-
micznych, lezacych u podstaw struktury i funkcjonowania wspélczesne;j

techniki,
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— nie stanowig tresci jednej nauki, lecz odzwierciedlaja prawidlowosci i po-
jecia licznych dyscyplin naukowych,

— posiadaja charakter dynamiczny, ulegaja zmianom w zwigzku z rozwo-
jem nauki i techniki,

— posiadaja walor szerokiej uzytecznosci.

Wiedza politechniczna zdobywana przez uczniéw szkél ogdlnoksztatcacych
przygotowuje ich do racjonalnego rozwiazywania szeregu codziennych proble-
moéw, umozliwia zrozumienie, jak wielki wysilek musi wlozy¢ spoleczenstwo
przy powstawaniu débr techniki, a z uwagi na swdj ogdlny charakter daje
rzetelna podstawe do kontynuowania nauki w szkolach zawodowych.

Niezbednoéé przyswojenia wiedzy politechnicznej przez ucznia — przyszlego
pracownika wzrasta wraz z rozwojem nauki i techniki. Rozwdj ten powoduje
zmiany w zakresie nie tylko zadan na stanowiskach pracy, ale takze zmian
stanowisk pracy. Coraz widoczniejszy jest proces zanikania pewnych zawo-
déw i powstawania nowych. Powstaje zatem zapotrzebowanie na pracownikéw
o szerokiej wiedzy politechnicznej umozliwiajacej im szybkie dostosowanie si¢
do nowych warunkéw pracy. Posiadanie wiedzy politechnicznej jest takze nie-
zbedne z uwagi na to, iz w dobie szybkich przemian naukowo-technicznych
zwiekszajaca si¢ intelektualizacja pracy wymaga od pracownika zintegrowa-
nej wiedzy przyrodniczo-technicznej. Ranga tej wiedzy wzrasta wraz z po-
trzeba przekwalifikowania sie. Proces przekwalifikowania si¢ wystepuje wtedy,
gdy pewne przestarzale galezie produkcji likwiduje sig, gdy stara technologie
usuwa sie i wprowadza nowg, a takie w okresie kryzyséw powodujacych bez-
robocie, z tym, ze bezrobocie moze mie¢ charakter przejsciowy, krétkotrwaly
(np. utrata rynkéw zbytu uzbrojenia) lub strukturalny, to jest dlugotrwaly.
Strukturalne bezrobocie ma miejsce w Polsce i jest nastgpstwem réwnocze-
snych proceséw:

— likwidacji przerostéw zatrudnienia,

— likwidacji przestarzalych galezi przemystu,

— rozpadu systemu centralnego planowania produkeji i ustug.

Jedli wiec szkola ogélnoksztalcaca ma dopomdce uczniom w ewentualnych

przyszlych komplikacjach zycia zawodowego, winna dolozy¢ wszelkich starai,
aby jej wychowankowie byli wyposazeni w szeroka wiedze ogdlnotechniczna.
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Bowiem od poziomu jej opanowania zalezy elastycznos¢ jednostki w kryzysowej
sytuacji gospodarczo-spolecznej.

Koniecznosé posiadania wiedzy politechnicznej przejawia si¢ takze w Zyciu
codziennym. Szerokie rozpowszechnienie réznego rodzaju urzadzen technicz-
nych wplywa na ewolucje organizacji zycia ludzkiego, ale jednoczesnie stwarza
szereg probleméw, ktorych rozwigzanie wymaga wigkszego i coraz szerszego
stosowania zintegrowanej wiedzy naukowo-technicznej i organizacyjno-ekono-
micznej. Coraz wiecej jest sytuacji, w ktérych dzialanie czlowieka nie moze
opieraé sie ani na utartych wzorcach, ani na tradycjach lub zwyczajach, ani
tez na doraznych prébach, lecz w ktérych konieczne jest stosowanie wiedzy po-
litechnicznej. Posiadanie jej chroni czlowieka od dzialania metoda préb i ble-
déw na rzecz racjonalnego dzialania, chara,kteryzilja:cego si¢ tym, Ze kazda
czynnoéé niestereotypowa jest najpierw ,skonstruowana” w mysli, a nastepnie
uzewnetrznia sie w dzialaniu manualnym lub werbalnym®.

Na tle przedstawionych rozwazai mozna stwierdzi¢, ze wiadomosci po-
litechniczne charakteryzuja si¢ duzym stopniem funkcjonalnosci. Sa one ko-
nieczne do rozumienia przemian gospodarczo-spolecznych, sluza do rozwia-
zywania szeregu probleméw technicznych, ekonomicznych i przyrodniczych,
z ktérymi czlowiek bedzie mial do czynienia tak w Zyciu zawodowym, dzialal-
noéci produkcyjnej, ustugowej, jak i przy rozwigzywaniu réznorodnych zagad-
nief praktycznych zycia codziennego. Wiedza politechniczna jest teoretycznym
drogowskazem dla spolecznie wartosciowe] dzialalnosci czlowieka. Spelnia wigc
nie tylko funkcje poznawcze, ale takze przygotowuje go do swiadomej dzia-
lalnoéci. Wynika zatem, ze rozwijajac kulture technicznag mlodziez zdobywa
wiedze trojakiego typu: ,wiedzie¢ ze”, ,wiedzie¢ jak” i ,wiedzie¢ dlaczego”.

Nalezy jednak zaznaczyé, ze wiedza, ktora uczein opanuje choéby w spo-
séb mozliwie rzetelny, uporzadkowany i trwaly, nie oznacza jeszcze mozliwosci
wykorzystania jej w konkretnym dzialaniu. Inaczej méwiac, fakt, ze uczen cos
wie, wcale nie oznacza, ze umie postugiwac si¢ t3 wiedza. Aby funkcjonowala
ona w dzialaniu, nalezy ksztaltowac umiejetnosci.

W dobie ingerencji techniki w kazda dziedzing Zycia czlowieka i ludzkiej
dziatalnodci szczegdlnie przydatne sa spoleczefistwu umiejetnosci ksztaltowane
w procesie wychowania mlodziezy w kulturze technicznej. Nosza one miano
umiejetnoéci ogélnotechnicznych lub politechnicznych. Umiejetnosci te wa-
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runkuja bezpieczne korzystanie i uzytkowanie najbardziej rozpowszechnionych
urzadzen i narzedzi technicznych, umozliwiaja rozwiazanie wielu problemow
technicznych i organizacyjnych. Pozwalaja na zaspokojenie potrzeb wlasnych
i otoczenia, warunkuja zaradno$¢ w pracy zawodowej i Zyciu codziennym. S3-
to wigc umiejetnosci przydatne mlodziezy w opanowaniu konkretnego zawodu.
Umiejetnosci te zdobyte w szkole ogélnoksztalcacej s3 w szkotach zawodowych
poglebiane i rozwijane zgodnie z potrzebami danej specjalnosci zawodowej.
Umiejetnosci politechniczne tworza zatem podstawe kwalifikacji zawodowych
zawodéw technicznych. Dla zawodéw o relacji czlowiek — czlowiek sa za$ nie-
zbedne z uwagi na wkroczenie techniki w kazda dziedzing dzialalnosci ludz-
kiej. Zdaniem R. Polnego umiejetnosci politechniczne sa zespolem umiejetnosci
wchodzacych w sklad kwalifikacji kazdego fachowca'®.

Przykladowy rejestr umiejetnosci politechnicznych wraz z zaszeregowaniem
ich do okreslonego rodzaju mozna przedstawi¢ nastepujaco:

1° Umiejetnoéci intelektualne:

- planowanie pracy,

— przestrzeganie zasad organizacji i ekonomiki pracy,

|

kontrola przebiegu operacji,

dokonywanie koniecznych zmian, prognozowanie zmian,
— wyszukiwanie, zbieranie i przetwarzanie informacji,

— projektowanie prostych wytworéw,

— czytanie schematéw, symboli i rysunkéw technicznych,
— wykonywanie rysunkéw technicznych i szkicéw,

— postugiwanie si¢ prosta dokumentacje techniczng,

— ukladanie schematéw ideowych wedlug schematéw montazowych
oraz schematéw montazowych wedlug schematéw ideowych,

~ rozpoznawanie elementéw pelniacych te same funkcje w réznych
urzadzeniach,

~ rozpoznawanie konstrukcji i funkcji zasadniczych urzadzen,

~ diagnozowanie niesprawnosci i uszkodzen urzadzen technicznych
i ustalanie sposobow ich usuniecia,

— wybér wlasciwych narzedzi do okreslonych operacji,
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— wladciwy dobdér materialéw do konserwacji.
2° Umiejetnosci praktyczne:

— poslugiwanie si¢ prostymi, najbardziej rozpowszechnionymi narze-
dziami pracy recznej,

— poslugiwanie si¢ podstawowym sprzetem zmechanizowanym,

— obrébka surowcéw przy pomocy najpowszechniej stosowanych na-
rzedzi pracy recznej i maszynowej,

— przeprowadzenie podstawowych zabiegéw technologicznych,

- dokonywanie montazu i demontazu prostych urzadzen mechanicz-
nych,

— dokonywanie polaczeii elektrycznych na podstawie schematéw,

— obsluga szeroko rozpowszechnionych urzadzen technicznych,

— dokonywanie drobnych napraw i regulacji urzadzen,

— przeprowadzenie konserwacji,

— dokonywanie pomiaréw za pomocg przyrzadow pomiarowych.

7 przedstawionego rejestru wynika, Zze umiejetnosci politechniczne przy-
gotowuja mlodziez do pelnienia rél uzytkownikéw, wytwércéw, a takze pro-
ducentéw débr materialnych i ustug. Dzigki ksztaltowaniu tych umiejetnosci
uczniowie moga podejmowaé dzialalno$¢ techniczna w zakresie prac projek-
towo-konstrukcyjnych, organizacyjnych, montazowych, naprawczych, regula-
cyjnych, konserwacyjnych, obstugowych i w zakresie uzytkowania urzadzen
technicznych. Umiejetnosci te nie odnosza si¢ do konkretnego zawodu lub za-
wodéw pokrewnych, lecz maja charakter ogélnotechniczny. Dzieki swej ogdl-
noéci sa wiec przydatne do rozwiazywania wielu alternatywnych zadan. Po-
nadto dzieki swej ogdlnosci staja si¢ dobra podstawa umiejetnosci zawodo-
wych, a wiec wplywaja posrednio na rzeczywiste kwalifikacje!! pracownikéw.

Do kultury technicznej wiedzie droga poprzez opanowanie wiadomosci
i umiejetnosci politechnicznych. Jednak wysokiej kultury technicznej nie osia-
gnie spoleczeiistwo, ktére zaniedba w jakimé stopniu elementy wychowaw-
cze, wyrazone w spolecznie wartosciowych postawach wobec techniki i pracy.
W szczegélnoéci chodzi o postawy wyrazajace sie w'?:

~ rzetelnej i uczciwej pracy,
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- szacunku do kazdej pracy,

- troskliwym stosunku do wlasnosci spotecznej,

— poszanowaniu urzadzen technicznych publicznego uzytku,

— poszanowaniu mienia prywatnego,

- indywidualnej i spolecznej odpowiedzialnosci za przebieg i rezultaty dzia-
lalnosci technicznej,

- oszczedno$ci w gospodarowaniu surowcami, materialami i energia,

— troskliwym i starannym obchodzeniu si¢ z narzedziami i innymi $rodkami
pracy,

— umiejetnosci i checi wspdéldzialania z innymi,

— akceptowaniu osiagnieé techniki,

~ dazeniu do poznawania techniki i doskonalenia umiejetnosci dziatania
techniki,

— dazeniu do wprowadzania do praktyki innowacyjnych rozwiazan tech-
nicznych,

— przestrzeganiu zasad bezpieczenistwa i higieny pracy,

— dazeniu do ochrony naturalnego srodowiska.

Ksztaltowanie tych postaw sprzyja wychowaniu ludzi szanujacych kazda
prace, szanujacych wytwory techniki, wykorzystujacych dobrodziejstwa tech-
niki zgodnie z ich przeznaczeniem i przy zachowaniu pelnego bezpieczefistwa
ludzi bioracych udzial w tworzeniu nowej, lepszej rzeczywistosci.

Postawy, do jakich dazy si¢ w procesie rozwoju kultury technicznej, tworza
zatem podwaline kwalifikacji moralno-spolecznych. Posiadanie tych kwalifika-
cji przejawia si¢ w takich cechach czlowieka jak: wytrwalosé¢ w dazeniu do
celu, sumiennoéé w wykonywaniu prac, odpowiedzialnos¢ za wykonane pro-
dukty czy ustugi, poszanowanie mienia spolecznego i odpowiedzialnos¢ za nie,
krytycyzm i samokrytycyzm, a takze gotowos¢ do uczestnictwa w wysitkach dla
dobra érodowiska, spoleczenistwa, kraju i ludzi w ogéle. Innymi stowy kwalifi-
kacje te zawieraja moralno-etyczne aspekty wychowania jednostki. Moralnoéé
dotyczy postaw wobec pracy, etyka za§ zwiq&ia.na. jest z zagadnieniami odpo-
wiedzialnoéci za produkty, czy wyniki pracy, gdy decyduja one o losach ludzi
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z nich korzystajacych!'®. Kwalifikacje moralno-spoleczne s3 $wiadectwem doj-
rzaloéci pracownika. Posiadanie ich przyczynia si¢ do likwidacji negatywnych
zjawisk, tworzacych wedlug sléw J. Szczepanskiego ,waskie gardlo produk-
cji w Polsce”!*. Do zjawisk tych zalicza on niska kulture pracy, lekcewazacy
stosunek do obowiazkéw, brak zrozumienia wagi wspélpracy z innymi itp.

Kwalifikacje zawodowe wsparte kwalifikacjami moralno-spotecznymi sprzy-
jaja pelnemu wykorzystaniu umiejetnoéci zawodowych dla dobra ogélnego. Po-
siadanie ich wyraza sie¢ w codziennym zZyciu wysokim zaangaZowaniem w do-
skonaleniu istniejacej rzeczywistosci.

Podstawy tych kwalifikacji zdobywa mlodziez w procesie rozwoju kultury
technicznej. Rozwdj jej ma wiec powazny udzial w realizacji waznych spolecz-
nie zadan szkoly ogélnoksztalcacej.

Potrzeba rozwoju kultury technicznej mlodziezy wynika wiec nie tylko
z faktu, iz dzigki niej uczniowie zaczynaja rozumie¢ $wiat techniki i coraz
sensowniej w nim dziala¢, ale takze z tego, iz w procesie tym realizuje sie per-
spektywiczne cele ksztalcenia, ujmowane jako wstepne przygotowanie uczniéw
do przyszlej pracy, nasycanej coraz bardziej wytworami techniki. Nalezy tu
jeszcze podkreslié, ze nie sg to jedyne walory spoleczne tego procesu. Trescia
wychowania mlodziezy w kulturze technicznej sa bowiem wszystkie strony
osobowosci ucznia.

Odwolujac si¢ do terminologii ogélnopedagogicznej, ktéra bazuje na dycho-
tomicznej (dwudzielnej) klasyfikacji cech osobowoéci czlowieka mozna stwier-
dzié, ze w procesie rozwoju kultury technicznej ksztaltuje sie cechy kierunkowe
i instrumentalne uczniéw. Na cechy kierunkowe sklada sie wszystko to, co cha-
rakteryzuje dazenia czlowieka i jego stosunek do §wiata oraz do samego siebie,
a wiec postawy i przekonania, sklonnosci, zainteresowania, motywy, uznawane
wartoéci, cele oraz idealy. Jest to zespdl cech, ktdre skladaja si¢ na uczu-
ciowo-wolicjonalng strong¢ osobowoéci'®. Na cechy instrumentalne skiada sig to
wszystko, co odnosi si¢ do sprawnego dzialania z punktu widzenia celéw oraz
warunkéw ich realizacji, czyli inteligencja jednostki, jej wiedza, umiejetnosci,
uzdolnienia, zaséb posiadanych nawykéw i sprawnosci. Cechy instrumentalne
to intelektualno-sprawnosciowa strona osobowosci'®.

Wychowanie w kulturze technicznej wspomaga wszechstronny rozwdj psy-
chiki uczniéw, uzewnetrznia i ks.zta.ltuje uzdolnienia techniczne, wzbudza po-
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znawcze, rozwija umiejetnoéci oraz zainteresowania technika i praca w zawo-
dach technicznych i pokrewnych z technika, ksztaltuje warto§ciowe postawy
wobec techniki, sprzyja poznawaniu samego siebie, swoich dazen i planéw zy-
ciowych oraz zawodowych.

Dotychczasowe rozwazania na temat kultury technicznej nie bylyby pelne,
gdyby pominaé fakt stowarzyszenia Polski z Europejska Wspdlnota Gospo-
darcza. Panstwa wchodzace w sklad EWG od 1993 roku uksztaltuja na swoim
obszarze europejski rynek wewnetrzny. Polska w okresie stowarzyszenia musi
dostosowaé swoja gospodarke do wymagan, jakie beda obowigzywaly na tym
rynku. Musi uwzgledniaé trendy gospodarcze, a w tym dominacje najwyzszej
technologii, pelnej automatyzacji, komputeryzacji, informatyki oraz réznego
rodzaju innowacji. W okresie stowarzyszenia w EWG bedzie nastepowal swo-
bodny przeplyw towaréw, kapitaléow i ludnosci. W zwiazku z tym Polska musi
dostosowac swoja produkcje i ustugi do standardéw zachodnich. Musi tez do-
stosowaé spoleczenstwo do zycia, do przeprowadzania niezbednych przemian
w kazdej dziedzinie gospodarki. Aby taki stan osiagnac, nalezy miedzy innymi
przygotowaé mlodziez polska do tych stanéw i warunkdéw, z jakimi spotkaja
sic w EWG. Realizacja tego zadania pociaga za soba doskonalenie systemu
oswiatowego. W systemie tym, a zwlaszcza w jego ogniwie odnoszacym si¢ do
szké6l ogdlnoksztalcacych znaczacy role powinno odgrywaé ksztalcenie ogélno-
techniczne. Tymczasem okazuje sig, Zze koncepcja programu ksztalcenia ogél-
nego w polskich szkolach, opracowana przez Ministerstwo Edukacji Narodo-
wej (lipiec 1991 i pézniejsze uzupelnienia) zaklada priorytet ksztalcenia hu-
manistycznego, natomiast ksztalcenie ogdlnotechniczne zostalo potraktowane
marginalnie, a wigc jako mniej wazne, nieistotne w procesie wychowania na-
szej mlodziezy. Trudno zgodzi¢ si¢ z takim stanowiskiem, bowiem jak starano
sie wykazaé, ksztalcenie ogélnotechniczne, a w ramach jego rozwijanie kultury
technicznej, jest istotnym czynnikiem osobotwdrczym, a z utylitarnego punktu
widzenia ksztalcenie to ma powazny udzial w rozwijaniu niezbednych cech oso-
bowoéci kazdego pracownika. Ksztalcenie ogélnotechniczne wynika z potrzeb
nadchodzacej epoki, jest pochodna przemian gospodarczych i geopolitycznych,
dzieki ktérym Polska ma szanse staé si¢ réwnorzednym partnerem krajow wy-
soko rozwinietych. Ksztalcenie ogdlnotechniczne jest wrecz wynikiem ,przy-

musu nowoczesnosci”.
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Jeéli edukacja w szkolach ogdélnoksztalcacych ma byé traktowana jako jeden
z czynnikéw adaptacji do zmieniajacej sie rzeczywistoéci, jako jeden z waz-
kich czynnikéw tworzenia nowej rzeczywistosci, to w procesie tym znaczace
miejsce nalezy przypisal ksztalceniu ogdlnotechnicznemu. W zmodernizowa-
nym ksztalceniu ogdlnym ksztalcenie ogdlnotechniczne staé si¢ musi wyznacz-
nikiem nowoczesnosci i czynnikiem dynamizujacym wychowanie Polaka pa-
trioty — obywatela Zjednoczonej Europy.
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Ryszard Szeremeta

THE SOCIAL NEEDS FOR THE DEVELOPMENT OF THE TECHNICAL
CULTURE OF THE SECONDARY SCHOOL STUDENTS

Summary

The article deals with the matters of the development of the technical
education of young people. The elements of this education have been pointed
out as well as their function in the process of general development and also
training the youngsters for their future jobs. '



