Jolanta Nowak

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
nowakjolanta@wp.pl

Edukacja ku kompetencjom — jak wyksztalci¢ kreatywnych myslicieli

Summary

Competence-oriented education — How to educate creative thinkers

The school, as an area of major social and cultural influences, is a source of impulses for the development
of intellectual as well as social and emotional abilities of a child. The paper focuses on selected areas of the
educational space which provide favourable environment for supporting a child in obtaining competen-
cies exceeding a given subject. There is every reason to believe that school should be organized around
the competencies of children, ensuring them independence understood in terms of place, time, and people
with whom he or she will create the learning environment to match the current needs and possibilities.
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Od wiekow szkota traktowana byla jako instytucja, na ktdrg panstwo delegowato obo-
wigzek ksztalcenia mtodych ludzi, przygotowania ich do przysztych zadan zyciowych wy-
znaczonych przez ramy spoteczne, kulturowe i polityczne. Dzisiaj coraz czgéciej zastana-
wiamy si¢ nad alokacja szkoty w przestrzeni zyciowej cztowieka. Zmieniajg si¢ bowiem wa-
runki, czynniki oraz obszary formacji cztowieka, ktore implikujg odmienny model edukacji,
zmienia si¢ takze sam cztowiek.

1. Uczenie si¢ jako naturalny proces stawania si¢/bycia w Swiecie

Uczenie si¢ to nieustanne uktadanie si¢ cztowieka w relacji ze §wiatem, z innymi ludz-
mi, jak i z samym sobg. Stanowi najbardziej naturalng, prymarng ceche ludzkiej egzysten-
cji. Jako proces, wpisane jest w catozyciowe continuum formacji cztowieka, przyczynia
si¢ do ksztaltowania jego tozsamosci i umozliwia samorealizacje, ktora opiera si¢ na czte-
rech filarach: sprawstwa, refleksji, wspotpracy i kultury (Bruner 2006: 126). Jak pisze je-
den z najwybitniejszych wspodlczesnych psychologdéw, wspottworca psychologii
spoteczno-kulturowej Jerome Bruner, do§wiadczanie siebie jako inicjatora i wykonawcy
buduje nasze wewnetrzne Ja w relacji ze Swiatem i samym soba. Z kolei dokonywanie
refleksji nad wlasnym mys$leniem i dziataniem pozwala wejs¢ na poziom metakognityw-
ny, stanowiac narzedzie umyshu umozliwiajace wytwarzanie i nadawanie znaczen. Owo
rozumowanie logiczno-naukowe o charakterze paradygmatycznym, nastawione na odkry-
wanie $wiata zewnetrznego, dopetnia Swiadome postugiwanie si¢ narracjg, stuzaca opisa-
niu §wiata spotecznego i swojego miejsca w tym $wiecie. Interpretacja wlasnych
doswiadczen oraz rozumienie innych przyjmuje forme narracji, ktéra umieszczona jest
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w okre$lonym konteks$cie sytuacyjnym i wymaga spotkania z drugim cztowiekiem, stwo-
rzenia pola intersubiektywnej wymiany. Wspoltpraca, kooperacja, wzajemnos¢, tutoring
to wyznaczniki spotecznos$ci uczacej si¢, gdzie uczymy si¢ ze soba i od siebie. Konstytu-
ujaca si¢ w ten sposob kultura uczenia si¢, zdaniem J. Brunera, nie tylko ,,okresla sposob
zycia i my$lenia, ktory konstruujemy, negocjujemy, poddajemy instytucjonalizacji” (Bru-
ner 2006: 126), ale rowniez stanowi swoisty ,,zestaw technik i procedur rozumienia §wia-
ta i dawania sobie w nim rady” (Bruner 2006: 140), oraz ,,pozwala na uczestnictwo we
wszelkiego rodzaju transakcjach ludzkich, uyymowanych za pomoca systemow symbolicz-
nych” (Bruner 2006: 141). Wymiernym wskaznikiem tak rozumianego procesu uczenia
si¢ sg zmiany w umysle, ktore implikuja zmiany w zachowaniu si¢ jednostki, prowadza
do konstrukcji, rekonstrukeji, dekonstrukcji, interpretacji i reinterpretacji znaczen.

Dawniej uczenie nastgpowalo poprzez uczestnictwo w naturalnych sytuacjach zycio-
wych. Dzieci obserwowaly i nasladowaty starsze rodzenstwo oraz dorostych w codzien-
nych czynno$ciach. Czgsto odzwierciedlaty te zachowania w zabawie, ktora stanowita
naturalng wersj¢ bardziej sformalizowanego uczenia si¢. Z czasem stopniowo wiaczano je
w rozne rodzaje aktywnosci, ktore poczatkowo wykonywaty wspoélnie z osobg bardziej
doswiadczona, by w miar¢ nabywania sprawnosci dziata¢ coraz bardziej samodzielnie.
Obecnie, gdy ksztalcenie stalo si¢ zinstytucjonalizowane, dostrzegamy coraz wigkszy roz-
dzwigk migdzy oferta i wymaganiami stawianymi przez szkol¢ a zainteresowaniami oraz
indywidualnymi mozliwos$ciami, potrzebami dziecka. Tu nie ma czasu na spontaniczna,
niczym nieskrgpowang zabawe, tu trzeba si¢ uczy¢ — przestrzegajac zewngtrznie narzuco-
nych zasad i procedur, ktore czgsto bardziej holubig tradycyjnie usankcjonowane schematy
pedagogicznego dziatania niz nowoczesne rozwigzania, uwzgledniajace neuropsycholo-
giczne uwarunkowania procesu uczenia si¢. W tej wielosci i réznorodnosci zadanych zajeé
ginie gdzies dziecigcy entuzjazm, naturalna ciekawo$§¢ poznawcza, dociekliwo$¢ i niestan-
dardowo$¢ myslenia i dziatania. Nie zostawiamy dzieciom przestrzeni na bycie dzie¢mi.
Zawlaszczamy ja przez nieustanne ograniczanie czasu na spontaniczne, kierowane dzie-
cigcg wrazliwoscig odkrywanie §wiata, proponujgc w zamian zaje¢cia edukacyjne, ktore
wedtug nas — dorostych maja zapewni¢ mtodemu cztowiekowi petng sukceséw przysztosc.
Uwazamy bowiem, ze ,,dziecinstwo jest zbyt cenne, by zostawi¢ je dzieciom, a dzieci sg
zbyt cenne, zeby zostawié je samym sobie” (Honore 2011: 10). Swoisty syndrom ,,Dziec-
ka Zarzadzanego” bardzo wnikliwie zdiagnozowat i opisat angielski dziennikarz i publi-
cysta Carl Honore w ksigzce ,,Pod presja” z bardzo wymownym podtytutem ,,Dajmy
dzieciom $wigty spokoj!”. Na podstawie obserwacji, jakie prowadzit w réznych, czgsto
odmiennych kulturowo rejonach §wiata, stwierdzit jednoznacznie, Ze troska o stymulacje
intelektualng dziecka przystonita zupelnie wymiar emocjonalno-spoteczny rozwoju, mar-
ginalizujac potrzebe tworzenia odpowiedniego kontekstu kulturowego oraz relacji inter-
personalnych tak niezbednych dla budowy spersonalizowanych skryptéw poznawczych
i emocjonalnych, ktore stanowig o efektywnos$ci uczenia sie.

Nauczyciele, mniej lub bardziej $wiadomie, starajg si¢ tak pracowac z dzie¢mi, aby
,Wyposazy¢ je” w kompendium wiedzy, zestaw umiejetnosci oraz uksztattowaé postawy,
ktore zostalty zadekretowane w dokumentach programowych w postaci hipotetycznego
wzorca wychowanka. Na te niepokojaca sytuacj¢ zwraca uwage uznany amerykanski psy-
cholog, profesor kognitywistyki Howard Gardner, ktory podkresla: ,,Pierwszym wyzwa-
niem dla wychowawcow jest spoteczne przystosowanie uczniéw do Srodowiska szkolnego.
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Jest to doprowadzenie do zmiany sposobu myslenia na najbardziej podstawowym pozio-
mie: pomodc dzieciom, by nauczyty si¢ przej$¢ od uczenia si¢ przez obserwacje do uczenia
si¢ przez formalne nauczanie” (Gardner 2006: 123). Dalej nastepuje uscislenie prezento-
wanej tezy w postaci dookreslenia trzech rodzajow umiej¢tnoscei, jakie nalezy wspieraé
u ucznidéw: umiejetnosci uczenia si¢ w sSrodowisku innym niz naturalne, umiejgtnosci rozu-
mienia skomplikowanych symboli na papierze lub ekranie komputera i umiejetnosci rozu-
mowania w kategoriach przynaleznych podstawowym dyscyplinom naukowym
(Gardner 2006: 123). Wymaga to przede wszystkim zmiany nawykéw myslowych, odejécia
od myslenia intuicyjnego na rzecz ksztalcenia umystu dyscyplinarnego, poznania i wyko-
rzystywania metod i narz¢dzi myslenia oraz dziatania przynaleznych danej gatezi wiedzy,
stopniowego zastgpowania jezyka potocznego bardziej sformalizowanym jezykiem nauko-
wym. A w obliczu szybkiego przyrostu informacji i nieustannych zmian w obszarze kul-
turowo-technologicznym niezbedna staje si¢ umiejetnosé selekeji treéci, ich weryfikacja
i interdyscyplinarne zestawianie w uzyteczng catos$¢. A stad juz tylko krok ku kreowaniu
nowej jako$ci w przestrzeni materialnej badz konceptualne;.

2. Nabywanie kompetencji motorem myslenia i dzialania

W dzisiejszym zmieniajacym si¢ $wiecie do lamusa nalezy wyrzuci¢ przekonanie, ze edu-
kacja to kompendium wiedzy i zestaw umiejetnosci, ktore winni§my sobie przyswoic, aby
sprawnie porusza¢ si¢ w przestrzeni zyciowej. Edukacja to przede wszystkim zestaw uzy-
tecznych narzgdzi, ktore Swiadomie i celowo uzyte pozwolg nam lepiej poznac, uporzadko-
wac i zrozumie¢ §wiat oraz odkry¢ siebie, zbudowac swoje bycie w Swiecie. Jak mowit
Burrhus F. Skinner: ,,Wyksztalcenie jest tym, co pozostaje, kiedy zapomnimy wszystkiego, cze-
go nauczyliSmy si¢ w szkole”. Takie rozumienie edukacji sktania do bezwzglgdnej rezygnacji
z receptywnego stylu uczenia si¢ na rzecz podejscia partycypacyjnego i konstruktywistycznego.

Noam Chomsky, swiatowej stawy jezykoznawca z Massachusetts Institute of Technology
w Cambridge (USA), podczas konferencji ,,Learning Without Frontiers”, ktora odbyta si¢
1 lutego 2012 roku w Londynie, postawit szkole bardzo powazny zarzut, ze zamiast ksztat-
ci¢ odkrywcow, produkuje konformistow. Wzywal tym samym, aby wroci¢ do oswiece-
niowej wizji edukacji, gdzie najwazniejszym celem jest wychowanie cztowieka zdolnego
do zadawania pytan, gotowego do podejmowania wyzwan, otwartego na nowe mozliwo-
$ci, poszukujacego alternatywnych rozwigzan, majacego odwagg generowania nowych po-
mystow i dokonywania tworczych przeksztatcen. Edukacja, jak twierdzi N. Chomsky, ma
,»,pomoc cztowiekowi dotrze¢ do punktu, w ktérym juz sam bedzie mogt si¢ uczy¢” (Chom-
sky 2012). Jest to wyrazne nawigzanie do raportu Migdzynarodowej Komisji do spraw
Edukacji z 1996 roku autorstwa Jacquesa Delorsa ,,Edukacja — jest w niej ukryty skarb”
(Delors 1998). Juz 16 lat temu zwrocono uwage na potrzebg zmian w obszarze celow edu-
kacyjnych tak, aby przystawaty one do wymagan i oczekiwan spoteczenstwa XXI wieku.
Ujeto je w czterech dezyderatach, ktore miaty stanowi¢ swoiste drogowskazy dla eduka-
cyjnych dziatan: uczy¢ si¢, aby wiedzie¢, z nakierowaniem na poznanie narze¢dzi stuza-
cych zdobywaniu wiedzy i budowaniu rozumienia; uczy¢ si¢, aby dziataé, dostrzegajac
praktyczng uzytecznos$¢ wiedzy przy rozwigzywaniu konkretnych problemoéow zyciowych;
uczy¢ si¢, by zy¢ wspolnie i wspotpracowaé z innymi; uczy¢ sie¢, aby by¢, z zachowaniem
autonomii, prawa do samorealizacji i wszechstronnego rozwoju.
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Obecnie, kiedy mamy praktycznie nieograniczony dostep do biezacych informacji, kie-
dy wiedza przestala by¢ czyms elitarnym, coraz bardziej cenione sa zdolnoS$ci typu high
concept oraz high touch. Pierwsze z nich polegaja na umiej¢tnym zarzadzaniu wiedza,
przetwarzaniu informacji, nieschematycznym, holistycznym mysleniu, drugie za§ zwigza-
ne sg ze sprawnoscig nawigzywania kontaktow interpersonalnych, budowaniem relacji
miedzyludzkich opartych na rozumieniu i poszanowaniu innych ludzi. Dzisiejszy $wiat,
jak zauwaza Daniel Pink, doradca zawodowy, autor bestsellera ,,A Whole New Mind”
(Pink 2005), to juz nie dominacja technologii, lecz poczatek ery konceptualnej, ktora jest
animowana przez inne formy myslenia oraz nowe podejscie do zycia. Myslenie lewopot-
kulowe — werbalne, matematyczne, sekwencyjne, dedukcyjne i opisowe, ktore tak bardzo
zdominowato tradycyjng edukacj¢, musi zosta¢ wzbogacone o atrybuty generowane przez
prawa potkule moézgows, odpowiedzialng za myslenie: nieliniowe, intuicyjne, holistyczne,
symultaniczne, estetyczne, kontekstowe i syntetyczne. Przywotana metafora lewej/prawej
potkuli odzwierciedla dwa komplementarne wzglgdem siebie sposoby myslenia, predys-
pozycje, postawy. Przyszto$¢ nalezy do tych, ktoérzy z powodzeniem beda integrowaé prace
obu potkul, gdyz zadna z nich nie zastuguje na miano ,,gorszej, mniej przydatnej”.

Na szczeg6lng uwage zastuguje sze§¢ zmystow/zdolnosci, ktorych wyksztatcenie, zda-
niem D. Pinka, wydaje si¢ niezbedne do efektywnego dziatania w coraz bardziej niezale-
znym $wiecie. Najwazniejsza z nich to umiej¢tno$¢ narracyjnego tworzenia obrazéw
poprzez taczenie faktow, informacji, danych z osobistym do§wiadczeniem zyciowym i wia-
sng refleksjg. Zmalata bowiem wartos¢ faktow, gdyz sg one ogoélnodostepne, zas historie
dostarczaja ,.kontekstu, ktory wzbogaca emocje, pozwala lepiej zrozumie¢” (Pink
2005: 15). Projektowanie to z kolei zdolno$¢ wychodzenia poza dostarczone informacje,
artystyczna wrazliwos¢, odwaga w stawianiu sobie ambitnych celow, bowiem w dobie
automatyzacji kazda rzecz, kazdy pomyst musi si¢ czym$ wyrdznia¢ — funkcjonalno$é
czy wysokie standardy wykonania juz nie wystarcza. Nie wystarczy takze sprawno$¢ w wy-
najdywaniu warto§ciowych danych, analizie ich wzajemnych korelacji. Teraz liczy si¢ sym-
fonia czyli uwazne patrzenie, zaprzggnigcie do pracy catego umystu — logiki, analizy,
syntezy, intuicji — po to, aby kreatywnie taczyé pozornie odlegle, roznigce si¢ elementy
w catosci, ktore tworza nowa jakos¢. Uwaznos¢ winna dotyczy¢ nie tylko §wiata material-
nego czy $wiata idei, ale rowniez relacji interpersonalnych. Empatia to kolejna z wymie-
nionych zdolno$ci, niezbgdnych do osiggnigcia zawodowego i osobistego spetnienia.
Dostrzeganie i rozumienie potrzeb innych osob, ich stanéw emocjonalnych i adekwatne
reagowanie, ale rowniez wykraczanie poza logike, angazowanie emocji i intuicji to tak
zwane kompetencje migkkie, ktore ujawniajg si¢ w postawach wzajemnego zaufania, part-
nerstwa, wspotpracy, dialogicznosci. Wazne jest, aby wszelkim dziataniom towarzyszyta
atmosfera zabawy, rado$ci w odkrywaniu nowych obszaré6w poznawczych penetracji.
Wszystkie nasze dzialania opierajg si¢ bowiem na emocjach: $miech wyzwala kreatyw-
nos$¢, a stres ja zabija. Intelekt nie moze pracowaé w pelni efektywnie bez udzialu emocji,
one s3 forma postrzegania rzeczywistosci i stanowig swoisty filtr percepcji. Ostatni z przy-
wotanych sze$ciu zmystow to znaczenie. Rozumiane jest jako dziatanie z pasja, umiejet-
no$¢ wyrazania siebie, dzielenia si¢ tym, co dla nas wazne z innymi ludzmi. Pasja pozwala
nam si¢gac po to, co odlegle, dziata¢ tak, by niemozliwe uczyni¢ mozliwym. W erze kon-
ceptualnej, jak podkresla D. Pink, przede wszystkim potrzebni sg ludzie kreatywni i em-
patyczni, o otwartych umystach i petni zapatu do podejmowania nowych wyzwan.
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O umystach przysztos$ci bardzo interesujaco wypowiada si¢ rowniez wspomniany
juz Howard Gardner, ktory przyrownat edukacj¢ do przedsigbiorstwa ksztaltujacego owe
umysty przysztosci. A sg to: umyst dyscyplinarny, umyst syntetyzujacy, umyst kreatywny,
umyst respektujacy i umyst etyczny (Gardner 2009). Wymienione typy umystow odpo-
wiadaja pigciu rozmaitym sposobom wykorzystania rozumowania, ktore sg najbardziej po-
zadane w obecnych czasach i ktore nalezy pielggnowac z mysla o przysztosci. Najbardziej
ceniona, zdaniem H. Gardnera, bedzie umiej¢tnos$¢ szerokiego spojrzenia, dokonywania
syntezy, ktora wymaga tzw. inteligencji szperaczowej, polegajacej na cigglym monitoro-
waniu szerokiej przestrzeni informacyjnej, wychwytywaniu roéznic/podobienstw migdzy
heterogenicznymi obszarami wiedzy, a tym samym umozliwia integrowanie réznych per-
spektyw analizy problemu. Jednak owa interdyscyplinarno$¢ czy nawet multidyscyplinar-
nos$¢ bedzie wartosciowa tylko pod warunkiem, ze opanowato si¢ gruntownie wigcej niz
jedna dyscypline, wykazujac przy tym intelektualne podejscie do problematyki typowe dla
inteligencji laserowej. Zglebienie istniejacych dyscyplin, czerpanie z szerokiego zakresu
zrodet i sprawne dokonywanie syntezy informacji to jednak za mato. Nowoczesne spote-
czenstwo poszukuje innowacyjnych pomystow i rozwigzan, jednostek a takze catych ze-
spotow, korporacji, ktore beda kreowaly przysztos¢. Coraz wigkszego znaczenia nabiera
zatem umiejetno$¢ podejmowania wspotpracy, ale rowniez respektowania innosci, odmien-
nosci kulturowej, wchodzenia w dobre interakcje, przetamywania uprzedzen oraz prezen-
towania postaw, zachowan zgodnych z og6lnie przyjetymi zasadami etyki. Jak zauwaza
H. Gardner: ,,Najwicksze szanse na sukces zapewni sobie ten, kto najlepiej opanuje ten
kwintet umystow” (Gardner 2009: 159).

Jak wynika z powyzszych rozwazan, przejgcie odpowiedzialnosci za wiasng edukacje
jest powaznym przedsigwzi¢ciem i wymaga nabycia szeregu kompetencji, ktore pozwolg
jednostce uzyskac¢ samosterownos$¢ oparta na wewnetrznym monitoringu zachodzacych
zmian, a jednoczes$nie zabezpieczg przed dryfowaniem w powodzi cywilizacyjno-kulturo-
wych przeobrazen. Swiatowej stawy polski socjolog Zygmunt Bauman przestrzega: ,,Nasz
$wiat, $wiat ptynnej nowoczesnosci, nieustannie nas zaskakuje: to, co dzi§ wydaje si¢ pew-
ne i na wlasciwym miejscu, juz jutro moze si¢ okaza¢ zatosna pomytka, czyms$ ptonnym
i niedorzecznym” i dalej dodaje ,,musimy by¢ stale przygotowani na zmiany” (Bauman
2011: 6). Stad nadrzgdnym zadaniem wspodtczesnej szkoty jest przede wszystkim troska
o stworzenie warunkow dla ksztatcenia umiejgtnosci ponadprzedmiotowych, niezbednych
w dobie fluktuacji terazniejszosci i mgtawicowej konstelacji przysztosci. Umiejetnoscei,
ktore pozwola czlowiekowi poznaé ztozonos$¢ swiata oraz aktywnie uczestniczy¢ we
wszystkich jego wymiarach.

Czym sg zatem kompetencje? Najogdlniej mozna je okresli¢ jako kapitat intelektualny
jednostki oparty na wiedzy, do§wiadczeniu oraz systemie wartosci, ktéry umozliwia pod-
jecie efektywnych dzialan i jest ukierunkowany na osiggnigcie zamierzonych celow.
Ze wzgledu na nieustanng ewolucj¢ osobowg jednostki kompetencje nie moga by¢ ujmo-
wane statycznie. Ich wewnetrzng dynamike determinuje obserwacja, podmiotowe doswiad-
czanie rzeczywistos$ci oraz jej tworcza reorganizacja. Na potrzebe ksztatcenia kompetencji
zwrocita uwage w 2000 roku Rada Europejska, ktora opracowata wspdlne europejskie wy-
tyczne, dotyczace umiejgtnosci, jakie cztowiek powinien nabywac w procesie uczenia si¢
przez cale zycie. W ,,Zaleceniu Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie kompetencji
kluczowych w procesie uczenia si¢ przez cale zycie” z 18 grudnia 2006 roku zdefiniowane
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zostaty kompetencje, okreslone mianem kluczowych, ,.ktorych wszystkie osoby potrzebu-
ja do samorealizacji i rozwoju osobistego, bycia aktywnym obywatelem, integracji spo-
tecznej i zatrudnienia” (Zalecenie 2006). Wyrdzniono osiem kompetencji kluczowych:
porozumiewanie si¢ w jezyku ojczystym, porozumiewanie si¢ w jezykach obcych, kom-
petencje matematyczne i podstawowe kompetencje naukowo-techniczne, kompetencje in-
formatyczne, umiejetno$é uczenia si¢, kompetencje spoteczne i obywatelskie, inicja-
tywnosc¢ i1 przedsigbiorczo$é oraz $wiadomos$¢ i1 ekspresja kulturalna. Sg to umiejgtnoscei
ogolne (ang. generic skills) o charakterze interdyscyplinarnym, wpisujace si¢ w dobrg jako-
sciowo edukacj¢, dostosowana do potrzeb nowoczesnego, europejskiego spoteczenstwa.
Odniesienie do wskazanych kompetencji znajdziemy w podstawowych dokumentach pro-
gramowych wszystkich szczebli nauczania.

Ksztalcenie umiejetnosci ponadprzedmiotowych jest zadaniem dlugoterminowym
i obejmuje wiele aspektow aktywnosci cztowieka. Jego zainicjowanie powinno nastgpié
jak najwczesniej, aby system myslenia, percepcji, oceniania i dziatania stopniowo uwew-
netrznit sig¢, dajac mtodemu cztowiekowi poczucie pewnosci w mysleniu i dziataniu. Kom-
petencje nie s3 raz na zawsze ustalong strukturg, podlegaja nieustannej konstrukcji
i rekonstrukeji, a ich zasob zdecydowanie wyznacza zakres dzialan podejmowanych przez
jednostke. Stad juz do dzieci w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym nalezy skiero-
wac oferte edukacyjna, sprzyjajaca rozwijaniu konkretnych umiejgtnoéci, ksztaltowaniu
nawykow, gromadzeniu przezy¢, doswiadczen, ktore pozwola na nabywanie kompetencji
kluczowych. Wymogiem dzisiejszych czasow stato si¢ organizowanie edukacji wokot kom-
petencji dziecka, zapewniajace mu samodzielno$¢ uczenia si¢ rozpatrywang w kategorii
miejsca, czasu i 0sob, z ktorymi bedzie tworzyto adekwatne do aktualnych potrzeb i mozli-
wosci srodowisko uczenia sig.

3. Srodowisko edukacyjne jako akcelerator kompetencji uczniowskich

Aby wyksztalci¢ kompetencje, potrzebne sg odpowiednie warunki. Mozna $miato wy-
sunac tezg, iz od tego, jakie warunki stworzymy dziecku do budowania wiedzy i umiejet-
nosci, zaleze¢ begdzie jego poziom kompetencji w zakresie logicznego myslenia, tworzenia
irozumienia pojec, dostrzegania prawidtowosci, poszukiwania i stosowania strategii dzia-
fania, ale takze komunikacji, wspotpracy oraz samodzielnos$ci intelektualnej, umiejetnosei
generowania tworczych pomystoéw, otwartosci na nowe koncepcje i odpornosci emocjo-
nalnej w sytuacjach problemowych.

Jakie zatem powinno by¢ wyzwalajace srodowisko dla rozwoju kompetencji dziecka?
Jakie mozemy wytoni¢ obszary przestrzeni edukacyjnej, ktore tworza sprzyjajace mikro-
srodowisko dla procesu uczenia si¢? W tym miejscu warto odwotac si¢ do jednego z wy-
bitnych autorytetow w dziedzinie edukacji, jakim jest Seymour Papert — wspotpracownik
Jeana Piageta. Przez lata jego myslenie i dziatanie przesycone byto duchem konstruktywi-
zmu, co zaowocowato sformutowaniem o$miu zasad skutecznego uczenia sig, z ktorych
najwazniejsze to: uczenie si¢ przez tworzenie, uczenie si¢, jak si¢ uczy¢, wykorzystanie
technologii informacyjno-komunikacyjnych jako narz¢dzi wspomagajacych myslenie i po-
szerzajacych mozliwosci dziatania, organizowanie edukacji wokot probleméw stanowia-
cych rzeczywiste wyzwanie dla dziecka, zwrocenie uwagi, ze sukces wymaga czasu a btad
jest elementem wpisanym w proces uczenia si¢. Przywotana koncepcja akonstrukcjonizmu
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dostarcza wiele cennych wskazoéwek dotyczacych organizacji wyzwalajacego srodowiska
uczenia si¢. Za S. Papertem mozna przyjac trzy podstawowe wymiary rozwoju poznaw-
czego, ktdre wyznaczajg i opisujg przestrzen uczenia si¢ dziecka: mentalny — obejmujacy
procesy konstruowania wiedzy w umysle ucznia, spoteczny — wskazujacy na role wspot-
pracy i dyskursu w procesie uczenia si¢ oraz materialny — zwigzany z konstruowaniem
materialnych reprezentacji abstrakcyjnych idei (Walat 2007: 8).

Filozofia edukacji nakierowanej na ksztatcenie kompetencji wyraznie osadzona jest
w idei konstruktywizmu poznawczego i spoteczno-kulturowego. Srodowisko edukacyjne
powinno przede wszystkim wspiera¢ procesy konstruowania wiedzy w umysle ucznia.
Trzeba mie¢ $wiadomos¢, ze dziecko to nie jest dorosty z mniejszg iloscia do§wiadczen.
Jego sposob patrzenia na $wiat i budowanie rozumienia zdeterminowane jest poziomem
rozwoju struktur poznawczych, ktore okreslajg wymiar jako$ciowy postrzegania, przyswa-
jania, rozumienia i przetwarzania informacji. Dzieci rodza si¢ z naturalnym aparatem do
badan eksploracyjnych. To zmysty karmig umyst informacjami, ktore stanowig tworzywo do
dalszej obrobki intelektualnej. Dlatego tak wazna jest edukacja polisensoryczna. Dziecko
bowiem uczy si¢ poprzez obcowanie z otaczajacymi je przedmiotami, ktore rozpoznaje,
opisuje, bada relacje, porzadkuje, klasyfikuje. Jako$¢ 1 bogactwo zgromadzonych w ten
sposob doswiadczen stanowi tworzywo do ksztattowania osobistych struktur wiedzy, za-
pewnia stymulacje wszystkich obszaré6w mozgu, a w polaczeniu z aktywnoscia ruchowa
umozliwia integracj¢ my$lenia z dziataniem.

,,BY wychowa¢ ludzi na kreatywnych myslicieli, najlepiej uczy¢ ich metodami typo-
wymi dla przedszkola” — postuluje profesor Mitchel Resnick z Massachusetts Institute
of Technology w rozmowie z Wojciechem Mikotuszka (Mikotuszko 2011: 32-34). I dale;,
na poparcie swej tezy, prof. M. Resnick podaje argumenty: Po pierwsze wigkszo$¢
czasu dzieci tam co$ tworzg (...). Po drugie wspotpracuja w grupie (...). Po trzecie (...)
majg sporo elastycznoscei (...) moga podazac za swoimi zainteresowaniami (...). I kon-
kluduje: Wigkszos¢ pracy kreatywnej wywodzi si¢ ze spraw, ktore nas obchodza. Trzeba
pamigtac jednak, ze kreatywno$¢ nie jest procesem wytgcznie osobistym, wymaga sprzy-
jajacej atmosfery, ktora pobudza oryginalne myslenie i innowacje, akceptuje wszystkie
mozliwe rozwigzania i daje przyzwolenie na ,,eksperymentalne btagdzenie”. Uczniowie
potrzebuja sytuacji wyboru, aby rozbudzi¢ wlasne poszukiwanie strategii dzialania oraz
wypracowaé osobiste procedury rozwigzywania probleméw. Powinni mie¢ mozliwo$¢
decydowania o zadaniach, na ktéorych begda budowaé swoje umiej¢tnosci oraz
migjscu, czasie i formie ich realizacji. Prawdziwa kreatywnos¢, jak zauwaza Sir Ken
Robinson — §wiatowy lider w dziedzinie rozwoju kreatywnosci, innowacyjnosci i zasobow
ludzkich, pochodzi ze znalezienia swojego Srodka wyrazu. ,,Kiedy ludzie odnajdujg swoj
srodek wyrazu, odkrywaja swoje prawdziwe tworcze poktady i usamodzielniajg si¢”
(Robinson 2010: 169). Wymaga to odejscia od dyrektywnego zarzadzania aktywnos$cia
wychowanka, wykazania zaufania do posiadanych przez niego zdolnosci, przyjgcia posta-
wy otwartosci, akceptacji, partnerstwa wobec uczniow, wspierania ich w uzyskiwaniu sa-
modzielno$ci oraz pomocy w odkrywaniu mocnych i stabych stron. Czas jest waznym
sprzymierzencem produktywnego myslenia. Jak wykazuja badania, ,,mézg ludzki potrze-
buje chwil spokoju i odpoczynku, zeby mogt przetworzy¢ i utrwali¢ pomysty, wspomnie-
nia, do§wiadczenia. Musi rowniez rozluzni¢ si¢, zeby przej$¢ na tryb bardziej tworczego
myslenia” (Honore 2011: 115). Stad istotnym wyzwaniem nowoczesnej edukacji jest taka
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organizacja aktywnos$ci uczniow, ktora zapewni im optymalne warunki do pracy w tempie
zgodnym z ich aktualnymi mozliwo$ciami i potrzebami.

Zasadnicza ideg przy$wiecajaca edukacji w oparciu o kompetencje jest wspolne, inter-
aktywne uczenie si¢. Dzieci nie my$la pojgciami zewngtrznie narzuconymi, lecz tworza
wlasne obrazy poje¢ciowe, samodzielnie nadajac znaczenie temu, co widza, czego aktywnie
doswiadczaja. Niestety, w komunikacji szkolnej dominuje transmitowanie silnie sformali-
zowanej wiedzy oferowanej z perspektywy nauczyciela i to w tempie, ktore gwarantuje
planowa realizacje tresci programowych. Nauczyciel stosuje wyjasnienia zamiast dac czas
na myslenie, oczekuje gotowych odpowiedzi na standardowe pytania i sprawnego wyko-
nywania wy¢éwiczonych procedur. A wszystko odbywa si¢ pod presja czasu, czesto w mato
atrakcyjnym poznawczo Srodowisku edukacyjnym. Istnieje zatem wyrazna potrzeba nadania
komunikacji bardziej spersonalizowanego oblicza, gdzie obok tresci wazna bedzie forma
porozumiewania si¢. Nalezy tak organizowac¢ proces edukacyjny, by wypetnity go dos§wiad-
czenia spoleczne naznaczone wzajemng wymiang mysli, gdzie uczniowie na drodze nego-
cjowania znaczen bedg budowaé osobiste struktury wiedzy. Owo ,,bycie w dialogu”
wymaga zardwno ze strony nauczyciela, jak i ucznia otwarto$ci na partnera dialogu, zaan-
gazowania, wzajemnej ciekawosci i checi poznania, wzajemnego szacunku, gotowosci
do przekraczania samego siebie w relacji z innymi.

W celu podniesienia warto$ci dydaktycznej dialogu, sktonienia ucznia do refleksji
nad wlasnym mys$leniem, nauczyciel musi spojrze¢ oczami dziecka na otaczajacg rzeczy-
wisto$¢. Proba zrozumienia, co dziecko mysli i jak dochodzi do swoich przekonan pozwa-
la nada¢ procesowi nauczania-uczenia si¢ charakter intersubiecktywnej wymiany. Kluczowsa
role w tak rozumianym dialogu odgrywaja pytania. Ich otwarty, problemowy a nawet nie-
co prowokacyjny charakter winien zachg¢ca¢ do przemys$lanych odpowiedzi i otwieraé prze-
strzen do dalszych dociekan. Aby tak si¢ stato, nalezy zapewni¢ uczniom dtuzszy przedziat
czasowy na odpowiedz, pozwoli¢ na skonfrontowanie swoich spostrzezen z rowie$nikami,
wyeliminowac¢ zgtaszanie si¢ do odpowiedzi oraz da¢ przyzwolenie na btgdy. Warto przy
tym pamigtaé, ze btad wpisany jest niejako w proces uczenia si¢. Rozwazna konfrontacja
z bledami stymuluje powstawanie krytycznych pytan, a stosowanie metody prob i popra-
wek jest skutecznym sposobem w poszukiwaniu rozwigzan sytuacji problemowych. Istotna
kwestig jest takze zachgcanie uczniow do ,,myslenia na glos” oraz prezentowania w rozwi-
nigtej formie swoich pomystow, gdyz pozwala to znaczaco rozszerzyc, a jednoczesnie po-
glebi¢ zakres wymiany informacji. Nalezy przy tym pozwoli¢ dzieciom, aby mowity swoim
jezykiem potocznym, ktory stopniowo bedzie zastgpowany jezykiem naukowym. Taka kla-
sowa dyskusja, zdaniem Robina Alexandra, powinna stanowi¢ glowng metod¢ wzmac-
niania pedagogicznej wzajemnosci. Jezyk bowiem jest ,,najbardziej efektywnym i war-
tosciowym narzedziem uczenia si¢” (Alexander 2005). Najlepiej uczymy si¢ w toku pod-
jetego dyskursu.

Dialogiczne kontakty z innymi uczestnikami procesu edukacyjnego stanowig istotny
czynnik osobotwoérczy. Uczniowie, pracujagc w parach lub niewielkich grupach, rozwiazu-
ja wspolnie zadania problemowe. Powstate w toku interakcji strategie mySlenia i dziata-
nia sg internalizowane, co prowadzi do jako$ciowej przemiany dziecigcego rozumowania.
Wspotpraca i kooperacja tworza ptaszczyzne wymiany mysli, ucza precyzyjnego werbali-
zowania zjawisk, procedur, relacji z zachowaniem dbato$ci o logiczng poprawno$é wyra-
zanych sadow, sztuki argumentowania, negocjowania i uwspoélniania znaczen, kontroli
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i refleksji nad wlasnym mysleniem oraz mys$leniem partnera. Stanowia zréodto wzajemnej
inspiracji, pobudzaja do podj¢cia wyzwan intelektualnych, uruchamiajg nowego typu
zachowania.

Dziataniom rowiesniczym sprzyja uczenie si¢ przez aktywne odkrywanie. To wtasnie
ciekawos¢ jest jedna z najpotezniejszych sit, ktore kieruja aktywnoscia cztowieka. Wej-
scie w role odkrywcy i naukowca, ktory na drodze eksploracji r6znych obszaréw rzeczy-
wistosci 1 ich intelektualnej interpretacji konstruuje obraz §wiata, pozwala sprawdzi¢
w konkretnych sytuacjach przydatno$¢ i uzytecznos$c osobistej wiedzy i nabytych umie-
jetno$ci. Doskonalym rozwigzaniem metodycznym wspierajacym aktywne, zaangazowa-
ne i celowe uczenie si¢ jest praca metoda projektow. Projekty, jak stusznie podkreslaja
Judy Harris Helm i Lilian G. Katz, ,,0kres$lajg kontekst, w ktorym dzieci¢ca cickawos¢
$wiata moze znalez¢ sensowny wyraz, przynoszac matemu cztowickowi rados¢ samodziel-
nego poznania” (Helm, Katz 2003: 23). Podejscie projektowe odpowiada na potrzeby roz-
wojowe dzieci, gdyz zwiazane jest z naturalnym procesem przeksztatcania wiedzy
praktycznej w wiedze¢ deklaratywna, angazujac przy tym nie tylko umyst, ale rowniez dzie-
cigcg wrazliwo$¢ na polu estetycznym, moralnym i spotecznym. W toku realizacji przed-
sigwzigcia, ktorego inicjatorem sg najczesciej sami uczniowie, pojawia si¢ wiele okazji
do podejmowania dziatan o charakterze interdyscyplinarnym, poczawszy od sformutowa-
nia problemu, poprzez planowanie pracy, eksploracjg¢ i transformacj¢ wiedzy oraz jej syn-
tezg 1 weryfikacje, do prezentacji wytwordw i oceny potaczonej z refleksja. Uczen jest tu
traktowany jako aktywny badacz, poszukiwacz, ktéry dokonuje wyborow oraz przyjmuje
odpowiedzialnos$¢ za podjete dziatania i ich efekty. Dos§wiadczenia spoteczne, wpisane
z definicji w realizacje projektu, ucza dziecko skutecznej komunikacji, podejmowania dzia-
tan kooperacyjnych oraz ksztattuja samoswiadomos$¢ i stwarzajg mozliwo$¢ autokreacji.
Towarzyszy temu ogromne zaangazowanie emocjonalne. Dziecko wchodzi w projekt catym
soba, uruchomione zostaja potezne zasoby energii, ktéra ujawnia si¢ w postaci wysokiego
poziomu aktywnosci. Dlugoterminowe, czgsto ztozone zadania ksztalcg w dziecku cier-
pliwos$¢ 1 wytrwatos$¢ oraz uczg nabywania odpornosci na sytuacje trudne intelektualnie.
Dziecigca spontaniczno$é¢, impulsywnos¢ ustgpuje miejsca kontroli i refleksji nad wiasnym
zachowaniem, co pozwala lepiej interpretowac do§wiadczenia, analizowac i podejmowac
decyzje, kreatywnie mysle¢, tworzy¢.

Stwarzanie uczniom pola do obserwacji i doswiadczen, a tym samym umozliwienie
nabywania nowych kompetencji wymaga odpowiednio przygotowanego srodowiska fizycz-
nego uczenia si¢. Wyposazenie sal lekcyjnych w stoliki, ktére mozna modutowo zestawiac,
stwarza przestrzen do pracy w zespotach, a wstawienie otwartych regatéw na kotkach i in-
nych ruchomych elementéw zapewnia uczniom ciggly dostep do pomocy dydaktycznych
oraz daje mozliwo$¢ dowolnej adaptacji powierzchni sali do aktualnych potrzeb, wynika-
jacych z realizowanych zadan. Korzystanie z rzutnika, komputera czy tablic interaktyw-
nych znaczgco zwigksza dostepnos¢ informacji, pozwala na pracg z aplikacjami kom-
puterowymi oraz na odtwarzanie materialow multimedialnych. Z kolei udostgpnienie
uczniom laptopoéw/tabletdéw z odpowiednio opracowanym oprogramowaniem zapewnia
bardziej indywidualne podej$cie do ucznia, umozliwia pracg we wlasnym tempie, reduku-
je stres, wstyd, obawe przed popelnieniem biedu i odmieszenia si¢ przed catg klasg. Edu-
kacja z wykorzystaniem wspoétczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych



Edukacja ku kompetencjom — jak wyksztatci¢ kreatywnych myslicieli 39

pozwala proces ksztatcenia przenies¢ w zupehie inny wymiar, bliski nowemu pokoleniu,
ktore Piotr Czerski, pisarz i felietonista, okre§la mianem ,,generacja dzieci sieci” (Czer-
ski 2012), a Marc Prensky, amerykanski badacz mediow i publicysta, nazywa pokoleniem
»cyfrowych tubylcow” (ang. digital native) (Prensky 2001). Dzieci juz od najmtodszych
lat otoczone sa najnowszymi technologiami, dorastaja w symbiozie z nimi, traktujac je
jako czgs$¢ naturalnego srodowiska, w ktorym na co dzien funkcjonujg. Zadaniem szkoty
jest pozyskanie oraz rozwazne i odpowiedzialne wykorzystanie technologii w kreowaniu
spersonalizowanego $rodowiska uczenia si¢, co wymaga podjecia szeregu dziatan na rzecz
podwyzszania §wiadomosci edukacyjnej uczacych si¢. Rolg uczniéw jest podejmowanie
samodzielnej, wielokierunkowej aktywnosci, okreslenie wlasnych sposobow uczenia sie,
mierzenie si¢ ze swoimi stabosciami, odkrywanie mocnych stron, kompetentne postugi-
wanie si¢ mediami, technologiami i informacja, budowanie relacji ze $wiatem 1 ksztatto-
wanie swojej indywidualnosci. Od nauczyciela zas oczekuje si¢ stworzenia stymulujgcego
srodowiska edukacyjnego, otwartosci na innowacje nie tylko w Swiecie technologii, ale
rowniez w odniesieniu do procesu nauczania-uczenia si¢ oraz zadbania o wlasciwy dobor
metod i1 form pracy, ktére pozwolg na pluralizacj¢ czyli prezentacj¢ zagadnien na wiele
roznych sposobdw i indywidualizacj¢ nauczania, uwzglgdniajacg odmienne preferencje
sensoryczne uczniow i stosowanie przez nich zréznicowanej obrobki intelektualne;.

4. Refleksje koncowe

Nowoczesna edukacja nie moze by¢ rozpatrywana jako kultura asymilacji, lecz powin-
na by¢ postrzegana jako kultura partycypacji, gdzie konstruowanie osobistych struktur wie-
dzy i nabywanie kompetencji stanowig istot¢ procesu nauczania-uczenia si¢. Mozgu nie
mozna zmusi¢ do nauki, ale mozna i nalezy go do niej zachgcac tworzac stymulujace $ro-
dowisko edukacyjne. Kluczem do ksztaltowania kompetencji niech bedzie nauka poprzez
dzialanie, tworzenie oraz towarzyszacy jej dialog, i to zarowno na ptaszczyznie nauczy-
ciel — dziecko, jak i dialog rowies$niczy. Wazne jest bowiem, aby w rownym stopniu zaan-
gazowac dziecigcy umyst, ciato i emocje, co sprawi, ze nauka stanie si¢ cickawym,
inspirujagcym poznawczo wyzwaniem.

O ile jednak wprowadzenie zmian w dokumentach programowych, podrecznikach, aran-
zacji i wyposazeniu przestrzeni edukacyjnej mozna dokona¢ na mocy przepisOw prawa
i przy zaangazowaniu okreslonych srodkow finansowych, to niestety nie ma mozliwosci
zadekretowania zmian w nauczycielskim mysleniu o edukacji. Istnieje uzasadniona obawa,
ze to wilasnie nauczyciele sg najwigkszymi ,,zamrazaczami” edukacyjnej zmiany. Powie-
lane przez nich szkolne wzorce wyznaczajg archaiczne klisze, ktore nie przystaja do wspot-
czesnosci, a tym bardziej nie przygotowuja do tego, co przyszte. Zatem dopdki nauczyciele
beda zniewoleni mentalnie wymaganiami i oczekiwaniami ze strony ré6znych podmiotow
bezposrednio lub posrednio zaangazowanych w edukacje mtodych ludzi oraz poczuciem
niemoznosci dziatania i brakiem rozpoznania wtasnej mocy pedagogicznego talentu, trudno
moéwic o tworzeniu wyzwalajgcego srodowiska uczenia si¢, co stawia proces nabywania
kompetencji wytacznie w kategorii postulatywne;.
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