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Starzenie si¢ spoleczenstwa i zwiazane z tym konsekwencje —
per spektywa socjologiczna

Wprowadzenie

Zjawisko starzenia si¢ ludno$ci jest wspdlczesnym procesem demograficznym,
o niespotykanej wczesniej skali i natezeniu, obejmujacym spoleczenstwa Europy iinnych
wysoko rozwinietych krajow $wiata [Kurek 2008, s. 7]. Prognozuje sie, iz w perspektywie
czasu proces 6w nasili si¢, co doprowadzi do zasadniczej zmiany proporcji migdzy ludzmi
mtodymi i starymi. Liczba miodych, majacych zastapi¢ osoby w wieku reprodukcyjnym
(i zdolnosci do pracy) bedzie male¢, natomiast liczba starych, wymagajacych wsparcia
i opieki rosngé. Wzrastajacym ze wzgledu na wplyw czynnika demograficznego potrzebom
w tg mierze beda towarzyszy¢ zmniejszajace si¢ zasoby demograficzne stuzgce do ich
zaspokajania. Demografowie podkreslaja, iz Polska nalezy do krajow, w ktorych ta zmiana
bedzie szczegdlnie drastyczna — z jednego z najmlodszych obecnie krajow Unii Europejskiej
w2060 roku stanie si¢ najstarszym — aproces ten jest nieuchronny i w najblizszych
kilkudziesigciu latach nieodwracalny [Okolski 2010, s. 37]. Marek Okolski stawia teze, iz by¢
moze, stosunki ludno$ciowe — liczebnos¢ i dynamika populacji oraz jef podstawowe cechy
strukturalne stanowig jedno z najistotniejszych wyzwan Europy i Polski XXI wieku [ibid.,
S. 37]. Czy rzeczywiscie tak jest? Czy nie popadamy przesadnie w ,,paniki demograficzne”
i ,,determinizm demograficzny”? Gdzie mozemy spodziewac¢ si¢ implikacji faktow starzenia
si¢ dzisiejszych spoleczenstw?

Niniejszy artykut bedzie poswiecony skali tego zjawiska, jego ,lokalnemu”
wymiarowi oraz skutkom spolecznym. Spotecznych konsekwencji starzenia si¢ ludnosci bede
poszukiwac¢ w zjawiskach i procesach dziejacych si¢ poza jednostks, na réznych poziomach
zycia spotecznego. Na najnizszym z tych pozioméw — poziomie mikro — bedg analizowata
rodziny, na poziomie posrednim (mezo) spotecznosci lokalne, za$ procesy i zjawiska
dotyczace calego spoteczenstwa lub znacznej jego cz¢$ci oraz tworzonych przezen instytucji
na poziomie makro. Poszukiwanie na tych trzech poziomach spolecznych konsekwencji
starzenia si¢ ludnos$ci wymaga analizy zmian, ktore juz nastapity lub ktore sg przewidywane
W roznych strukturach spoteczenstwa i w rdznych spotecznych instytucjach.

Starzenie si¢ obecnie i w przewidywanej przyszlosci — per spektywa polska

Populacja Europy (a w tym i Polski) ulega szybkiemu starzeniu si¢ przez co mozna
rozumie¢ szereg charakterystycznych zjawisk: wzrost sredniego wieku (mediany wieku),
wzrost odsetka ludzi, ktérzy przekroczyli pewng liczbe lat Zzycia traktowang jako prog
staro$ci, a takze czgsto wzrost liczby ludzi starych czy wrecz bedacych w wieku podesztym.
Tak wigc proces starzenia ma wymiar absolutny, bo moze rosna¢ i przybiera¢ duze rozmiary.
Drugi jego wymiar wyznacza relacje liczby ludzi starych do liczebnosci innych grup ludnosci,
poniewaz wraz z demograficznym starzeniem si¢ ro$nie udziat ludzi starych do dzieci
I mlodziezy oraz tzw. wspotczynnik obcigzenia [ibid., s. 58 — 59].

Prognozy demograficzne dla Polski, 0 czym byla mowa wyzej, w perspektywie
2060 roku sg niekorzystne. Nalezymy do niewielkiej grupy krajéw wspdlnoty europejskie;j,



w ktorych ostatnio wystapily tacznie trzy zjawiska majace zasadniczy wpltyw na dynamike
demograficzng: spadek ptodnosci, nasilenie emigracji i brak imigracji [ibid., s. 69]. Co do
trzech wymienionych powyzej procesow, to szczegolnie istotne wydaje si¢ to, ze w Polsce sa
one dlugotrwate a ich zbiezno$¢ w czasie trwa co ngmnigj 25 lat. Demografowie alarmuja,
iz grozi nam regres demograficzny, ktory bedzie podstawowa determinantg nie tylko rozwoju
ekonomicznego, alei spotecznego naszego kraju.

Rozwazajac perspektywy starzenia si¢ w Polsce, mozna odpowiedzialnie spogladaé
w bardziej odlegly przyszto$¢ niz najblizsze ¢wieréwiecze. W tym celu siegng do wynikow
prognoz Eurostatu, bowiem horyzont prognoz GUS nie wybiega poza 2035 rok. Gdy siega si¢
po ustalenia réznych prognoz dotyczacych tej samej populacji, warto zda¢ sobie sprawg
Zrdéznic w zatozeniach. Nie wchodzac w niuanse, analitycy Eurostatu przyjeli, ze proces
starzenia si¢ w Polsce bedzie przebiegal nieco szybciej, niz to wynika z prognoz GUS,
aroznice nie sg duze. Doskonale obrazuje je ponizsza tabela:

Tabela 1. Wskaznik demograficznego starzenia si¢ Polski w 2035 roku

Wykonawca | Osoby w wieku 65. Osoby w wieku 80. Liczba oséb w wieku 65 i wiecej lat
prognozy i wiecej lat w % i wiecej lat w % przypadajacych na 100 osob w wieku
15 - 64 lata
GUS 23,2 7,1 36,1
Eurostat 24,2 7,7 37,9

Zrodto: GUS 2009, Eurostat 2009

Na potrzeby niniejszego artykutu wskazg najwazniejsze wyznaczniki starzenia si¢
populacji Polski.

Po pierwsze prognozowany jest spadek liczby ludnos$ci z 38,2 min w 2010 do 32,8 min
w 2060r. [GUS 2011, s. 68; Eurostat 2011], jako wynik malejacego wspotczynnika przyrostu
naturalnego i niskiej dzietnosci kobiet. Podtrzymanie liczebno$ci populacji wymaga by
wskaznik dzietnos$ci kobiet wynosit 2,1; obecnie wynosi 1,23.

Po drugie nastgpi zmiana struktury demograficznej wyrazajaca si¢ wzrostem liczby
0s0b powyzej 65 roku zycia w liczbie ludnosci Polski z 13,5% w 2010 do 23,2% w 2035 i az
36% w 2060 (czyli ok. 6 mIn) [GUS 2011, s. 71; Eurostat 2011]. Nasila si¢ rowniez zjawisko
podwdjnego starzenia si¢ oznaczajgce szybki wzrost odsetka osob w wieku powyzej 75 lat.

Po trzecie, nastgpi zmiana w relacjach pomigdzy poszczegdlnymi grupami
wiekowymi.  Przewidywany jest drastyczny spadek liczby ludnosci w wieku
przedprodukcyjnym (z 18 do 14%) i produkcyjnym (z 68 do 50%), czyli 0 10 min osob.
Wzrosnie z kolei liczba osob, ktore zakoncza aktywnos$¢ zawodowa (z 16 do prawie 38%),
czyli 06 min ludzi [GUS 2011, s. 68, Eurostat 2011]. Nastgpi wiec drastyczny ubytek
zasobOw pracy.

Po czwarte wzrosnie (o ponad trzy ipodtkrotnie) wspotczynnik obcigzenia
demograficznego. W 2010r. — na 100 osob w wieku produkcyjnym przypada 20 o0sob
starszych. W 2060r. — wedtug prognoz — bedzie ich 65 [GUS 2011, s. 68, Eurostat 2011].

Po piate, warto zwrdcié¢ jeszcze uwage na kilka cech, ktore godne sg odnotowania, jak
cho¢by: proces zroznicowania starzenia si¢ spoteczenstwa polskiego na poziomie
regionalnym, silng feminizacj¢ ludnosci w podesztym wieku (liczba kobiet w przeliczeniu na
100 mezczyzn w wieku powyzej 85. roku zycia wynosita w 2002 roku 282 osoby, w 2020
roku 289 osob, przy srednim dla Polski wskazniku 105 os6b), czy oczekiwany wzrost liczby
0s6b 65+ bedacych w stanie niepetnosprawnosci [Szukalski 2011, s. 411].

Skutki przedstawionych procesow demograficznych sg wielorakie. Problematyka
starzenia si¢ spoleczenstwa polskiego, dzi$ traktowana jest jako proces bedacy dramatycznym
wyzwaniem dla polityki spotecznej panstwa, dla praktykdéw pracy socjalnej, a takze licznych
nauk spolecznych, takich jak: demografia, ekonomia, pedagogika, antropologia spoteczno —



kulturowa czy wreszcie socjologia. W niniejszym artykule poszukiwaé bede spotecznych
implikacji starzenia si¢ ludnos$ci na réznych poziomach zycia spotecznego.

Wplyw procesu starzenia si¢ ludnos$ci na rodzine

Rodzina od wiekéw uznawana jest za podstawe istnienia i funkcjonowania
spoleczenstwa. Wskazanie na jej podstawowe funkcje uswiadamia nam, ze nie ma
W spoteczenstwie drugiej takiej instytucji, ktéra moglaby zastapi¢ rodzing i zabezpieczy¢ tak
jak onawszechstronne potrzeby jednostki.

Analizujagc wptyw procesu starzenia ludno$ci na rodzing, nalezy mie¢ na uwadze
przede wszystkim zmiang proporcji pomiedzy réznymi grupami wieku, polegajaca na
zmniejszeniu si¢ liczby dzieci w rodzinie, azwigkszeniu liczby oséb dorostych (w tym
starych). W miare spadku liczby urodzen sie¢ rodzinna ludzi starych zaczela ulegaé
zmniejszeniu. Majg oni (i beda mieli w przysztosci) coraz mniej krewnych i powinowatych,
coraz mnig dzieci i wnukoéw. Spada wiec przeci¢tna liczba cztonkow rodziny, a dzigki
wydluzeniu przecigtnego trwania zycia w coraz wigkszej liczbie rodzin zyja cztery pokolenia,
czyli:  wnuki, rodzice, dziadkowie i pradziadkowie [Szatur-Jaworska, Bledowski,
Dziggielewska 2006, s. 243].

Posiadanie dorostych dzieci i1 dorostych wnukéw zwigksza potencjalnie szans¢ osob
w wieku sedziwym na znalezienie pomocy i opieki we wlasnej rodzinie. Jest to wiec zjawisko
pozytywne z punktu widzenia osob starych. Pamigta¢ jednak nalezy, ze demografowie
prognozuja spadek przecietnej liczby dzieci i wnukdw, a to oznacza, ze w przysztosci bedzie
coraz wiecej osOb bezdzietnych. Bedzie to skutkowalo zerwaniem rodzinnego ,tancucha
pomocy” i wzrostem liczby 0sob starszych, ktore, jako bezdzietne, nie beda mogly liczy¢ na
wsparcie ze strony mtodszych pokolen w ramach rodziny [Krzyzowski 2011, s. 277]. Mnig
dzieci w danym pokoleniu — to takze mniejsza liczba braci i sidstr w rodzinie. Gdy takie
»pokolenie jedynakow” zestarzeje si¢, nalezace do niego osoby w niewielkim stopniu beda
mogly liczy¢ na wsparcie ze strony rodzenstwa. Przewiduje sie, iz w starzejagcym si¢
spoteczenstwie zyskiwaé beda na znaczeniu wertykalne wiezi rodzinne, a male¢ bedzie rola
wiezi horyzontalnych [Szatur-Jaworska, Bledowski, Dziegielewska 2006, s. 244]. Bedzie
coraz wigcej rodzin czteropokoleniowych, lecz beda one liczyly stosunkowo niewiele 0sob.
W rodzinach tych bedzie wigcej osob starszych niz mlodych. Struktura rodzinna bedzie coraz
bardziej przypominac¢ trojkat postawiony na wierzchotku.

Dodatkowym czynnikiem ograniczajagcym sie¢ rodzinng ludzi starych jest wzrost
liczby rodzin niepelnych. Badacze podkreslaja, ze wcale nie jest to nowy typ rodziny.
W przesztosci, na skutek wysokiej umieralno$ci wrdznych grupach wiekowych,
aszczegolnie $miertelnosci kobiet w potogu wiele dzieci bylo sierotami lub podtsierotami,
wielu byto wdowcdéw z dzie¢mi. Dla naszych czasow nowe, charakterystyczne jest to, ze
rodziny niepelne powstaja stosunkowo rzadko zpowodu $mierci jednego zrodzicow, a
gléwnie na skutek rozwodow (badz separacji) lub nie zawierania matzenstw przez rodzicoOw
dzieci (tzw. urodzenia pozamatzenskie) [Szlendak 2010, s. 475]. W rodzinach niepetnych
powstalych na skutek rozwodéw lub separacji, czesto zerwane s3 wiezi rodzinne,
a,,osrodkiem wsparcia” dla starszego pokolenia pozostaja gtownie te wigzi, ktore powstaja
wokot samotngl matki.

Kluczowa role w organizowaniu pomocy dla oséb starszych w rodzinie odgrywa
srednie pokolenie, okreslane zracji swojej roli posrednika miedzy pokoleniami jako
sandwich-generation. W tym za$ pokoleniu decydujgca rola przypada kobietom. To one
dostarczajag pomocy zaréwno dzieciom w rodzinie, jak i osobom starszym. Czesto jest to
jednak wysitek ponad ich sity. Mozliwosci opiekuncze rodziny stabng w miarg jak przybywa
w nich starych ludzi. Utrzymanie opiekunczej funkcji rodziny wobec starszego pokolenia



bedzie wymagato od me¢zczyzn wigkszego niz do tej pory zaangazowania w te zadania, a wigc
bardziej partnerskiego modelu rodziny. Takze panstwo 1 organizacje pozarzagdowe beda
zmuszone W réznorodny sposob ibardziej intensywnie wspieraé rodziny w tg funkcji.
Wsparcie takie moze przyjmowac rézne formy: $wiadczen pienieznych z budzetu panstwa lub
Z ubezpieczen pielegnacyjnych dla cztonkéw rodziny opiekujacych si¢ seniorami i z tego
powodu rezygnujacych zpracy; rdéznorodnych ustug ulatwiajagcych pielegnacje
niepetnosprawnych w domu; pomocy $rodowiskowej o charakterze dziennym, odcigzajacej
rodzing od czgsci obowigzkow; doradztwa i wsparcia psychicznego dla rodzin obcigzonych
opieka nad osobami s¢dziwymi [Szatur-Jaworska, Bledowski, Dziggielewska 2006, s. 247].

Wydhuzenie przecigtnego trwania zycia, bedace jedng z przyczyn starzenia si¢
ludnos$ci, wywoluje zmiany nie tylko w zakresie opiekunczej funkcji rodziny. Obserwujemy
roOwniez zmiany w realizacji przez rodziny funkcji prokreacyjnej. Coraz wigcej kobiet
decyduje si¢ na pdézne macierzynstwo. Dzieki wydluzeniu si¢ trwania zycia, majg coraz
wiekszg szans¢ na to, ze zdotaja wychowaé pdzno urodzone dzieci i doczeka¢ chwili, gdy
stang si¢ on samodzielne. W efekcie rdéznice wieku pomigdzy kolejnymi ogniwami
w tancuchu pokoleniowych w rodzinie zwigkszaja si¢, rosng tez réznice wieku pomigdzy
najmlodszym i najstarszym dzieckiem (a wigc w ramach jednego pokolenia).

Wydluzenie si¢ przecigtnego trwania zycia ma takze wplyw na sposéb przezywania
przez osoby starsze roli dziadka lub babci. Penienie tych rol spotecznych jest procesem,
w ktorym wystepuja dwie fazy. W fazie wczesniejszej dziadkowie sg jeszcze stosunkowo
mlodzi izdrowi, zajmuja si¢ matymi wnukami, maja znimi bardzo bliski kontakt
emocjonalny. Faza poOzniejsza rozpoczyna si¢ wraz z wkroczeniem wnukoéw w okres
dorastania, gdy nie jest juz im potrzebna opieka dziadkow i kontakty migdzy najmtodszym
i najstarszym pokoleniem ulegaja ostabieniu, a bywa, ze zanikaja. Druga faza jest dla
starszych o0s6b mniej przyjemna iradosna niz pierwsza, aprzy coraz dluzszym zyciu
czlowieka bedzie trwala coraz dluzej. Jednocze$nie coraz czgéciej moze by¢ tak, ze
w przypadku p6znych decyzji prokreacyjnych rodzicéw, dziadkowie moga by¢ za starzy, by
intensywnie opickowac si¢ matymi wnukami.

Starzenie si¢ ludnosci ma, jak wida¢, wielkie znaczenie, nie tylko dla miejsca ludzi
starych w rodzinie, ale dla catosci funkcjonowania tej podstawowej komorki spoteczne;.

Wplyw procesu starzenia si¢ ludnosci na spolecznosci lokalne

Srodowisko lokalne, miejsce zamieszkania jest dla ludzi starych (obok rodziny)
podstawowym obszarem aktywno$ci i miejscem zaspakajania potrzeb. Obecno$¢ coraz
wigkszej liczby 0s6b w starszym wieku wymaga przede wszystkim zmian w lokalnej polityce
spotecznej, organizacji komunikacji publicznej, jak rowniez zagospodarowaniu przestrzeni.

Polityka spoleczna wobec osob starszych ma na celu te dzialania, ktore w sposob
planowy i celowy maja wplyna¢ na poprawe ich sytuacji zyciowej. Zaktada ona dziatania na
rzecz praw te grupy ludzi i odnosi si¢ do o$wiaty, kultury, ochrony zdrowia, organizacji
czasu wolnego, ochrony pracy ludzi starszych, pomocy obtoznie chorym, pracy socjalnej
Zosobami starszymi, ksztaltowania odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, pomocy
instytucjonalng oraz warunkéw materialnych senioréw [Przywojska, Wieczorek 2010, s.
141]. Warto tez podkresli¢, iz realizacja polityki spotecznej wobec 0sob starszych opiera si¢
na trzech waznych zasadach, ws$rod ktorych priorytetowe miejsce zajmuje zasada
subsydiarno$ci (pomocniczosci). Zgodnie z ta zasada realizacja celow wymaga stworzenia
takich warunkéw, ktore w pierwszej kolejnosci umozliwityby wykorzystanie potencjatu
blizszej lub dalszej rodziny badz potencjalu sgsiedzkiego. Gdy pomoc ta jest
niewystarczajaca, lub osoba starsza jest samotna, wowczas do Systemu wsparcia seniorow
winny by¢ wlaczone kolejne grupy nieformalne, organizacje pozarzadowe i instytucje



samorzadu terytorialnego. Zastosowanie zasady subsydiarno$ci stanowi uzasadnienie
przenoszenia na grunt lokalny znakomitej cze$ci dziatan polityki spotecznej wobec ludzi
W podesztym wieku. Z zasada subsydiarno$ci taczy si¢ zasada lokalnosci. Nie da si¢
zaprzeczy¢, ze na poziomie lokalnym istniejg najlepsze warunki dla integracji spotecznej
I aktywnosci seniorow. Kolejng zasadg jest zasada kompleksowosci oceny potrzeb starszych
ludzi. Dokonywana diagnoza potrzeb powinna mie¢ charakter catosciowy. Winna
uwzglednia¢ nie tylko rozmiar i rodzaj potrzeb, ale takze oceng mozliwos$ci ich zaspakajania
przy wykorzystaniu aktualngj infrastruktury i zaangazowania najblizszego otoczenia seniorow
W procesie zaspakajania potrzeb [Zawada 2010, s. 133-134].

Uwzgledniajac powyzsze uwagi nalezy wskazaé, iz w lokalnej polityce spotecznej
potrzebne sa wielokierunkowe dziatania wspierajace rodzing w wypeknianiu funkcji zard6wno
ekonomicznych, jak i opieckunczych, czy piel¢gnacyjnych. Pomoc rodzinie w ich wypetnianiu
wigze si¢ z konieczno$cig rozwoju w Srodowisku zamieszkania seniorow zaro6wno wielu
specjalistycznych ushug spotecznych w zakresie ochrony zdrowia czy rehabilitacji, jak
I stworzenia otoczenia przyjaznego osobom starszym. Potrzebna jest zatem wigksza liczba
lekarzy i pielggniarek, a takze opiekunek osob obtoznie chorych i niepelnosprawnych. Osoby
starsze sg z jedng strony mnig ruchliwe niz mlode (nie dojezdzaja do pracy, prowadza
bardziej ograniczone zycie towarzyskie), ale z drugigj strony — z powodu pogarszajacego si¢
stanu zdrowia — sg bardziej niz mlodzi uzaleznieni od komunikacji publicznej. Pojazdy
wykorzystywane w komunikacji publicznej powinny by¢ dostosowane do potrzeb o0sob
starszych i niepetnosprawnych (tabor niskopodtogowy, uchwyty, porecze, wysokie
krawezniki, stopnie, zabezpieczenie §$liskich powierzchni). Nalezy réwniez pamigtaé
0 potrzebach tej grupy pasazerow, planujac przebieg tras. W starzejacym si¢ spoleczenstwie
lokalnym potrzebne sg takze zmiany w organizacji przestrzeni polegajace na znoszeniu barier
architektonicznych utrudniajacych poruszanie si¢ osobom niepetnosprawnym, a ponadto na
tworzeniu sprzyjajacych warunkow do spotkan oséb starszych 1 ich odpoczynku, np. tawki na
ulicach, skwerach, w sgsiedztwie przychodni, aptek, czy przystanki komunikacji miejskiej
wyposazone w miejsca do siedzenia. Obecno$¢ wigkszej liczby osob starszych powoduje
zmiany w zapotrzebowaniu na rézne ustugi dostgpne w migjscu zamieszkania. Z jedneg strony
seniorzy maja wigcej czasu 1wigcej prac moga wykonywaé¢ we wilasnym zakresie, ale
z drugigj strony — maja mniej sit i potrzebnajest im pomoc w ci¢zszych pracach domowych.

Ponadto instytucje lokalnej polityki spotecznej moga odegraé istotng role w procesie
projektowania polityki wobec cyklu zycia. Do tej pory rola tych instytucji ograniczata si¢
jedynie do dwoch etapow zycia: zapewnienia odpowiedniej jakosci szkolnictwa w okresie
dziecinstwa oraz zapewnienia ustug opiekunczo — pielegnacyjnych osobom najstarszym.
Osoby znajdujace si¢ w pozostatych fazach zycia znajdujg si¢ w zainteresowaniu instytucji
lokalnych sporadycznie. Tymczasem to wlasnie organy podlegte administracji samorzadowe;j
mogg stanowi¢ zrodto nowych praktyk i nowego sposobu myslenia o sobie za dziesigc,
dwadziescia, trzydziesci lat wsrod dzisiejszych czterdziesto, czy piecdziesigciolatkow.

Czas wolny ludzi starych, ich wiedza, zZyciowe do§wiadczenie i1 che¢ bycia aktywnym
— to ogromne zasoby, dzigki ktorym spotecznos$ci lokalne moga si¢ lepiej rozwija¢. Mimo
rozwoju nauki i srodkéw masowego przekazu ludzie starsi sg dla spoteczno$ci lokalnej
skarbnicg wiedzy o danej miejscowosci, o jg niezapisang historii, atakze o dawnych
tradycjach i zwyczajach. Ludzie starzy stanowia wazny skladnik kapitatu ludzkiego (wiedza,
gotowos¢ do pracy), jak ikapitalu spolecznego (wola 1zdolnos¢ wspotdziatania dla
zaspakajania wspolnych potrzeb) $rodowiska lokalnego. Ponadto jako osoby nieaktywne
zawodowo mogg wiecej czasu poswieci¢ na dzialalno$¢ na rzecz swojej miejscowosci czy
dzielnicy. Stanowig oni ogromny (czg¢sto niedoceniany i niewykorzystany) potencjat, ktory
mozna wykorzysta¢ do aktywizacji samorzadow lokalnych, spotecznego wspomagania



dziatalno$ci instytucji opiekunczych, pielggnacyjnych, rehabilitacyjnych i leczniczych
[Trafiatek 2004, s. 165 — 166].

Podsumowujac te czes¢ rozwazan nalezy podkresli¢, iz w perspektywie najblizszych
lat istnieje konieczno$¢ rozbudowy infrastruktury spotecznej, tj. wszelkich ustug socjalno—
zdrowotnych dla oséb starszych wich otoczeniu, ale rowniez pobudzenia §wiadomosci
spotecznej. W starzejacym si¢ spoleczenstwie wyzwaniem jest bowiem stworzenie takich
spotecznos$ci lokalnych, w ktorych to seniorzy beda stanowi¢ ich integralny element, gdyz jak
pisze Piotr Btedowski, ,,polityka spoteczna wobec ludzi starych nie moze by¢ wylgcznie
polityka organizowania pomocy ludziom starym, ale powinna by¢ polityka pomocy
W organizowaniu ich zycia” [Btedowski 2002, s. 231].

Wplyw procesu starzenia si¢ na spoleczenstwo w wymiarze makro

Starzenie si¢ ludno$ci ma wplyw na rdézne dziedziny zycia spoteczenstwa. Poza
skutkami w sferze gospodarki wyr6zni¢ mozna nastgpujace dziedziny, w ktorych wystepuja
lub wystapig w przysztosci skutki 0 charakterze makrospotecznym: scena polityczna, polityka
spoteczna, $wiadomos¢ spoteczna, nauka i edukacja.

W jezyku politologdéw zjawisko wzrostu liczby 0sob starych okreslane jest obrazowo
jako ,.siwienie” elektoratu. Jest to siwienie podwdjne, oznacza bowiem zarOwno wzrost
udziatu ludzi starych wérod potencjalnych wyborcow (osdb uprawionych do gltosowania), jak
I wzrost udziatu starszych grup wieku wérdd faktycznych uczestnikow wyborow. Zjawisko to
wynika z faktu, ze obywatele w starszym wieku sg bardziej niz miodsi zdyscyplinowani
i wicksza jest wsérdod nich frekwencja wyborcza. Ta grupa obywateli staje si¢ coraz
wazniejszym adresatem programow partii politycznych i trudno, na przyktad w Polsce
odnalez¢ taki program wyborczy, w ktorym nie znalazlaby si¢ jaka$ kwestia zwigzana
Z bezpieczenstwem socjalnym seniorow. Ranga problemow tego pokolenia jest juz znacznie
mniej widoczna, gdy przychodzi do praktyczniej realizacji ich interesow [por. Krolikowska
2006, s. 7].

Odpowiedzia na zjawisko niewystarczajgcej reprezentacji interesOw starszego
pokolenia w polityce jest powolywanie coraz liczniejszych stowarzyszen, zwigzkow
zawodowych i partii politycznych, ktorych glownym celem jest wystepowanie w imieniu
senioréw. Starzenie si¢ ludnosci wywotuje zatem nie tylko zmiany w programach partii
politycznych, ale takze przyczynia si¢ do pojawienia si¢ nowych aktoré6w na scenie
politycznej. Analizy ich dzialalno$ci, prowadzone w réznych krajach, wskazuja, ze
najwieksza skuteczno$¢ w realizacji interesOw o0sOb starszych uzyskuja emeryckie sekcje
duzych, silnych zwigzkow zawodowych oraz stowarzyszenia odgrywajace role grup nacisku,
jak np. amerykanskie Szare Pantery [Szatur-Jaworska, Btedowski, Dziggielewska 2006, s.
252].

Obecnos¢ na scenie politycznej partii i organizacji reprezentujacych interesy starszego
pokolenia w wigkszym lub mniejszym stopniu sprzyja ochronie intereséw i stuzy poprawie
sytuacji seniorow. Moze mie¢ jednak niepozadane skutki w postaci zaostrzenia konfliktu
pokolen przy podziale §rodkéw publicznych i tworzenia wizerunku ludzi starych jako grupy
roszczeniowej, egoistycznej, domagajacej si¢ zaspokojenia swoich potrzeb kosztem
mlodszych pokolen.

Rosngca liczba ludzi starych, ktorzy potrzebujg i oczekujg wsparcia ze strony panstwa,
wymaga zwigkszenia naktadow ze S$rodkow publicznych. W praktyce sa to naktady na
,bierng” polityke spoteczng, a wigc taka, ktora stuzy zapewnieniu obywatelom (gléwnie
starszym) okreslonego poziomu zycia. Stosunkowo niewielkie $rodki przeznacza sie¢
natomiast na edukacje czy aktywizacj¢ zawodowsg, ktore wspierajg rozwoj czlowieka
starszego, anie tylko stuza biezacej konsumpcji. Taki podziat srodkow spotyka si¢ z krytyka



ptynaca z roznych stron. Zwolennicy aktywizacji ludzi starych i przygotowania obywateli do
starosci zarzucajg polityce spolecznej nadmierne skoncentrowanie si¢ na ostonie socjalne;.
Z kolei przeciwnicy panstwa opiekunczego krytykuja wysokie wydatki na bezpieczenstwo
socjane starszego pokolenia i przekonuja, ze taka polityka spoteczna powoduje spowolnienie
rozwoju gospodarczego i jest zroédlem niesprawiedliwego traktowania réznych generacji.
Przedmiotem krytyki sg tez dziatania ostlonowe wobec mtodszych osob starszych (gtownie
podegjmowane w ramach pomocy spotecznej), ktore zniechecaja je do podejmowania pracy
i powodujg ich zawodowg biernos¢.

W efekcie tych krytyk i polemik obserwujemy w wielu krajach proces stopniowe
zmiany modelu polityki spotecznej — z modelu skoncentrowanego na $wiadczeniach
spotecznych w kierunku modelu skoncentrowanego na rynku pracy. Hastowo okresla si¢ te
zmian¢ jako odchodzenie od welfare state na rzecz workfare state. Ten model polityki
spotecznej okreslany jest mianem aktywnej polityki spolecznej — skoncentrowany jest
glownie na aktywizacji os6b miodszych, dotknietych spotecznym wykluczeniem. Proponuje
si¢. w nim np., rozwdj ekonomii spolecznej, zwigkszenie atrakcyjnosci dochodéw z pracy
W poréownaniu z dochodami z zasitkdw, podpisywanie kontraktow socjalnych
zobowigzujacych osoby uzyskujace pomoc do wickszej aktywnosci [Szarfenberg 2009, S.
403-404; Karwacki, Biernat 2011, s. 18]. W aktywnej polityce spotecznej podkresla si¢ takze
potrzebe prowadzenia takich programow, ktére zachgcalyby osoby zblizajace si¢ do wieku
emerytalnego do dtuzszego pozostania na rynku pracy. W Unii Europejskiej bardzo wyraznie
dazy sie do odrzucenia ,kultury wczesniejszej emerytury” [Nyce, Scheiber 2011, s. 208].

Podwyzszenie ustawowego wieku emerytalnego jest wspolnym elementem reform
emerytalnych realizowanych obecnie w r6znych krajach. XX wiek uptynat pod znakiem
upowszechniania prawa do emerytury i rozszerzania go na kolejne grupy zawodowe oraz
w drugiej polowie stulecia na obnizaniu faktycznego wieku, w jakim pracownicy odchodzili
zpracy. W efekcie tych procesow w spotecznej $wiadomosci uksztattowal sie obraz
emerytury, jako zaczynajacej si¢ stosunkowo wczesnie icoraz dluzszego okresu w zyciu
cztowieka, w ktorym zbiera on owoce swojej wczesniejszej pracy, nie podlega presji pracy
zawodowej, po prostu odpoczywa. Doda¢ nalezy, iz w bogatych krajach jest to takze okres
braku trosk materialnych. Proces starzenia si¢ ludnosci wymaga zmiany uksztaltowanego
w ostatnich dziesigcioleciach spotecznego obrazu emerytury. Begdzie rozpoczynata sie
pozniej, a co za tym idzie — przechodzacy na emerytur¢ beda prawdopodobnie w gorszej
kondycji fizycznej niz ci, ktérzy obecnie koncza prace. Ponadto dla osob, ktore beda
uzyskiwaly $wiadczenie tylko z ubezpieczen spotecznych (bez dodatkowego prywatnego
ubezpieczenia) lub beda miaty za sobg stosunkowo krétki staz pracy emerytura bedzie
okresem wyrzeczen materialnych, gdyz wyptaty uzyskiwane z tego zrodta w mniejszym niz
obecnie stopniu bedg rekompensowaty utracone dochody =z pracy [ibid., s.131-132;
Krzyzowski 2011, s. 165-166].

Zmiany W rozwigzaniach majacych zapewni¢ bezpieczenstwo socjalne na staro$¢ nie
polegaja tylko na podnoszeniu wieku emerytalnego [Krzyzowski 2011, s. 166].
Przeksztatlceniom ulegaja takze zasady na jakich opieraja si¢ systemy emerytalne.
W wiekszosci krajow europejskich oparte sa na zasadzie spotecznego solidaryzmu,
agromadzenie i wyplata sktadek odbywajg si¢ w ramach sytemu repartycyjnego. Obecnie
zasade solidaryzmu spolecznego stopniowo zastgpuje zasada indywidualnej przezornosci,
aobok repartycji coraz wigksze znaczenie w zabezpieczeniu na staro$¢ ma system
kapitatowy.

Kurczeniu si¢ rodziny i mniejszym mozliwosciom uzyskania wsparcia od mtodszych
pokolen w rodzinie bedzie towarzyszylo ograniczenie rozwigzah solidarystycznych na rzecz
indywidualistycznych w zabezpieczeniu spotecznym. To moze spowodowaé wzrost
spotecznych napie¢ wokot problemu bezpieczenstwa socjalnego na staros¢. Z jedng strony



beda narastaly oczekiwania coraz liczniejszej grupy ludzi starych, by panstwo
i spoteczenstwo dostarczalo im opieki i wsparcia materialnego. Swiadczen ze strony panstwa
beda oczekiwali dla siebie takze ludzie mtodzi — by pomaga¢ im w starcie zawodowym,
w wychowaniu dzieci, w ksztalceniu, w uzyskaniu mieszkania. Konkurencja o publiczne
zasoby miedzy starszym i mtodszym pokoleniem moze wigc ulec nasileniu. Z drugigj strony —
dostep do tych spotecznych zasobow bedzie coraz bardziej zroznicowany dla samych ludzi
starych, bo uzalezniony bedzie od tego ,,kto co sobie wypracowal przez cate zycie”. Narasta¢
beda spoteczne zroznicowania w zbiorowosci senioréw. Mozemy zatem spodziewal si¢
konfliktow nie tylko migdzy starszymi i mtodszymi generacjami, ale i wewnatrz starszego
pokolenia. Coraz wyrazniej bedzie si¢ ono dzielito na tych, ktérym dobrze powodzi si¢ na
staro$¢ (zdotali wczesniej zaoszczgdzi¢, poczynili dobre inwestycje, dlugo pracowali i dobrze
zarabiali) i tych, ktorzy mogg liczy¢ tylko na niewysokie gwarantowane przez panstwo
Swiadczenia, bo wczesniej nie mogli, albo nie umieli, albo nie chcieli zadba¢ o swoja
przysztosc.

Proces starzenia si¢ ludnosci wplywa takze na rozwoj nauki i edukacji. Oczekiwac
nalezy wzrostu popytu na ustugi edukacyjne, bowiem wydtuzajacy si¢ okres zycia przyniesie
réwniez wydtuzenie si¢ aktywnego zycia zawodowego oraz warunkow, w jakich jest ono
realizowane (postep techniczny), co zmusza¢ bedzie pracownikow nawet do kilkukrotne
zmiany zawodu i podnoszenia kwalifikacji. Zmiana struktury wiekowe wraz z dynamicznymi
zmianami Srodowiska, w ktérym przychodzi zy¢ starzejacym si¢ osobom (mam tutaj na mysli
cho¢by wszechogarniajaca informatyzacj¢, czy tez powstanie sieciowego spoleczenstwa)
wzmocni  zatem popyt na ustugi edukacyjne, praktycznie we wszystkich formach
organizacyjnych: uniwersytety trzeciego wieku, kursy, e-learning. Mozna spodziewac sig, iz
wyksztalceni emeryci chetnie wykorzystywaé beda technologie ICT do realizacji zakupow
przez internet, edukacje, diagnostyke medyczna. Gdy mowa o szkolnictwie to stoja przed nim
rowniez wyzwania w zakresie dostarczenia specjalistow do pracy zludzmi starymi.
W zakresie ustug $cisle medycznych niezbedny jest rozwoj ksztalcenia geriatrow (obecna
niewielka liczna specjalistow to stanowczo za mato przy czekajacych nasze spoleczenstwo
wyzwaniach — 3 geriatrow na 100 tys. ludnosci), ale takze specjalistow z zakresu ustug
rehabilitacyjnych, opieki medycznej oséb w podesztym wieku, ustug bytowych, bez wzgledu
czy beda one §wiadczone w systemie ustug rynkowych czy przez instytucje publicznej
ochrony zdrowia[Szukalski 2011, s. 413-114].

Zakonczenie

Powyzsze rozwazania pokazujg, iz wiele jest implikacji faktow starzenia sie
dzisigszych spoteczenstw. Odbija si¢ ono na strukturze rodziny, na ksztalcie licznych sieci
spotecznych, wzorach zatrudnienia, rolach piciowych, systemach emerytanych i opieki
zdrowotngj, na polityce migracyjnej, zachowaniach konsumenckich, wyborczych itp. Na
koniec warto przywota¢ opinie analitykow ONZ, ktorzy komentujac uzyskane dane
demograficzne, zwrdcili uwage, iz przed krajami, ktére doswiadczajg zbyt niskiej (ponizej
poziomu zastepowalnos$ci generacji) ptodnosci lub nasilajacej si¢ (dla jej zrownowazenia)
imigracji, stoi konieczno$¢ poglebionego i wszechstronnego przemyslenia  oraz
przewartosciowania aktualnych polityk gospodarczych, spotecznych oraz programow
politycznych. Przede wszystkim musza one przyja¢ znacznie bardziej dlugookresowa
perspektywe. Przyjete za§ w niej priorytety powinny obejmowac: odpowiedni prog wieku
emerytalnego; poziom, rodzag isposob $wiadczen emerytalnych oraz zdrowotnych
przystugujacych ludziom starym; poziom, formy, wiek, w jakim wystepuje aktywnos¢
ekonomiczna; wielko§¢ wktadu pracownikow i pracodawcow w tworzenie funduszy,
zktorych sa finansowane $wiadczenia emerytalne izdrowotne dla rosngcej liczby ludzi



starych; polityki migracyjnej, zwlaszcza zapewniajacej w jak najwigkszym stopniu
zastgpowanie brakujacych urodzen oraz integracje imigrantéw i ich dzieci [por. Okoélski 2010,
S. 72-73]. Mysle, iz to jest istota demograficznego wyzwania dla wspotczesnych spoteczenstw
europgskich, w tym szczegolnie dla Polski.
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