| Kongres Profesjologiczny
Zawéd — Praca — Rynek pracy
7-8 czerwca 2010 roku, Zielona Goéra

W dniach 7-8 czerwca 2010 r. Instytut Edukacji Techniczno-Informatycznej
Uniwersytetu Zielonogorskiego, przy wspotudziale Polskiego Towarzystwa Pro-
fesjologicznego, zorganizowal I Kongres Profesjologiczny Zawdéd — Praca —
Rynek pracy. Przewodniczacym Komitetu Organizacyjnego byt prof. dr hab. Bo-
gustaw Pietrulewicz. Patronat naukowy objat prof. zw. dr hab. Stefan M. Kwiat-
kowski — przewodniczacy Komitetu Nauk Pedagogicznych Polskiej Akademii
Nauk. Kongres Profesjologiczny byl pierwsza tego typu inicjatywa zielonogor-
skiego srodowiska pedagogéw pracy, jednoczes$nie stanowit on kontynuacje or-
ganizowanych od lat konferencji naukowych.

Podczas dwudniowego spotkania jego uczestnicy podjeli problematyke roz-
nych aspektéw pracy czlowieka i rynku pracy, ktora zostata ujeta w nastgpujace
obszary problemowe:

1. Teoretyczne podstawy pracy i rozwoju zawodowego pracownikow.

2. Edukacja zawodowa w procesie przygotowania zawodowego pracownikow.

3. Ksztalcenie pracownicze — wyzwania, konteksty.

4. System wspierania rozwoju zawodowego pracownikow.

5. Osoby z niepelnosprawnosciami na wspotczesnym rynku pracy.

6. Srodowisko pracy cztowieka — mozliwosci doskonalenia.

7. Aktywno$¢ pracownicza zawodowa i pozazawodowa.

Kongres sktadat si¢ z czterech zasadniczych czesci.

Pierwsza z nich to gromadzace wszystkich uczestnikéw obrady plenarne,
w ktore wprowadzit prof. dr hab. Bogustaw Pietrulewicz — organizator spotkania
oraz JM Rektor Uniwersytetu Zielonogorskiego — prof. zw. dr hab. Czestaw Ose-
kowski. Obrady te rozpoczety wystapienia: prof. zw. dr. hab. Zygmunta Wiatrow-
skiego z Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej we Wtoctawku, ktory
wygtosil referat na temat Wspotczesnosé rozwoju zawodowego, pracy zawodowej
i kariery zawodowej, prof. dr. hab. Ryszarda Gerlacha z Uniwersytetu Kazimierza
Wielkiego w Bydgoszczy na temat Edukacji zawodowej jako drogi do zatrudnie-
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nia na wspotczesnym rynku pracy, prof. zw. dr. hab. Stanistawa Kaczora z Wyzszej
Szkoty Zarzadzania i Administracji w Opolu na temat Nieodzownosci pracy
fizycznej w intelektualizowanej gospodarce, prof. zw. dr. hab. Kazimierza Wenty
z Uniwersytetu Szczecinskiego, ktory wyglosit referat na temat Edukacji dla za-
wodu(ow) na edukacyjnym rynku pracy, prof. dr. hab. Zdzistawa Wotka z Uni-
wersytetu Zielonogorskiego na temat Form wsparcia aktywnosci pracowniczej,
a takze prof. dr. hab. Bogustawa Pietrulewicza na temat Przemian procesu przy-
gotowania pracownikow do aktywnosci zawodowej.

W drugiej sesji plenarnej wystapili m.in.: prof. dr hab. Kazimierz M. Czar-
necki z Wyzszej Szkoty Humanitas w Sosnowcu, ktory wygtosit referat na temat
Powstawania nowych dziedzin wiedzy, prof. dr hab. Henryk Bednarczyk z Insty-
tutu Technologii i Eksploatacji w Radomiu z referatem na temat Pedagogiki pracy
wobec globalizacji i interdyscyplinarnosci badan, prof. dr hab. Tatiana Ronginska
z Uniwersytetu Zielonogorskiego z referatem na temat Psychologicznego dyskursu
sytuacyjnych kontekstow srodowiska pracy oraz prof. dr hab. Bernd Meier z Uni-
wersytetu Pedagogicznego w Poczdamie z referatem na temat Orientacji zawo-
dowej w Republice Federalnej Niemiec.

W trzeciej sesji plenarnej glos zabrali m.in.: prof. dr hab. Daniel Fic z Uni-
wersytetu Zielonogdrskiego na temat ,,Homo Faber” w epoce globalizacji, prof.
dr hab. Jan Grzesiak z Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu na temat
Preorientacji zawodowej dzieci a edukacji ich nauczycieli, prof. dr hab. Eugenia
Iwona Laska z Gornoslaskiej] Wyzszej Szkoty Pedagogicznej w Mystowicach
na temat Wspotczesnosci jako kreatora catozyciowego samoksztatcenia doro-
stych, prof. dr hab. Maria Fic z Uniwersytetu Zielonogorskiego na temat Absol-
wentow kierunkow ekonomicznych UZ i ich oczekiwan wobec rynku pracy oraz
prof. dr hab. Dieter Mette wraz z dr. Beniaminem Apelojg z Uniwersytetu Peda-
gogicznego w Poczdamie z referatem na temat Wzajemnej wspotpracy firm
uczniowskich i ich sieci jako wktadu do orientacji zawodowej.

Podczas konferencji prowadzono takze dyskusje w nastepujacych zespotach
problemowych:

1. Problemy edukacyjno-zawodowe zakladow pracy.

2. Przygotowanie i doskonalenie zawodowe pracownikow.

3. Osoby z niepetnosprawnosciami na rynku pracy. Przygotowanie zawodowe.

4. Sesja plakatowa.

W drugim dniu obrad cz¢$¢ programu zostata przeznaczona na debate nt. Za-
wodowo-edukacyjnych problemow gospodarki i pracownikow, w ktorej udziat
wzieli zar6wno przedstawiciele nauki, jak i zaktadéw pracy. Stanowila ona cen-
tralny i szczegdlny element tego spotkania, a jej celem byto zmniejszenie dystansu
miedzy praktyka zycia gospodarczego a nauka, czego wyrazem byly i nadal sg
spory operujace argumentami niedopasowania rozwigzan naukowych do realiow
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praktycznych. W trakcie debaty wskazano na obustronne korzysci ptynace ze $ci-
stych zwigzkow wyzszych uczelni z ich gospodarczym otoczeniem.

Czwarta sesja plenarna przeznaczona zostata na relacje z obrad Zespotéw
Problemowych oraz podsumowanie przebiegu Kongresu, ktorego dokonat prof. zw.
dr hab. Zygmunt Wiatrowski. W tej czgéci zostat takze rozstrzygniety konkurs
dla mtodych pracownikow nauki za oryginalny i tworczy referat. Sposrod nagro-
dzonych adeptow nauki wyrdézniono m.in. pracownika Zaktadu Pedagogiki Pracy
1 Andragogiki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

Zaproponowana przez Organizatorow problematyka spotkata si¢ z duzym
zainteresowaniem szerokiego grona odbiorcow, przedstawicieli roznych dyscyplin
naukowych z o$rodkéw akademickich z catej Polski, a takze przedstawicieli zy-
cia gospodarczego: pracodawcow i przedsigbiorcow, nauczycieli ksztalcenia za-
wodowego, pracownikow instytucji wspomagania rozwoju zawodowego oraz
pracownikéw urzedow pracy. W Kongresie udzial wzieto rowniez wielu gosci
z zagranicznych osrodkéw naukowych.

Poklosiem tego spotkania bedzie wydana w niedtugim czasie publikacja.

Zywi¢ nalezy nadzieje, iz inicjatywa zwotania I Kongresu Profesjologicznego
powstata w Instytucie Edukacji Techniczno-Informatycznej Uniwersytetu Zielo-
nogorskiego bedzie kontynuowana w przysztosci.

Renata Tomaszewska-Lipiec

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy



