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KSZTALCENIE POSTAW ZAWODOWYCH NAUCZYCIELI W UCZELNI WYZSZEJ

Uwagi wstepne

Narzekanie na Zle prrygotowanych do zawodu nauczycieli jest
zjawiskiem réwnie czestym jak krytyka szkoly i jej wcigz malejg-
cej roli w ksztaktowaniu loséw Swiata. Niewatpliwie te dwie spra-
wy sg ze sobg $cidle sprzeZone: im wiecej niedomagari dostrzega
sie w szkole, tym wieksze pretensje ma spcteczeristwo do nauczy-
cieli. W mysleniu wielu obywateli funkcjonuje bledne przekonanie,
2e jakoéé szkoly zalezy jedynie od nauczycieli. Rzeczywiscie, do-
bry nauczyciel nawet w warunkach najmniej korzystnych moze prowa-
dzié fascynujacg i wartosciowg prace, a w najlepszych = saby na-
uczyciel spartaczy caly proces dydaktyczno-wychowawczy. Nie moZna
jednakZe wynikdw pracy nauczyciela oceniaé w oderwaniu od caio -
ksztattu czynnikéw wpiywajgcych na osobowosé czlowieka.

Xryzys szkoly wplywa deprymujaco na wielu nauczycieli. Swia-
domos$é wtasnej bezsilnosci niektdrych mobilizuje do wyteZzonego
wysitku, za$ innych ogranicza do wykonywania wtasnych powinmnosici
bez wiary w sens tego, co robig. Mauczyciel wie, Zze wprowadzenie
do szkoly nowe]j organizacji pracy /kierowanie swobodnyni zajecia-
mi ucznidw, grupy dzielone nie wedtug wieku lecz wedlug poziomu
zaawansowania itp./ w zakresie nauczania i uczenia sie - tak bar-
dzc potrzebne w edukacji wspdlczesnej - wymagza ogromnego zwieksze=-
nia kosztdw wcigz niedoinwestowanej oiwiaty, 2 na to nas nie staé1.
Mauczyciel wie, Ze kazde dziecko jest inne, Ze zrdzZnicowania inte=-
lektualne ucznidw wymagaja nauczania zindywidualizowanego, a jest
to niemozliwe,gdy2 kazdy uczeri ma opanowa’ ten sam program wsSzys=
tkich przedmiotéw nauczania, bez wzgledu na posiadane mozliwoici.

Swiadomoéé niemoznosci wywoluje permanentny stan niezadowo-
lenia nauszyciela, co wpiywa ujemnie na jego kontakty z uczniami,



kolegami i rodzicami, JeSlii nie umie sobie poradzié szukamy przy-
czyn nie w okreslonym funkcjonowaniu catoksztaltu oswiaty, ale w
niedostatecznym przygotowaniu nauczyciela do pracy. Odpowiednie
jego przygotowanie poprzez gystem ksztalcenia 1 doskonalenia nau-
czycieli uwaza sie za panaceum na wszelkie niedomagania instytu-
cji oswiatowych, Takie stanowisko utrudnia podejmowanie rozsgd-
nych decyzji, wywoluje szereg, nie zawsze trafnych, zmian v kszal-
ceniu nauczycieli, ktére pochtaniaja wiele Srodkéw a nie poprawia-
ja sytuacji, wrecz uniemo2liwiajg wyprébowanie do korica okreslone]
koncepcji. Dyskusje na temat niedostatkéw w ksztaXceniu nauczycie-
1i dominujq nad potrzebng glebokq refleksjg dotyczgcq stam oswia-
-ty i wychowania, utrudniajg szukanie drég wiodgcych do unowoczes-
nienia ofwiaty, do tworzenia warunkéw do "uczenia sie - bez gra=-
nic'z. a nie poprzestawania na przepychaniu kazdego ucznia przez
obowigzkowe szczeble tego ksztalcenia, po ktérym tak niewiele zos-
taje w stosunku do wtoZonego wysilku,

W artykule swym przyjmije stanowisko, wediug ktérego wywal=
czony przez ZNP postulat ksztalcenia wszystkich nauczyciell na po=-
ziomie studiéw wyzszych jest stuszny i niepodwazalny a wycofanie
sie z tego typu ksztaXcenia uwazam za widoczny regres, Wprawdzie
z sentymentem wspominamy licea pedagogiczne, ktére rzeczywiscie
spelnity swojg waing role w okresie powojennym, ale dzisiaj jest
juz inny Swiat, inne wymagania i musimy 1s¢ naprzéd.

1. Rola naucsyciela w swiecie wspbiczesnym

Tworzenie racjonalnego programu ksztaicenia nauczycieli na-
lezy odnosié do tej sytuacji, w jakiej bedg pracowaé kandydaci po
ukoriczeniu studiéw. Nie wszystko da sie przewidzieé, wszakie jest
pewne, e rola nauczyciela w przyszlosci bedzie inna niz ta tra&y-
cyjnie pojmowana., Umiejetnosci przekazywania 1 egzekwowania wie=-
dzy nie bedg domimujqcymi czynnosciami dydaktycznymi, jak to mia=-
Yo miejsce w szkole tradycyjnej, a takie ma miejsce we wspéiczes=-
nej. 2ywimy nadzieje, 2e uczeri w zmodernizowanej szkole zostanie
wreszcie potraktowany nie jako urabiany przez nauczyciela przed-
miot, ale jako istota myslgca i samodzielna. Bierne przyswajanie
wiedzy musi ustgpié przed aktywng, poszukujgcg pracg poznawczg
dziecka., W éwietle wcigz nie realizowanej idei ksztatcenia per-
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manentnego nie jest watna ilosé przyswojonej wiedzy, ale umiejet-
nosé 1 cheé uczenia sie przez cale Zycie, "Uczenie sie, ktére ja
cenie, jest niewymiernym stwarzaniem sie na nowo"> - méwi Ivan
Illich krytykujgc szkole., Realizacja postulatu wdrazania cziowie-
ka do ustawicznej pracy nad sobg warunkuje odmienny uklad czynnoéd-
¢i nauczyciela.

Aktywne zdobywanie wiedzy i umiejetnosci jest moZliwe przy ro-
zbudzonych zainteresowaniach oraz rozwinietych pasjach poznawczych
i wyksztelconych odpowiednio zdolnosciach /zwlaszcza my$lenia/. Ra-
dos$é wywotana samodzielnym odkryweaniem nowych prawd i wiadomosci
moze byé silnym i trwalym bodZcem motywujgcym do wytezonej pracy
intelektualnej. Takich waloréw nie posiada motywacja zorientowana
na nagrody w postaci ocen szkolnych oraz na unikanie kary /oceny
niedostateczne/. Pozytywne oceny i promocje na wyisze szczeble
ksztatcenia sg to motywy spiycone 1 nie wytwarzajg statej tenden-
¢ji do pracy intelektualnej. )

Podstawowe zadania nauczyciela w szkole przyszioéci bedg pra-
wdopodobnie oscylowaly wokél nastepujgcych spraw:

a/ wprowadzania dzieci i mtodziezy w Swiat nauki i kult oraz w
2ycie spoleczne poprzez antycypowanie i uczestniczenie';

b/ otwierania osobowosci ucznia na wszystko co wartosciowe, cieka-
we, nowe;

¢/ ksztatcenia twérczej postawy ucznia - wytworzanie umiejetnosci
dokonywania trafnego wyboru i podejmowania decyzji;

d/ rozwijania zainteresowar’i 1 zdolnosci uczniaj

e/ wyrabiania w uczniach umiejetno$ci samodzielnego uczenia sieg

f/ prowadzenia indywidualnego doradztwa dydaktycznego oraz w spra-
wach dotyczacych osobistych probleméw ucznia.

Nie sg to, jak widaé, zadania nowe. W sposéb hastowy, idea=-
cyjny powtarza sie je przy réZnych okazjach. W rzeczywistosci je-
dnak cale nauczanlie szkolne sprowadza sie do przekazywania wiedzy
przez nauczycieli, zas uczniowie majg obowigzek przyswoié sobie
material programowy w taki sposéb, aby w czasie sprawdzianu lub
egzaminu umie bezblednie odtworzyé zapamietane tresci. Nauczy-
ciel przekazujqcy wiedze, zamiast organizujgcego samodzielne JeJ
zdobywanie przez uczniéw, to wyrafny przeiytek szkoly tradycyjnej.

Realizacja wymienionych zadar przez nauczyciela ustawia w in-
nym éwietle jego zawodowsg role. ¥ dotychczasowym ksztalceniu kan-
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dydatéw do zawodu nauczycielskiego wysilek uczelni koncentrowal sie

na tzw. przygotowaniu specjalistycznym., Chodzito wyksztalcenie

dobrych matematykéw, polonistéw, chemikéw itp., ktdrzy Jednoczes-
nie potrafiliby nauczeé danego przedmiotu w szkole, Byo to przy-
gotowanie do funkcji dydaktycznej. O te] Jednostronnos¢i moze,

miedzy innymi, Swiadczyé fakt ograniczania liczby godzin przezna-

czonych na nauczanie psychologii i pedagogiki w uniweraytetach, a

nawet calkowitego ich likwidowania na studiach zaocznych. Egzamin

z wykladéw NUR-tu przez kilka lat zastepowal zajgcia 2 tych przed=-

miotéw.

Zadania preferujgce ksztatcenie twérczoéci i1 samodzielnosci
dziecka wymagajg od nauczyciela = oprécz dobrej znajomoéci przed-
miotu nauczania - umiejetnofci diagnozowania potrzeb ucznia i do-
glebne) znajomoéci réznic indywidualnych charakteryzujgcych kazde~
g0 z nich, Nauczyciel musi wszechstronnie rozpoznaé wlasciwosci
my$lenia, tempo pracy, specjalne uzdolnienia lub braki ucznia, aby
w catej rozciggloici stosowaé zasade indywidualizacji w pracy z
nim, Tylko taka praca dydaktyczna ma sens, ktéra rzeczywiscie roz-
wija ucznia i daje konkretne rezultaty korzystne dla niego; niedo-
stosowana do mozliwosci percepcyjnych jednostki nie ma dla niej
2adnego znaczenia, Jest stratg cennego czasu, ktéry moglaby wyko-
rzystaé dla wiasnego rozwoju. '

Wprowadzanie dzieci 1 mYodziezy w Swiat nauki, kultury, tech-
niki i 2ycia spolecznego wymaga od kandydatéw na nauczycieli dob-
rej orientacji w wymienionych zakresach, a takie okreflonych umie=-
Jetnodci, tych przede wszystkim, ktére bedq musiell wyrobié w wy=-
chowankach, Bogdan Suchodolski analizujgc sprawnosci ogélne, jakie
powinny cechowaé nowoczesnego cztowieka wymienia nastgpujgce jako
gléwne:

a/ naukowa kultura umystu /zdolnosé obserwacji, poréwnywania, kry-
tycznego odrywania sie od schematéw, formulowania nowych dyrek-
tyw, ksztatcenia sig¢ w rytmie wyznaczonym przez postep nauki i
techniki/; '

b/ postawa wobec sztuki - swoista sprawnosé estetvczna w zakresie
kontaktu ze sztuks,

c/ aktywnosé spoleczna - sprawnoséé spotecznego dziatania i wspdi-
dziatania,

d/ sprawnos$ci techniczne,
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e/ ogélna sprawnosé w pracys.

Wymienione sprawno$ci, jak zaznacza B,Suchodolski, muszgq by¢
ksztaltowane na podstawie okreslonych tresci kulturalmych, ktérych
dobér jest trudny, wywoluje liczne dyskusje i kontrowersyjne czes-
+o0 stanowiska, Szczegélnie trudne jest pogodzenie stanowiska spec-
jalistéw z poszczegbélnych dziedzin wiedzy ze stanowiskiem pedago-
géw, ktérzy musza braé pod uwage mozliwosci percepcyjne ucznidw,.

Wymég ksztalcenia postawy twércze]) uczniéw zakiada odpowied-
ni stosunek nauczyciela do wiedzy i do probleméw rozwigzywanych
wspélnie z uczniami, Nauczyciel twérczy nie poddaje sie rutynie,
tak groznej w zawodzie nauczycielskim., Twércza praca rozwija je-
go osobowosé, dostarcza satysfakeji i éwiczy kulture umysiu, Umy=-
st twérczy jest warunkiem bogatych zainteresowari 1 pasji poznaw-
czych, ktére nauczyciel przekazuje jednoczeénie swoim uczniom,.
Dlatego tez nie suma wiedzy, przyswojona czgsto w sposéb bezref-
leksyjny przez studenta do egzaminu, jest miarg jego wartosci jako
nauczyciela, ale jego twércze podejscie do wiedzy i umiejetnodci
wymienione wczesniej.

2. Analiza postaw nauczycieli wzgledem wykonywanego zawodu

Obecnie zawéd nauczycielski jest traktowany tak, jak kazdy
inny zawéd, a nie specjalne poslannictwo wymagajgce swoistego po-
wotania. Istotg powolania nauczycielskiego wedlug Jana Wiadysiawa
Dewida miala byé "mitos$é dusz ludzkich"®, Pedagodzy i psychologo-
wie wielkiej miary w pierwszej polowie naszego stulecia 2adali od
nauczyciela talentu pedagogicznego7. zdolno$ei sugestywnycha. tak=
tu pedagogicznegog. Wyodrebniajgc w osobowosci nauczycielsdej do-
minujgce cechy, ktére mogly gwarantowaé powodzenie w ksztaXceniu
mlodego pokolenia wymagali uczuciowego zwigzku z dzieckiem, "Etos
pedagogiczny - pisal Stefan Szuman - przeobraza 0sobowos¢ pierwot-
ng, dawng, na osobowosé nows, pedagogiczng, budzgc z uspienia ta-
lent pedagogiczny. Bez mitodci, istotnie, nie ma wychowania, ale
miYosé ta, przede wszystkim kruuge w czlowieku nowg, drugg Jjego
osobowosé, osobowosé wychowawcy" 0. Przez miltosé¢ pedagogiczng na-
uczyciel miat "wysublimowaé i spotegowal" wlasng osobowosé,

¥V dwiecie wspSlczesnym, przy umasowieniu szkolnictwa i oswia-
ty, wymagania, aby zawéd nauczycielski obierano po wpiywem spec=-
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Jalnego talentu pedagogicznego, aby nauczyciel kochal swych wycho-
wankéw i calkowicie im sig poswigcal sq nierealne. Bogdan Suchodol-
ski ukazuje geneze tak ujmowanej postawy wychowawczej w wychowaniu
domowym /w domu wlasnym i w domu obcym/ oraz w wychowaniu guwerner-
skim, W obu tych typach wychowania podstawe stanowila postawa rodzi-
cielska oparta na osobistych, intymnych kontaktach z jednym lub kil-
korgiem wychowank6w11.

Model wychowania rodzinnego przetrwal znacznie diuiej niZ prak-
tyki wychowania guwernerskiego. Byl przenoszony do zaktaddéw wycho-
wawczych /J.H.Pestalozzi/, do szkét ludowych,w ktérych nauczyciel
spotykat sie z nedza, z niedolg dziecka, ktéremu pragngl zastgpié rc
dzicéw. Ten model znajduje uznanie i obecnie, zwlaszcza w zakiadach
opiekuiczych dla dzieci osieroconych, a takze znalazl sie w reflek=-
sjach pedeutologicznych przy formutowaniu postulatéw odnosnie pos=-
tawy wychowawczej.

W miare upowszechniania oswiaty juz nie sama mitos5¢ do dziecka
decydowala o efektach pracy nauczycielskiej, ale zdolnosci erganiza-
cyjne, Juz nie musial nauczyciel oddziatywaé jedynie wtasna, bogatg
osobowoscig, lecz zyskal ogromng pomoc w Srodkach technicznych, w
nowych narzedziach dzia*alnosci wychowawczej., Umiejetnoié sprawnego
dziatania stawata sie coraz bardziej pozgdana., Przed oswiatg stawa-
to nowe zadanie - wprowadzanie wychowankdw w Swiat, ktdry ma nadejsé.
¥ czasach, jak méwi B.Suchodolski - kiedy teraZniejszos$é byla podo=-
bna do przesztosci, a przyszto3é nie réznita sie od dnia dzisiejsze=-
go wychowanie oparte na tradycjach dobrze przygotowywaio do 2ycia,
¥ epoce szybko postepujgcych przemian wychowanie tradycyjne ma co=-
raz mniejsze znaczenie, a wiec i postawa wychowawcza musi byé ra=-
dykalnie zmieniona. Nauczyciel "nie ma by¢ cziowiekiem, ktéry pa-
trzy w przeszlo$dé, ale musi byé czlowiekiem, ktéry patrzy w przysz-
1o0sé., 'ie ma on byé przede wszystkim kaptanem i strézem skarbow
dziejowych, ale ma on byé opiekunem 2ycia, ktére sie tworzy, prze-
wodnikiem w czasy, ktdére nadchodzg, Nie ma on mieé¢ zaufania ku
wzorom i przyktadom minionym, ku doswiadczeniom wtasnym, dawnym,
ale ma mied czujng i rzetelng wrazliwosé na sytuacje nowe, plasty=-
czno$é duchowg wobec narastajgcych probleméw i zadaﬁ"12.

Przytoczone stanowisko Bogdana Suchodolskiego bylo znane w
czasach, kiedy ksztaltowalo sie nowe oblicze oéwiaty i wychowania
w Polsce Ludowej po IT wojnie Swiatowej. Jednak odbiegalo ono od
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| tych trendéw, ktére sklenialy sie do mechanicznego nasladowania

| wzoréw obeych., O zmwodzie nauczycielskim méwiono w nich jako naj-

| plekniejszym zawodzie, a jednoczes$nie skazywano nauczyciela na

| ciezkq ekonomiczng wegetacje. Stanowisko tego autora nawolujgce=

| go do "wychowania dla przyszloéci" bylo zbyt trudne, ryzykowne w

| swych praktycznych rozwigzaniach i obwoXywano je jako nieZyciowe,

jako utopie,

_ Przytoczenie dzisiaj zda'i najwybitniejszego polskiego peda-
goga naszych czaséw jest o tyle zasadne, ie w Raporcie Klubu Rzym-

skiego, ktéry zostal uznany za wielkie wydarzenie pedagogiczne,

| stawia sie przed oswiatgq identyczne zadanie.

_ Przechodzac do modelowego obrazu postawy nauczyciela w tym

| celu, aby znaleZé punkt odniesienia dla wymogéw ksztatcenia nale-

| 2y wyjasnié pojecie postawy wychowawczej i postawy zawodowej. Je-

den i drugi rodzaj postawy zawiera komponenty intelektualne, uczu-

' ciowo-motywacyjne i behavioralne.

Postawa wychowawcza jest to okreslony stosunek do ucznia = wy=-
chowanka, Wtasciwa postawa nauczyciela otwiera wychowanka na jego
oddzialywania. Uczei poddaje sie jego kierownictwu, uznaje autory=-
' tet nauczyciela, wspéidziata z nim w procesie wychowawczym. Przy
braku odpowiedniej postawy wychowawczej uczeri moze zamkngé sie
. przed wplywami wychowawczymi, a nawet przeciwstawié sie postepujac
odwrotnie niz tego od niego oczekujg wychowawcy,.

Postawa wychowawcza w wysokim stopniu determinuje nie tylko
efekty dziaalnosci wychowawczej, lecz takie dydaktycznej. Akcepto-
wany przez uczniéw nauczyciel uzyskuje znacznie lepsze wyniki nau-
' czania niz ten, ktdéry mimo posiadanych kwalifikacji nie potrafi zdo-
byé uznania u uczniéw, ktérego nie lubig, nie akceptujg., Dlatego
w ksztaXceniu nauczycieliproblem wyrabiania u studentdéw struktury
przyszlej postawy wychowawcze] jest sprawgq niewykle doniosig. Co
‘sktada sie na taka strukture, jakie elementy wchodzg w jej skiad?

Niewatpliwie postawa wychowawcza ma swoisty, niepowtarzalny
charakter u ka2dego pedagoga. JednakZe przynajmniej w ogélnych
zarysach mozna wyodrebnié jej sktadniki powtarzajgce sieg, czyli
wzglednie trwale., Element poznawczy postawy wychowawczej odnosi
sie do znajomosSci natury dziecka i umiejetnosci wnikania w jego
przezycia, poznawania jego potrzeb, Wiedza o dziecku wzbogacana
obserwacjg i doswiadczeniem pityngcym z obcowania z nim jest podsta-
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wa do akceptacji dziecka, do akceptacji kaidego wychowanka, cho=-
ciazby sprawial wiele trudmosci i klopetéw., Brak eskceptacji przez
nauczycliela wywokuje poczucie zagreienia potrzeby bezpieczeristwa

u uoznia., Stan ten wyraZa sie w nastepujqcych sgdach: "on mnie nie
lubi”, "uwziql sie na mnie", "dla niego zawsze bgde najgorszy" itp.
Akceptacja ucznia jest warunkiem pomyslnego prognozowania jego roz=-
woju i wiary w sens pracy nad dzleckiem, choéby praca ta byXa wyja-
tkowo tirudna,

Podstawg akceptacji dziecka jest uczucié przychylnodci wzgle=-
dem niego. Obecnie wymaganie mitodci do ucznia wydaje sie niereal=-
ne, Przychylnoéé natomiast zaklada pozytywny stosunek emocjonalny,
bez glebszego zaangatowania w przedmiot uczucia, Dzigki przychyl-
nofci wzgledem dziecka, obcowanie z nim nie sprawia nauczycielowi
przykrodéci. Lubi on przebywa z uczniami, nie unika dodatkowych
kontaktéw z nimi poza obowigzujacymi w czasie lekcji. Motywacja
skXaniajgca do obcowania z wychowankami koncentruje sie na checi
udzielania pomocy w reczwoju ich osobowoéci, Motywacja ukierunkowa=-
na na dziecko nie zas$ na wiasng satysfekcje pozwala dostrzec kai-
dego wychowanka 1 sklania do dodatkowego wysitku na rzecz tych,
ktérzy najbardziej potrzebujsg pomocy.

Komponent behavioralny postawy wychowawczej jawi sie w zacho-
waniu wychowawcy wzgledem wychowankéw, W szkolnictwie polskim utar-
ta sie tradycja utrzymywania duzego dystansu miedzy obiema strona-
mi stosunku wychowawczego. Stosunek ten jest wysoce sformelizowany,
co utrudnia szczeroiéé i otwartosé w kontaktach ucznia z nauczycie=
lem, W oczach ucznia nauczycliel jest przede wszystkim osobg ocenia-
Jaca i kontrolujgcg, a wiec trzeba przed nim ukryé wszelkie swoje
braki, aby ocena wypadta pozytywnie., Wrazliwosé czlowieka na ocene
i opinie wydawane przez otoczenie odnosnie jego osoby Jjest sprawg
naturalng, Kazdy daqzy do tego, aby wypasé¢ Jjak najkorzystniej,
szczegdlnie w oczach tych ludzi, na ktdérych opinii nam zalezy., Je=-
dynie przed osoba bliska, zaprzyjazniona jednostka odkrywa swoje
trudnesci i braki, prosi o rade i pomoc, Sgdze, Z2e gdyby udato
sie odformalizowaé stosunek wychowawczy i wytworzy¢ bardziej natu=-
ralne sytuacje ucze’l bylby bardziej szczery wobec swege wychowaw-
cy. Uplynie jednak wiele czasu zanim szkota z instytucji kontrolujag-
cej, wymagajgcej 1 oceniajacej przeksztatci sie w érodowisko auten=-
tycznego 2ycia nauczycieli i uczniéw., MNie predko uczen uzna nauczy-



clela za czlowieka, ktéry pragnie mu pomagaé i chronié przed bie-
dami. Dopéki nauczyciel bedzie szafowal swoim orgzem w postasi
ocen uczeri bedzie przed nim ukrywal wszystko czego nie wie bagdZ
nie umie, zamiast odkrywaé swoja niewiedze po to, by nauczyé sie
czegod, co jest mu potrzebne.

Wlaéciwa postawa wychowawcza charakteryzuje sie umiejetnos-
cig nawigzywania bliskich, odformalizowanych kontaktéw z uczniami,
Bez niepotrzebnego wicibstwa w interesowanie si¢ Zyciem kaZdego
wychowanka, nauczyciel poznaje jego indywidualne zainteresowania
i pasje, marzenia i plany Zyciowe. Tylko w takich bliskich kontak=
tach mozna rzeczywiscie pomdc uczniowi w wyborze systemu wartosci
i w pracy samowychowawcze].

Analiza postawy wychowawczej, z koniecznodci przedstawiona
skrétowo, ukazuje wyra‘Znie, Ze do zawodu nauczycielskiego koniecz-
ne sq pewne predyspozycje, ktére mozna ogélnie okresli¢ Jako przy-
chylno$é wzgledem dzieci i mtodzieZy, che¢ obcowania z nimi i
wspétdziatania w procesie ich rozwoju. Sposobu odnoszenia sie do
wychowankéw, metod pracy dydaktycznej i wychowewczej, diagnozowa-
nia potrzeb dziecka itp., meina i trzeba sie nauczy¢ w czasie przy-
gotowywania sie do roli nauczyciela.

Przejde teraz do analizy postawy zawodowe] nauczycieli, Ele=-
ment poznawczy okreslié moina jake odpowiednie przygotowanie teo-
retyczne do nauczania, wychowania i opieki nad dzieckien. Przygo=-
towanie w zakresie obranego przedmiotu naueczania jest na ogéx
dobre., Rodzi sie jednak, czesto dyskutowana, watpliwosé ozy nale-
%y ksztatcié kandydatéw w jednej dyscyplinie czy raczej dwau lub
wielokierunkowo, Z wyjatkiem nauczycieli matematyki i jezyka oj=
czystego, specjalidci w zakresie wielu przedmiotéw nauczania nie
moga prowadzié wyuczonego przedmiotu ze wzgledu na brak godzin,
ktére mogiyby wypeinié etat. Stgqd tez nawet z dyplomem magister-
skim wielu nauczyciell praocuje bez odpowiednich kwalifikacji me=-
rytorycznych, uczgc przedmiotéw nieraz nie zwiqzamych zupeinie
ze zdobytg w czasie studiéw wiedzq. Dlatego w przygotowaniu kie-
runkowym wazne staje sig nie tylko egzekwowanie wiedzy, ale tak-
2e przekazywanie studentom techniki samedzielnego jej zdobywania.
Nauczyciel podejmujgc sig nauczania przedmiotu nie objetego zdo=
byta w uczelni wiedzgq powinien umieé samodzielnie przedmiot ten
opanowaé, nie ograniczajgc sie /jek to czesto ma miejsce/ do po-



drecznika uczniowskiego,
Podobnie rzecz sie ma z przygotowaniem do pracy wychowawczej.

Uczelnia nie jest w stanie uzbroié w wiedze pedagogiczng dotycza-
ca wszystkich probleméw, jakie bedzie musiak rozwigzywaé nauczyciel,
Najwazniejsza jest umiejetnos$é dostrzegania probleméw wychowawczych
i wrazliwoéé pedagogiczna, ktéra moZe ustrzec przed ewentualnymi
biedami, Zamitowanie do poszukiwania odpowiedzi na rodzgce si¢ py-
tania, w literaturze naukowej mote doskonale uzupelnié¢ to minimum
wiedzy pedagogicznej i psychologicznej, ktére przyswoil sobie nau-
czyciel jako student. W procesie doskonalenia zawodowego zdobywa
nowe informacje i nowe spojrzenie na prace opiekwiczo-wychowawczg.
Praca nauczycielska dostarcza doswiadczen, ktére moZze konfrontowad
z teorig.

Element uczuciowo-motywacyjny postawy nauczycielskiej dotyczy
samopoczucia oraz stopnia identyfikacji z obranym zawodenm. Najgor—
sza jest sytuacja przymusu, kiedy zawdéd nauczycielski jest trakto-
wany przez kandydata, jako "zlo konieczne". Po ukoriczeniu atudidw
podejmujgc prace robi to bez entuzjazmu i postanawia skorzystad z
pierwsze]) nadarzajacej sie okazji, by prace nauczyclelskg porzucié.
Wyniki pracy wykonywanej przy motywacji negatywne) sg na ogél nie-
zadowalajgce, nie dajg tez Zzadnej zawodowej satysfakcji.

Komponent behawioralny postawy zawodowej przejawia sle w dzia-
Taniu i w kontaktach interpersonalnych = naucsycielami i rodsicami
ucznidéw, Xultury obcowania z ludZmi nie moZna nauczyé w sposéb te-
oretyczny. Dziata tu raczej czynnik w postaci wychowania niezamie-
rzonego. Student czesto nieiwiadomie nasladuje swego nauczyciela
akademickiego, a takZe moZe wzorowac¢ sie na nauczycielach znanych
z wtasnej kariery szkolnej badZ z praktyki w czasie studidw.

3. Mozliwosci ksztaicenia postaw zawodowych nauczycieli w $rodowi-
sku uczelni wyzsze)

zatozenie, wedtug ktérego postawy wychowawcze i zawodowe nau-
czycieli sg gtéwnym czynnikiem efektywnosci pracy szkoly sktania
do szukania mozliwoici sSwiadomego ich ksztattowania w okresie przy-
gotowywania do zawodu,

Kiedy méwimy o postawach zawodowych nauczyciell to tgczymy Je
z postawami wychowawczymi., Dlatego to szukajgc sposobéw sSwiadomego
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wpiywania na tworzenie pozytywnego stosunku studentéw do zawodu
nauczycielskiego bede miala na wzgledzie zaréwno jeden,jak i drugi
redzaj postaw, zresztgq silnie ze sobg zwigzanych.

Pestawy ksztaltujs sie zaréwno w sSrodowisku uczelnianym jak
i peza uczelnig, Przyjrzyjmy sie najpierw tym warunkom, jakie mo=-
%2e 1 powinna stwarzaé w tym zakresie sama uczelnia, Na poziomie wy-
2szym magisterskim ksztalcg nauczycieli wyZsze szkoly pedagogiczne
i uniwersytety., Ten plerwszy typ uczelni juz w swojej nazwie zazna=-
cza nauczycielski charakter studiéw. Wydawaé by sie moglo, ze kan-
dydaci na studia do WSP podejmuja jednoznaczng decyzje dotyczacg
przysztej precy zawodowej., Praktyka jednakZe pokazuje, 2e czesé
kandydatdéw rekrutuje sie z oséb, ktérym nie udatro sie zdobyc indek-
su w uniwersytecie lub innej wy2szej uczelni, U te] grupy kandyda-
téw moze byé motywacja zbyt siaba lub mogg z czasem uznad zmiane
uczelni jako fakt korzystny dla ich dalszego rozwoju.

Odmiennie przedstawia sie sytuacja w uniwersytetach. Z wyjgt=-
kiem studiéw na kierunku pedagogiki oraz nauczania poczgtkowego in=-
ne kierunki przygotowujg specjalistéw w zakresie rdznych dyscyplin
nauki, w tym takZe nauczycieli, Nauczyciele na‘tych kierunkach sg
niejako "ubocznym produktem" ksztalcenia, W okresie nieslusznego
podzialu na kierunki nauczycielskie i nienauczycielskie rekrutacja

- na te pierwsze byta bardzo czesto coparta na tzw. selekcji negatyw=
nej. Kandydacl zdolniejsi szukali miejsca na kierunkach nienauczy-
cielskich. W rezultacie niektérzy sposréd absolwentéw kierunkdéw
nienauczycielskich réwqiez podejmowali prace w zawodzie nauczyciel-

. skim bez %Zadnych kwalifikacji pedagogicznych, w dodatku traktujac
ten zawdd jako kleske 2Zyciowg, W takiej strukturze uczelni - przy
podziale na specjalizacje nauczycielskg i przedmiotowg wytwarzaly
sie niekorzystne warunki do tworzenia pozytywnych postaw zawodo-

“wych,

Nie moZna w sposéb empiryczny doktadnie ustalié co i w jakim
stopniu determinuje ksztattowanie sie wlasciwego stosunku do dzie-
cka i do zawodu nauczycielskiego. Niewgtpliwie zaréwno wiedza zdo-

- bywana przez studenfa, Jak tez kontakty personalne z nauczyciela=-
'mi akademickimi i z kolegami, a takze cale otocznie, tradycje
uczelni w jakid sposéb okreilaja swiadomoéé studentéw oraz ich po-
stawy. Jesli wymienie niektdre elementy studenckiego otoczenia to
tylko w tym celu, aby daé wyraz domniemaniu, iZz odgrywajg moie



wiekszq rolg ni% pozostaie elementy srodowiska uczelnianego. Oto

warunki, ktére sprzyjajq wytwarzaniu postaw zawodowych i wychowaw=-

czych: ;

- odpowiednia ranga przedmiotéw pedagogicznych i pokrewnych oraz
metodyki nauczania,

- przykiad dobrych, oddanych swej nauczycielskiej pasji pracowni-
kéw nauki,

- spotkania na terenie uczelni z wybitnymi nauczycielami - nowato-

rami,
- rozbudzenie bogatych zainteresowa’i i potrzeb intelektualnych i

kulturalnych studentdw,

- organizowanie atrakcyjnego zycia kulturalnego w uczelni, w do-
mach studenckich i klubach,

- wtasciwe stosunki miedzy nauczycielami akademickimi a studenta=-
mi, '

- estetyka uczelni i jej otoczenia.

Mozna Smialo powiedziel, 2e w Srodowisku uczelni wszystko jest
wazne. Zwlaszcza poczgtkujgcy nauczyciel odtwarza niektdére sytuacje,
ktére byty jego udziatem w czasie studiéw. Przenosi na teren szkoly
pewne formy zachowania, swoje zdobyte w uczelni umiejetnosci i zain-
teresowania, Jesli brat udzia® w organizowaniu turystyki w uczelni,
bedzie staral sie organizowaé dzieciom wycieczki, Student zaintere-
sowany sportem bedzie prawdopedobnie organizowal zajecla sporto-
we uczniom, cholby nie byly one scisle zwigzane z nauczanym przez
niego przedmiotem, '

Ogromng role w ksztalceniu postaw zawodowych odgrywajy dobrze
zorganizowane, udane praktyki szkolne. Wiemy jednak jak wiele tru-
dno$ci stwarza ta dsiedzina prszygotowania sawodowego. W uczelniach
metodyki réinych przedmiotéw i wigzace sie z nimi praktyki peda-
gogiczne sa traktowane bardzo czesto w sposdb lekcewaigcy. Z ogro-
mnym trudem metodycy znajdujq promotoréw prac doktorskich, jesaze
trudniej jest przeprowadzié przewéd habilitacyjny. Szczegdélnie w
universytetach metodyka jest czesto traktowana jako dyscyplina pse-
udonaukowa - jako zbidr praktycznych wskazai jak naleZy nauczac.
Niska ranga tego przedmiotu studiéw rzutuje na stosunek studentéw
do tych zajeé. |

Druga trudnoéé - to dobdr szkét Ewiczed i opiekunéw-nauczycie-
1i, ktérzy bezposirednio kierujg praktykami studentéw., Nauczyciele
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nie majy odpowiednio silnych bedicéw ekonemiczmych, aby chytnie
przyjmowaé na siedie dodatkowy obowigzek, Szczegélnie dotyezy te
praktyk cigglych odbywanych peza szkolq ¢wiczei, Dlatege nie zaw-
sze studenci praktykujs pod kierunkiem najlepszych namozyciell,
twéresych nowatordéw, ktérzy mogs swym entuzjazmem, nierzadko mis-
trzostwem pedagogiczrnym skXonié mtedych adeptéw do twércze] pracy
pedagogicznej. Zetkniecie sie z dobra szkels, a zwlaszcza Z warto-
$éciowymi namczycielami moze wywrzed decydujacy »plyw na pozytywny
stosunek do zawodu, nawet stabo motywewanych kandydatdw.

Nie poruszam w tym artykule szczegéléw zwigzanych z orgamize-
cjq praktyk pedagogicznych, gdyz jest to zagadnienie zbyt szerokie
podkreélam jedynie, 2e praktyki muszg uzupelnial teoretyczne eddzia-
Yywania organizowane w Srodowisku uézelnianyl. Student musi spraw-
dzié siebie i stusznoié podjetej decyz)i dotyczace) wyboru zawodu
nauczycielskiego. W czasie praktyk ma réwniez zdobyé okredlone umie-
jetnodci, co wymaga odpowiedniego czasu,

Powazne znaczenie w ksztalceniu postaw zawodowych moZe mieé
seminarium magisterskie i badania empiryczne prowadzone przez kandy=-
datéw w szkolach i innych placéwkach opiekuiczo-wychowawczych. Nie
musza one zawieraé tematéw jedynie z metodyki nauczania, lecz mogy
to byl kwestie takze z teorii wychowania, lub dydaktyki ogélnej.
Niestety, poza kierunkami pedagogicznymi bardzo rzadko dobiera sig
na promotoréw teoretykéw nauczania i wychowania. W badaniach stu=-
dent poznaje trudne problemy wychowawcze, dogiebnie i wszechstrone
nie opracowujgc jeden temat, dostrzega zlozonosé¢ i niepowtarzalnosé
sytuacji wychowawczych, poznaje ucznia i $rodowisko jego zycia.

Xontakty z przedmiotem postaw wychowawczych i zawodowych nie
mogq ograniczad sie jedynie do praktyk pedagogicznych. W niektérych
uczelniach studenci podejmuja sie opieki /kurateli/ nad mtodziezg
niedostosowans spolecznie, opiekuja sie sierotami w domach dziecka,
organizujgq dzieciom imprezy. Sa to dziatania niezwykle cenne, mogsg
wytworzyé przychylny stosunek do dziecka i che obcowania z nim, W
nieformalnych kontaktach mozna lepiej poznaé dziecko i jego potrze-
by. Nasuwajg sie pytania - kto ma organizowaé wymienione prace i
kontakty. Sadze, iz jest to wdzieczna dziedzina pracy organizacji
studenckich i k6t naukowych, a inspiracja moze wyJjsé od opiekundw
rocznikdéw studenckich. W tej dziedzinie wyZsze szkoly pedagogiczne
maja znacznie bogatsze tradycje niZz uniwersytety.
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Do ksztaltowania postaw zawodowych kandydatéw na nauczycieli
moZna wykorzystal srodki techniczne, Odtworzone z tasmy magnetowi-
du reportaie dotyczace problematyki wychowawczej mogq by¢é dobrym
podloiem do dyskusji na okreélony temat. Filmy odwiatowe, a nawet
niektére filmy fabularne ulatwiajg nauczycielowi akademickiemu
wyjaénianie probleméw wychowawczych trudnych do abstrakcyjne) ana=-
lizy., Wreszcie naleiy wspomnieé o grach symulacyjmych, rzadko wy-
xorsystywanych w kgztalceniu nauczycieli. Uczelnia powinna byé wy-
posazona /i stale wzbogacana/ w nagrane na tasmie magnetofonowe]
lub sfilmowane sytuacje wychowawcze wywotujgce aktywny stosunek
do nich studentéw, Odtworzona rozmowa nauczyciela z matkq ucznia
mo2e wywolaé wartosciowg dyskusje, w ktérej kenfrontuje sig stosu-
nek studentéw do spraw wychowawczych z zatozeniami teorii wychowa-
nia,.

Przez symulacje rozumie sie "uproszczone przedstawienie rze=-
czywistosci, utatwiajgce jej obserwowanie i /albo/ wykonywanie od-
powiednich czynnoéci"13. Techniki symulacyjne mogg wzbogacié teo=-
rie i praktyke o nowe, chociaZz posrednio zdobyte doswiadczenia pe=-
dagogiczne.

' W ksztalceniu postaw zawodowych studentéw waznym problemem
staje sie wdrozenie, juz na terenie uczelni, do permanentnego sa=-
moksztaXcenia., Kandydat musi wczesnie zrozumiec¢, Ze wyblerajgc za-
wéd nauczycielski podejmuje decyzje ksztalcenia sie przez cate 2y-
cie, Wprawdzie traktujemy dzisiaj ksztaXcenie sie /uczenie sie/ ja-
ko dobro i samoistng wartosé, choéby w mysSl zasad: "Uczyé sig - bez
granic", "Uczyé sie - aby byé", to kandydat na nauczyciela nie mo-
%2e powinnosci uczenia sig traktowaé w sposéb hasiowy, ale jako waz=-
ny obowigzek., Zadna uczelnia, chodby wcigZz przedtuzata okres ksztai-
cenia, nie przygotuje nauczyciela w taki sposéb, aby zabezpieczy¢é go
na wszelkie ewentualne sytuacje. Musi zrozumieé, Ze jego wartosé
zawodowa zaleZy przede wszystkim od niego, a nie od tych, ktdérzy go
do zawodu przygotowali. I to jest rola nauczyciela akademickiego,
aby to przekonanie o potrzebie cigglej refleksji towarzyszacej pra=-
cy z uczniami i statego samoksztalcenia stalo sie¢ wytyczng postepo-
wania nauczycielskiego obecnych studentéw.

Pragne jeszcze zwrdécié uwage na potrzebe utrzymywania przez
uczelnie kontaktéw ze swymi absolwentami-nauczycielami, Postawa wy-
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{ chowawcza krystalizuje sie 1 wyksztalca w trakcie wykonywahia pra-
cy zawodowej. Nasi absolwenci podejamujq prace w ré2nych placéwkach,
znajdujg sie w réinych zespotach pedagogéw, ktérzy albo przyjdg z

| pomocy poczgtkujgqcemu nauczycielowl, albo obcigzg go dodatkowymi

‘ obowigzkami, nie dajgc czasu na odpowiednie przygotowanie sig do za-

| Jeé. Byloby wskazane i niezwykle korzystne, aby caly plerwszy rok

| pracy potrektowad jako sta2 nauczycielski, podobny do stazu asysten-
ckiggo w wy2szych uczelniach. StaZysta uzupeXnialby swojs wiedze pe-

' dagogiczng, mégiby hospitowaé zajecia swych bardziej doswiadczonych

- kolegéw, a kilka zaledwie lekcji w tygodniu prowadzonych samodziel

. nie byXoby bardzo dobrze przygotowanych.
' Najzdolniejsi absolwenci po kilku latach pracy powinni mieé mo=-

. 21iwo$é doktoryzowania sie, pozostali powimnni po dwéch latach pracy
| studiowad na studiach podyplomowych, W ten sposéb uczelnia realizo-
| walaby w praktyce idee ksztatcenia ustawicznego.
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