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MIEJSCE CZLOWIEKA STAREGO W RODZINIE I SPOLECZERSTWIE
/NA PRZYKLADZIE OSIEDLA MIESZKANIOWEGO "SKRZETUSKO" W BYDGOSZCZY/

Dane statystyczne i prognozy demograféw Swiadczg o:roancym
procencie ludzi w wieku emerytalnym. Lepsze warunki pracy i zycia
oraz gwaltowny postgp medycyny spowodowaly przediuzenie zycia
ludzkiego. W ostatnim dziesigcioleciu liczba 0s6éb w wieku 65 lat
i wigcej wzrosta w Polsce z 8,5 do 11 % Rozwdj przemysiu dopro-
“wadzil do przewartoSciowania szeregu norm spotecznych i moralnych,
ktére znajduja swoje odbicie w nowej strukturze spolecznej wiel-
kich miast, w przemianach obyczajoéw i w nowym modelu rodziny.
Zjawiska te majg czg¢sto negatywny wplyw na pozycjg¢ spoleczng lu=-
dzi starych. loment przej$cia z czynnej pracy zawodowej na emery-
turg oznacza dla wielu, z nich pogorszenie sytuacji materialne]j
i ograniczenie kontatkdw towarzyskichz. Moze to spowodowaé u oscdb
starszych poczucle opuszczenia przez spoteczedstwo i wyeliminowa-
nia ich z niego.

W moich rozwazaniach interesuje mnie Zycie cziowieka starego
w Srodowisku wielkomiejskim, ktdrego aktywnos¢ spoleczna ograni-
cza sig zwykle do niewielkiej Jednostki terytorialnej zwiazanej
z miejscem zamieszkania., Badania prowadzilam metodg sondazu diag-
nostycznego. Podstawowg technikg badawczg byl wywiadj. Celem
moich badaﬁ byla analiza 2ycia ludzi starszych w wieku 65 lat
i wiqcej » 2yjacych w nowoczesnym osiedlu mieszkaniowym. Intere=-
sowalo mnie ich 2zycie codzienne, dziatalnos$¢ spoleczna na rzecz
lokalnego Srodowiska oraz osobiste odczucia i poglady na zagadnie-
‘nia zwiazane z okresem pelnej lub zadowalajgcej sprawnos$ci fizycz-
nej frzeciego wieku5 w poréwnaniu z okresem aktywnosSci zawodowej.
Badaniami objgtam 216 oséb z tym, Ze do analizy zakwalifikowalem
tylko 200 wywiaddw,. Badania prowadzitam w 1977 roku w osiedlu
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Skrzetusko w Bydgoszczy. Jest to jedno z miodszych osiedli miesz-
kaniowych miasta, liczacego okolo 3,5 tysigca mieszkaricéw, Dzia-
t21lnoéé spoleczno-wychowawcza prowadzona Jest w Csiedlowym Domu
Xultury "Agora", Klubie Seniora oraz Klutie"Rondo".

Na podstawie wynikéw badan wybranej zbiorowosci tego osiedla
chciatabym zaprezentowaé najwainiejsze wnioski, ktdre w pewnym
stopniu obrazujsg warunki mieszkaniowe i materialne ludzi starych,
zainteresowania, aspiracje oraz wspéizycle z najblizszg rodzing.

Charakterystyka osdb badanych

Wérdd 200 oséb starszych bylo 37,5 % megzczyzn 1 62,5 % kobiet.
Przewazaja osoby majace lat 65-69 /45 /. Stosunkowo malo byo
badanych majacych lat 85 1 wigeej /7,5 %/. IloSci oséb w grupach
wiekowych: 70-74; 75-79; 80-84 lat byly wyrdwnane 1 wynosily
érednio 16 % w stosunku do ogdtu oséb badanych. Wigkszo$é bada=-
nych, to osoby Zyjace samotnie po Smierci wspdéimalzonka /55 %/,
w stanie malzeriskim /36 %/, w stanie wolnym /8,5 5/ 1 tylko
1 osoba rozwiedziona. Badanl posiadaja nastgpujqce wyksztalcenie:
podstawowe /55 %/, ponadpodstawowe - 12 %, Srednie - 18,5 %,
wyzsze - 2 %, z niepelnym wyksztalceniem podstawowym- 12,5 X
oséb. Wyniki badan wskazujg, 2e pochodzenie spoieczne badane]
2blorowoéci ksztaltuje si¢ nastgpujaco: robotnicze /55,5 %/,
inteligenckie /25 %%/ oraz chlopskie /19,9 %/. Na 160 oséb /80 ¥
pracujacych zawodow, 45 % zatrudnionych bylo w zakiadach produk=
cyjnych i usiugowych, 12,5 % w sTuzbie zdrowia, a 9,5 % w insty-
tucjach oéwiatowo-wychowawczych. Z tej liczby 4 % oséb badanych
peinio stanowiska kierownicze, 21 55 = pracownikéw umysXowych,
41,5 5 - robotnikéw wykwalifikowanych, a.13,5 % oséb starszych
pracowalo jako rototnicy niewykwalifikowani. Wigkszos¢ z oséb
badenych - 93,5 % ogélu, to obecnie czlonkowie Polskiego Zwigzku
Emerytéw i Rencistéw i Inwaliddw.

Warunki mieszkaniowe ludzi starych

Poréwmujac sy%uacj% mieszkaniows em:rytéw z warunkami okresu
aktywno$ci zawodowe] zmniejszyla si¢ liczba oséb zajmujgca miesz-
kanie niesamodzielne /bylo 6 % a obecnie Jest 5 %/. Wszyscy bada-
ni w dalszym ciggu mieszkajq w nowym budownictwie, w tym mieszka=-
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nie wlasnoSciowe posiadaja 2 osoby, siuzbowe - 8, Oceniajac swojz
obecne warunki mieszkaniowe, jako.bardzo dobre uwaza je- 34 %
oséb, dobre - 48,5 %, wystarczajgce - 15 %, trudne - 2,5 %,

W okresie aktywnosci zawodowej ze wspdéimatzonkami mieszkalo
33 % badanych, obecnie - 28,5 ¥. Przyczyng jest &mieré wspéimat-
sonka. Z najblizszg rodzing /cérka, syn, synowa, zigé, wnuki/ -
50,5 % oséb, obecnie - 50 ¥, z dalszg rodzing - 1,5 %, obtecnie
-5 %, z obcymi 6 % oséb, obecnie - 5 %, samotnie 9 ¥ oséb, obec-
nie /11,5 %/ . Okazuje sie, e dla 86 % respondentéw pragnieniem
jest mieszkanie oddzielne z bliskim kontaktem dzieci i wnukdw,

a 10 % o0sdéb chcialoby mieszkaé wspblnie z dzieémi i wnukami., Tyl=-
ko 3,5 % ogélnej liczby badanych ludzi starych wyrazilo cheé
przeniesienia si¢ z mieszkania typu rodzinnego do dobrze urzgdzo-
nego domu dla ludzi starszych. Stosunkowo najwigksze zaintereso-
wanie domami dla ludzi starszych okazaly osoby nalezgce do wspdl=-
nych gospodarstw domowych, kierowanych przez inne osoby nie bedg-
ce dzieémi respondenta, Z zakadéw pomocy spolecznej chcialy ko-
rzystaé réwniez osoby utrzymujace sig giéwnie dzigki pomocy dzie-
ci, czg¢scie) osoby samotne niz malzenstwa .

Wyniki badafd potwierdzajs, e mieszkania typu rodzinnego sg
formg najbardziej wtasciwg i najbardziej preferowang przez oscby
starsze. Umozliwiaja bowiem zachowanie niezaleznoSci i aktywnos-
ci. Zaklady pomocy spolecznej i domy rencistéw speiniajgq waing
rol¢ w zyciu spoleczenstwa, natomiast z punktu widzenia Zycia
rodzinnego = rol¢ uzupeiniajacsy, ze wzglegdu na to, Ze nie sg
w stanie stworzy¢ czlowiekowi staremu naturalnych warunkéw rodzin-
nych. Ludzie starsi boja sig przejécia do tego typu placéwek, po-
niewaz wigze si¢ to z koniecznoscig naglej zmiany Srodowiska,
warunkéw 1 sposobu zycia oraz zaakceptowania nowej formy wSpOi=

zycia spolecznego.

Warunki materialne osdb starych

Giéwnym Zrédiem utrzymania dla 65 X% oséb jest emerytura /witas-
na'lub wspéimatzonka/. Z renty inwalidzkiej zyje 33 % oséb, a na
utrzymaniu dzieci jest tylko 2 % ogéiu. Cechy charakterystyczng
jest fakt, iz tadani oceniajg swoj3 sytuacjg ekonomiczng, w za=-
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leznoéci od indywidualnego odczucia potrzeb, Srodowiska w ktérym
zyja, czy wzordéw kulturowych. Wyniki badan wskazujg, 2e sank¢jo-
nowany przez palstwo powszechny system emerytalny jest jedyng
gwarancjq zapewnienia wlasciwe] egzystencai lﬁdzi starszych,
dzigki zabezpieczeniu materialnych potrzeb i stworzeniu gwarane-
cJi niezaleznego bytu wobec samorzutnie zanikajacej tradycyjne]
funkeji opiekuriczej r:odziny7. Z réznych jednak przyczyn, gléwnie
ekonomicznych, wielu jeszcze ludzi starszych nie jest uprawnio=
nych do Swiadczer emerytalnych bgdZ tez otrzymuje je w niedosta-
tecznej wysokos$ci. Korzystaja oni z innych Zrédet utrzymania
/np. utrzymania w zamian za mieszkanie/ bgdZ uzaleznieni sg od
pomocy materialnej rodziny,

Rola rodziny w 2yciu ludzi starych

Wigkszo$¢ /57,5 %/ oséb starszych utrzymywalo i obecnie utrzy-
muje kontakty towarzyskie z najblizszg rodzihg, 17 ¥ z kolegami
i przyjaciéimi, 5,5 ¥ ze znajomymi a 4 ¥ nie utrzymuje 2adnych
kontaktdéw towarzyskich, tlumacziac sig¢ zlym stanem zdrowia, Wyni-
ki badan wskazujg na fakt atwiejszego kontaktu oséb starych
/77,5 %/ z mtodszym pokoleniem co powoduje wzajemne zaufanie
i zyczliwoéé oraz silng obopdlng wig¢Z uczuclowg. Wéréd 90 %
0séb majgcych dzieci, cz¢stotliwosé kontaktéw zaréwno w okresie
pracy zawodowej, jak 1 obecnie, jest podobna: codziennie /36,5 %/
raz na tydzied /45 %/, raz na miesiac /6,5 %/, za 2 ¥ ogétu nie
utrzymuje 2adnych kontaktéw z dzieémi t2umaczgc si¢ niezgody pa-
nujaca w rodzinie. Jak wynika z powyzszych danych, kontakty
1 wigZ rodzinna wigkszo$ci ludzi starych jJest Scista, co Swiad-
czy o ogromneJ roli rodziny w ich Zyciu,

W okresie aktywnofci zawodowej dzieci czgsSciej prosity o ja=-
kakolwiek pomoc /29 %/, niz jgq dawaly rodzicom. Z chwilg przejé-
cia na emeryturg pomoc dzieci polega na: zapewnieniu mieszkania
/20 %/, calkowitego utrzymania /2 %/, pomocy finansowej /12,5 %/,
opieki w czasie choroby /47 %/. Ludz!e starzy starajq si¢ réw-
niez poméc swoim dzieciom, np.: pomagajq materialnie /25 ¥/,
opiekuja si¢ wnukami /45 %/, pomagajg.w gospodarstwie domowym
/16 %/. Badania wykazujg, 2e 81,5 ¥ badanych moze prowadzié
samodzielne zycie i zachowaé niezaleznodé dzigki temu, 2e ro-
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dzina dopeinia ich sity i Srodki oraz niesie pomoc w chorobie
i potrzebie.

Zdrowie ludzi. starych

Wiasne zdrowie jest problemem najwazniejszym w Zzyciu czlowie-
ka starego. Osoby badane ocenialy swéj stan zdrowia nastepujgco:
dobry /28 %/, Sredni /59 %/, zxy /13 ¥%/.

Z kryterium podzialu przyje¢tam:
- sprawno$¢é ruchowsy badanych
- zdolnosé do samoobﬁlugi w zakresie podstawowych czynnoSci
i zajgé gospocarskich, takich jak: mycie, ubieranie sig, sprza-
tanie i innsy
Jest rzecz: charakterystyczng, ze respondenci oceniajgcy swoje
~zdrowie Jjako dobre, uwazajg, ze Jjest ono lepsze niz zdrowie in-
nych oséb w tym wieku; zas osoby oceniadéce swe zdrowie jako zile
uwazajq je za gorsze niz zdrowie ich réwieSnikéw®, Wyniki badad
wskazujg na znaczny realizm w samoocenie stanu zdrowia ludzi
starszych. Badani doskonale zdajg sobie sprawe, ze mimo systemu
opieki lekarskiej, s3 zdani na pomoc rodziny i sgsiaddw, a przez
to stajg si¢ od nich uzaleznieni, Przewidujgc sytuacj¢ uzaleznie-
nia od innych osdb przezywajq zardéwno obawy przed "opuszczeniem
i zaniedbaniem", jak tez swoistego rodzaju poczucia winy, ze
bedg dla kogos$ cigzarem.

Stosunek ludzi starych do pracy, jako wartosci
' Przyczynami zaprzestania pracy zawodowej oséb badanych bylo
nabycie uprawniend do emerytury /57 %/, prawo do renty /21 %/,
zly stan zdrowia /14,5 %/. U /60 %/ badanych samopoczucie po
przejéciu na emeryturg jest dobre, tylko 5 % oséb uznalo swe
samopoczucie za zle, ktdrego podstawowg przyczyng Jest brak
kontaktéw towarzyskich. Oceniajgc swe 2ycie na emeryturze

89,5 % oséb uwaza, ze ma mozliwo&¢ odpoczynku i wigcej czasu,

6 % oséb nie widzi dobrych stron, zas 5,5 ¥ oséb nie wyobraza
sobie 2ycia bez pracy. Nadal chciatoby pracowaé zawodowo 50,5 %
oséb a jedynie 4,5 % woli byé na emeryturze /przyczyny zdrowot-
ue/.quyby stan zdrowia pozwolil na podjecie pracy zarobkowej
'35 % badanych podj¢laby ja na pél etatu.
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Znaczna czgS¢ emerytéw /40 ¥/ nie utrzymuje kontaktu z bylym
zakladem pracy, 25 % - sporadycznie, 15 % - czgsto. Kontakt ten
ogranicza sig¢ do spotkar w ramach zakadowego kola emerytdéw lub
klubu seniora /30,5 %/. Hierarchia wartoéci zwiazanych z pracg
zawodowg wedlug oséb badanych jest nastgpujgca: kontakty z ludZ-
mi /75 %/, poczucie uzytecznodci /15 %/, praca jako taka /7 %/,
zarcbki /3 %/. Znaczenie pracy zawodowej - zdanienm badanych -
polega migdzy innymi na tym, 2e jest ona podstawg organizacji
dnia, nadaje sens dzialaniu, okresla miejsce czlowieka w rodzinie,
w Srodowisku znajomych, w spoieczeﬁstwie. Utrata tego czynnika
organizujgcego jest niekiedy przyczyng uczucia samotnoséci, znie-
chgcenia, a nawet apatii. Dlatego powinnismy oddziaiywaé¢ na spo=-
leczelistwo, aby przestalo traktowa¢ ludzi starych jako nieuzy-
tecznych.

Dzialalno$¢é spoleczna ludzi starych

Emeryci chcac w dalszym ciagu byé uzytecznymi w spoleczels=
twie podejmujg pracg spoteczng. Dziatajg w osiedlowym komitecie
samorzadu mieszkancéw, Lidze Koblet, osiedlowym klubie seniora
/20,5 #/. 5 % badanych pracuje jako wychowawcy pozaszkolni., S3g to
czionkowie komitetéw rodzicielskich, instruktorzy ké:t zaintere=-
sowall i organizatprzy turystyki. Wypowiedzi respondentéw wskazu-
Ja, 2e 25,5 % badanych chgtnie udziela sig spolecznie, Wiele za-
lezy od Srodowiska lokalnego, ktére moim zdaniem powinno wyJsé
naprzeciw ludziom starym, podsuwajgc szereg mozliwosci spolecz-
nej dziatalnosci. Emeryci widzgc, Ze sg potrzebni spoleczeristwu
sami begdg stuzy¢ pomocg i doswiadczeniem.

Aspiracje ludzi starych

Pragnienie osiggnigcia okreflonych wartosci, uswiadomienie
celdw, ktére jednostka akceptuje i ktdre decydujg o catoéciowych
planach zyciowych jest wiasSciwe czlowiekowi niezaleZnie od jego
wieku, chociaz trzeba przyznaé, 2e as)piracje mtodych sg zakreso-
wo szersze. Naczelng warto$cig dla osdéd starszych jest wlasne
zdrowie /45 3%/, jako pragnienie “skierowane na zachowanie peilnej
sprawnofci fizycznej 1 psychicznej. Kolejne aspiracje koncentru-
Jja sig wokél zycia rodzinnego: szczg¢Scie w rodzinie /29,5 %/,
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wyksztatcenie dzieci /18,5 %/. Staroéé i Smieré /7 %/ to aspira-
cje odnoszace sig czgéciowo do wartosci materialnych czgSciowo
duchowych, Jjako postawa rezygnacji, poddania sig losowi i bier-
nej egzystencji. Wyniki badan wskazujsg, 2e w aspiracjach ludzi
starszych zawiera sig realizm, ostrozno$é i zrdwnowazenie., Na
og6t koncentrujg si¢ one gidéwnie wokél potrzeb 1 osiggnigé ro-
dzinnych oraz wiasnych. Ich stosunek do przyszlosci charsktery=
zuje sig¢ przede wszystkim utylitaryzmem rodzinnym lub oscbistym,

Zainteresowania ludzi starych

Badana zbiorowo$¢ reprezentuje rézne zainteresowania: oglada=-
nie programéw telewizyjnych, czytanie ksigzek i prasy /55,5 %/,
wychowywanie wnukéw /13 %/, robétki reczne - szycie /8,5 %/,
prace na dzialce /5,5 %/, turystyka /5 %/, siuchanie audycji ra-
diowych /4,5 ¥/, rozrywki kulturalne /3,5 %/, majsterkowanie
/2 %/ . 2adnych zainteresowand nie przejawilo 2,5 % badanych, Ggb-
sza analiza wypowiedzi wskazuje, 2e zainteresowania ktdre byly
rozwijane i pogig¢biane w Srodowisku rodzinnym, szkole, pracy
zawodowej, mozna w peini rozwija¢ w tym okresie, zagospodarowu=
Jjac tak czas, aby przeciwdziata¢ uczuciu pustki rodzgczemu sig
pozaprzestaniu pracy zawodowej.

Klub seniora oSrodkiem spotkand ludzi starych '

Dla ludzi starych aktywnos$¢ spoleczna ogranicza sig do nie-
wielkiej jednostki terytorialnej, zwigzanej z miejscem zamiesz«
kania, Obok rodziny, najbardziej odpowiednim terenem pracy !

i dziatalnofci tych ludzi s3 kluby seniora.

Osoby starsze uczgszczajgce do klubéw cenig je nie tylko dlate-
go, 2e stanowig one swoiste "okno na Swiat", ale nade wszystko
dlatego, Ze ulatwiajg nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktdw
towarzyskich, sg terenem niemg§czgcych rozrywek i przyjemnego wy=-
poczynku. '

0 dziatajacym w osiedlu klubie seniora wiedzialo 81 ¥ bada-
nych, z tego 57 % oséb nalezgcych. Wigkszodé /54,5 %/ Jest za-
dowolona z pracy klubu. Wsréd niezadowolonych /2,5 ¥/.s3g osoby,
zdaniem ktérych za malo organizuje sig dalszych wycieczek turys-
tycznych. Wszyscy jednogtoénie stwierdzili, ze klub jest placow=-
kg’ potrzebng w osiedlu, gdyz zaspokaja migdzy innymi: potrzebg
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kontaktu z ludZmi /35,5 %/, rozrywki /22,5 %/, rozwijania wtase
nych zainteresowaid /16 %/, mozliwoéé dyskusji /4 $4/, potrzebe
dziatania /5 %/, opiek§ w czasie choroby /5 %/, pomocy w zalate
wianiu zasilkéw i zapomég /1 %/.

Wypowiedzi respondentéw wskazujg, 2e kluby seniora sg niezbed-
ne w szybko starzejqcym sig spoleczeristwie. Tego typu placdwki
kulturalne nalezg do form pomocy Srodowiskowej. Pozwalajg bowiem °
na ztagodzenie poczucia izolacji oséb starszych i ulatwiajg ak=-
tywizacjeg. Popularyzowanie wSrdéd emerytéw tego typu placdwek,
ich wszechstronnej dziazalnosci, to zadanie dla spoleczeristwa
wychowujgcego. Istniejg bowiem dgzenia, aby czlowiek stary czul
sig¢ w przyjaznym gronie potrzebny i aktywny.

Kto powinien przygotowaé czlowieka do zycia na ameryturze?

Waznym zadaniem w okresie aktywnoéci zawodowe J Jést przygoto=
wanle cziowieka do tego, co jest najistotniejsze dla niego w wie=
ku poprodukcyjnym, a wigc przygotowanie do nieograniczonego czasu
wolnego, samorealizacji w nowych rolach spotecznych i nowych
kontaktach migdzyludzkich. Wiekszo8¢ badanych /75 %/ uwaza, 12
Jjest przygotowanych do obecnego etapu 2ycia, W odczuciu osdéb
starszych poﬁocy w zorganizowaniu 2Zycia powinny udzielaé: prasa,
radio i telewizja /50 %/, zaklad pracy /30 %/, rodzina /12,5 %/,
organizacje spoteczne /5 %/, instytucje ochrony zdrowia /2,5 %/.
Badani, dla ktdérych Srodki masowego przekazu sg podstawy w przy=
gotowaniu cziowieka do peinienia roli emeryta, motywujg swe wypo=
wiedzi szerokim dost¢pem programéw telewizyjnych /48, 5 %/ audy-
cji radiowych /19 %/, czasopism dla ludzi starszych /22,5 %/,
literatury facliowej /10 %/.

Korficzgc swoje rozwazania podkreSlam, 2e trzeba sobie w peini
uswiadomi¢ fakt, iz w obecnej rzeczywistoéci wysilek calego spo-
leczensiwa powinien przede wszystkim i8¢ w tym kierunku, aby jak
najwigcej osdéb starszych miato warunki potrzebne do normalnego
uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym. Wazng rolg odgry-
wa ekonomiczne zabezpieczenie staro$ci. Odpowilednio do réznorod-
nej sytuacji ludzi starych trzeba rozwijaé¢ program urzgdzen
i placdwek spolecznych zmierzajgcych do zaspokojenia wszystkich .
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potrzeb okresu staroéci. Wiemy, 2e kazde pokolenie ma prawo do
swego Swiata, zainteresowan, stylu Zycia, swojego towarzystwa

i rozrywek. Dlatego tak wazne jest w okresie starosci zachowanie
i posiadanie "swojego Swiata", ktdry bynajmniej nie musi by¢
zwigzany z posiadaniem wiasnego, odrgbnego mieszkania. Chodzi tu
o Swiat psychiczny: o prywatne, osobiste 2ycie, o jakg$ ulubio-
ng dziatalnoéé¢, zainteresowania, krag znajomych i przyjacidz.
Ten wlasny $wiat nadaje warto$é i sens zyciu czlowieka.
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