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ZYGMUNT WIATROWSKI

REFLEKSJA PEDEUTOLOGICZNA

W 100-letniej historii pedeutologii — nauki o nauczycielu 1 zawodzie nauczy-
cielskim — rozpatrywanej w skali polskiej my$li pedagogicznej, wyréznié mozna
kilka specyficznych okreséw i zarazem kilka etapéw rozwoju. Wypowiadano sie
na ten temat juz podczas Seminarium pedeutologicznego w Putawach w 1974
roku. Dzisiaj zgodnie sklonni jesteSmy wyr6zniaé przynajmniej trzy nastepujace
okresy:

— Okres I — przypadajacy na lata dwudzieste naszego wieku kiedy to David,
Mystakowski, Szuman i inni akcentowali takie wlasciwosci osobowe, jak: mitosé
dusz ludzkich, talent pedagogiczny, kontaktowosé...

— Okres II — przypadajacy na lata trzydzieste i czterdzieste, gdy prébowano
ustalaé coraz to obszerniejsze wykazy pozgdanych cech osobowych nauczyciela
(Bohucki, Bandura...)

— Okres III — przypadajacy na lata sze§édziesiate, siedemdziesiate i kolejne,
gdy przedmiotem analiz zaczeto czyni¢ konkretne dzialania nauczycielskie i na
tej podstawie okreslano ich struktury czynnosciowe oraz umiejetnosciowe.

Dzisiaj dominuje podejscie trzecie, zapoczatkowane w Polsce przez Maciasz-
ka, ale szeroko uprawiane przez wielu innych pedeutologéw. Chociaz od czasu do
czasu pojawia sie mysl, aby to podejscie do badan nad nauczycielem wzbogacaé
przynajmniej w minimalnym stopniu myslg o trwalych powinnosciach nauczyciel-
skich, pozostajacych niekiedy na pograniczu nauczycielskiego powotania.

Okoliczno$é, ktéra nas skupila, sklania do zapytania — jakie miejsce w tym
rozwoju zajmuje nasz przezacny Jubilat — Profesor Jan Jakébowski. Odpowiedz
mozna sformutowaé odwotujgc sie do bogatego dorobku naukowego Jana Jakébo-
wskiego, najbardziej osadzonego w pedeutologii.

Pozwdlcie Panstwo, ze wymienie i tym samym przypomne lub przyblize
cztery prace Jubilata.
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Sa to:

— Programowanie czynnosci pedagogicznych u kandydatéw na nauczycieli
(1970),

— O sprawnosci pracy pedagogicznej poczqtkujqcych nauczycieli (1973),

— Mtody nauczyciel w kolektywie pedagogicznym szkoty (1984),

— Zarys teorii rozwoju zawodowego nauczyciela (1987).

Juz z przytoczonych tytuléw opracowan wynika, ze Autor zajat sie nade
wszystko mlodym nauczycielem. Doda¢ mozna, ze tak znacznego nasilenia badan
nad mlodym nauczycielem nie odnotowano dotychczas u zadnego innego pedeu-
tologa. Wprawdzie i obecna na naszym Seminarium prof. Joanna Rutkowiak z
Uniwersytetu Gdanskiego takze jedna ze swych interesujacych prac poswiecita
Btedom dydaktycznym poczqgtkujqcych nauczycieli (1974), lecz u prof. Jakébo-
wskiego dostrzegalne jest podejscie systemowe.

Dr Kazimierz Waligérski scharakteryzowal osiagniecia naukowe prof. Jaké-
bowskiego dostatecznie szeroko, lecz — jak sie wydaje — na spotkaniu naukowym
nawet pewne powtdrzenia s dopuszczalne, tym bardziej gdy stanowié one maja
podstawe do autorskich uogélnien.

Jakie zatem trwale warto$ci mozna przypisa¢ opracowaniom pedeutologicz-
nym prof. J. Jakébowskiego?

Ograniczony czas wystapienia, przy tym w nastroju odswietnym, nie zezwala
na zbyt rozleglg analize. Zatem przypomne lub uswiadomie zebranym jedynie
stanowiska 1 tezy najbardziej charakterystyczne, a przy tym nadal aktualne.

Z pozycji pierwszej pt.: Programowanie czynnosci pedagogicznych u kandy-
datéw na nauczycieli — bedgcej pierwszg pozycjg w literaturze polskiej o progra-
mowaniu czynnosci nauczycielskich — wynika, ze:

1. Metoda programowania przyczynia sie do podnoszenia efektow na odcinku
przyswajania przez studentéw wiadomosci pedagogicznych i ich konkretyzacji
w praktyce pedagogicznej.

2. W szczegélnosci dzieki tej metodzie, dzisiaj raczej niedocenianej lub zapomi-
nanej, osiggnaé¢ mozna:

a) mozliwosé indywidualnego tempa pracy dostosowanego do wiasciwosci

psycho-fizycznych uczacych sie 0séb;

b) organizacje pracy skianiajaca do samodzielnego zdobywania wiedzy oraz

prowadzacg do intensyfikacji aktywnos$ci poznawczej u oséb uczacych sie;

¢) samokontrole rezultatéw wilasnej pracy, wspartg samodzielnym analizo-
waniem zjawisk, zaleznoSci, przyczyn i skutkéw dziatan pedagogicznych.

3. Autor podkreéla przy tym, ze w przypadku ksztaltowania umiejetnoéci dyda-
ktycznych u kandydatéw na nauczycieli metoda programowania takze oddaje
powazne usltugi, lecz pod warunkiem, ze dysponuje nig osoba specjalnie

przygotowana.
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Niestety, w polskim systemie ksztalcenia nauczycieli zadanie przygotowania
umiejetnosciowego pozostaje nadal na dalszym planie. Wplyw psychologii, pra-
kseologii i pedagogiki pracy w danym zakresie nadal jest niewystarczajacy.

W pozycji drugiej pt.: O sprawnosci pedagogicznej poczqtkujgcych nauczycieli
— Autora zainteresowat gléwnie problem réznorodnych uwarunkowan sprawnosci
dzialania pedagogicznego, w szczeg6lno$ci uwarunkowan poznawczych, instru-
mentalnych i tzw. kierunkowych (emocjonalno-motywacyjnych).

Stwierdzenia konicowe sformulowal Autor przed 20 latami w sposéb naste-
pujacy:

a) zaznacza si¢ wyrazny wplyw na proces ksztaltowania sie sprawnosci pedago-
gicznej czynnikéw — kierunkowych, instrumentalnych i sytuacyjnych,

b) zachodzi wprost proporcjonalna zaleznoé¢ miedzy poziomem sprawnosci peda-
gogiczne) nauczyciela a poziomem jego wiedzy ogdlnej i pedagogicznej oraz
posiadanego doswiadczenia pedagogicznego,

c¢) totez w toku ksztalcenia nauczycieli nie mozna ograniczacé sie tylko do ukazy-
wania idealnego obrazu pozgdanej rzeczywistosci szkolnej. Wystepuje takze
potrzeba ukazywania realnej rzeczywistosci.

W tym miejscu — tytutem dygresji nadzwyczajnej — odwotam sie do spotkania
autorskiego, jakie mialo miejsce w WSN w 1973 roku, podczas ktérego w sposéb
nastepujacy wypowiedzialem sie w danej pracy (korzystajac z notatek sprzed
20 lat):

,Roézne znamy podej$cia do badan pedeutologicznych. Dzisiaj podkresla sie,
ze w centrum badan pedeutologicznych winny sta¢ badania nad czynnosciami
zawodowymi nauczyciela oraz nad jego sprawnoscig zawodowa. W tym nurcie
dazen praga dra Jana Jakobowskiego zastuguje na peine uznanie. Jej dominujace
wartosci, to:

1) podjecie zagadnien pedeutologicznych najbardziej podstawowych;

2) zajecie sie nauczycielem poczatkujgcym i na tym tle sformulowanie wnioskéw
1 dla nauczycieli, i dla zaktadow ksztalcenia;

3) przeprowadzenie interesujgcych i rzetelnych badarn empirycznych,

4) stworzenie struktury miedzy cechami osobowosci i cechami dzialania nauczy-
ciela;

5) zachecenie miodych nauczycieli do rozpoznawania samych siebie w toku
dzialania”.

Oczywiscie w swojej wypowiedzi sprzed 20 lat zglosilem tez pewne watpliwo-
Sci, a nawet zastrzezenia do recenzowanej pracy lecz nie ta wymowa skupia dzisiaj
naszg uwage.

Wracam zatem do analizy biezgce;j.
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W trzeciej z kolei pracy pt.: Mlody nauczyciel w kolektywie pedagogicznym
szkoty — Autor wykazal, ze sukcesy lub porazki mtodych nauczycieli sa zdetermino-
wane nie tylko materialnymi warunkami pracy oraz stanem ich wiedzy i do$wiad-
czenia, ale réwniez atmosfera pracy 1 klimatem stosunkéw miedzyludzkich.
Czesto wilaénie owe stosunki miedzyludzkie decyduja o przywigzaniu do miejsca
pracy i stabilizacji w zawodzie.

W pedagogice pracy, ktéra to dziedzine przypadio mi reprezentowac, powy-
2sze wyznaczniki sg szeroko analizowane i wysoko oceniane. Dobrze wspéldziata-
jace grono pedagogiczne daje najlepsza gwarancje, iz mlody nauczyciel szybko
upora sie z licznymi poczatkowymi trudno$ciami i stara¢ si¢ bedzie by¢ nauczy-
cielem kompetentnym, odpowiedzialnym i spolegliwym.

Praca czwarta pt. Zarys teorii rozwoju zawodowego nauczyciela — ukazuje
ogélne prawidlowosci dochodzenia do mistrzostwa zawodowego oraz potwierdza
wezeéniej przyjeta teze o potrzebie, a nawet koniecznosci integracyjnego, catoScio-
wego i wielostronnego ujmowania sylwetki osobowej nauczyciela i calej ,linii” jego
rozwoju zawodowego.

1 prosze zwazy¢ — te wszystkie formuly i potwierdzenia nie stracily nic ze swej
aktualnoéci. Mozna nawet powiedzieé, ze w naszej rzeczywistosci polskiej stajg
sie one tym bardziej aktualne, jako ze przewija przez nie to, co dzisiaj tak bardzo
podkreslamy — dazenie do kompetencyjnosci i odpowiedzialnosci, do bycia podmio-
tem i uznawania innych podmiotéw wspétczesnej sytuacji edukacyjne;j.

Jak zatem zakwalifikowaé orientacje pedeutologiczng Profesora Jana Jaké-
bowskiego?

Mysle, ze uzyskam potwierdzenie ze strony Uczestnik6w tegoz okolicznoScio-
wego spotkania, jesli powiem:

Zapewne nurt trzeci, lecz — jak si¢ wydaje — nasycony swoistg pasja nauczy-
cielska i swoista spolegliwoscig dla calej spolecznosci nauczycielskiej.

" Nie mam zadnej watpliwosci, ze mamy przyjemno&é i zaszczyt byé na co dziefi
z wysokiej rangi nauczycielem nauczycieli.

Dodam — naszym wsp6lnym mistrzem byt prof. Ludwik Bandura, a przeciez

ta okolicznoé¢ jest wystarczajaco wymowna i wielce zobowigzujaca.



