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Bycie (stawanie sie) refleksyjnym
nauczycielem.
Perspektywa socjokulturowa

W zyciu codziennym, réwniez zawodowym, znaczacg role odgrywaja narracje. Jednostki
postuguja sie nimi, cho¢ nierzadko czynig to w sposob nieswiadomy. Narracje stanowia przejaw
refleksji czynionej nad okreslonym problemem, zagadnieniem, sytuacja, zdarzeniem. Refleksja
podejmowana w sposéb systematyczny sprzyja rozwojowi cztowieka. Czym charakteryzuje sie
refleksja? Co taczy refleksje z narracja? Na jakie rozwazania dotyczace namystu pozwala per-
spektywa socjokulturowa, a scislej — koncepcja Jerome’a Brunera? W jaki sposéb potrzebe po-
dejmowania namystu uzasadnia poznawcza koncepcja cztowieka w ujeciu Jozefa Kozieleckiego
oraz teoria strukturacji Anthony’ego Giddensa? Jaka role odgrywaja refleksja oraz narracje w
rozwoju (zawodowym) nauczyciela oraz kazdego cztowieka? Te wtasnie pytania wytyczaja kie-
runek peregrynacjom intelektualnym, ktére podejmuje w niniejszym tekscie.

Refleksyjny nauczyciel

Refleksyjny nauczyciel to osoba, ktéra podejmuje trud czynienia namystu nad wtasnym po-
stepowaniem zawodowym, warsztatem pracy, metodami oraz technikami, ktére wykorzystuje.
Méwiac inaczej, to nauczyciel, ktéry ma odwage oraz potrafi z dystansem przyglgdac sie wtasnej
osobie i podejmowanym przez siebie dziataniom oraz dokonywac¢ obiektywnej ich oceny. To
0soba, ktéra podobna postawe uczenia sie (uczenia sie przez wtasne doswiadczenia) rozwija
réwniez u uczniéw (Paris, Ayres, 1997, s. 111). ,Refleksyjni nauczyciele staja sie nauczycielami
- autorytetami, ktérzy wioda za sobg innych, tworzac wyzwania dla swych uczniéw i organizu-
jac srodowisko wychowawcze” (Paris, Ayres, 1997, s. 112). Staja sie, zatem, osobami znaczacymi,
ktére w sposéb rozwazny, przemyslany kreuja warunki sprzyjajace optymalnemu rozwojowi
partnerdw procesu nauczania - uczenia sie, czyli podopiecznych.

Refleksyjny nauczyciel bada wiasng praktyke. Jest swiadomy tego, ,(...) dlaczego to czyni”
(Gotebniak, 2003, s. 203). Posiada umiejetnosci niezbedne do gromadzenia oraz poddawania
analizie materiatu empirycznego. Przy dokonywaniu interpretacji odwotuje sie do wiedzy na-
ukowej. Nieustannie rozwija wtasng sfere intelektualng, studiujac literature naukows, raporty
z badan realizowanych przez profesjonalnych badaczy, uczestniczac w konferencjach, semi-
nariach oraz innych spotkaniach naukowych. Ceni oraz darzy szacunkiem wskazéwki i prze-
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myslenia dotyczace wiasnej pracy, ktérymi dzielg sie z nim kolezanki i koledzy - nauczyciele
(Gotebniak, 2003, s. 203). Dziata permanentnie na dwdch poziomach. Pierwszy zwigzany jest
z przemyslanym, adekwatnym do rodzaju zaje¢ przygotowaniem sytuacji edukacyjnej (kreo-
wanie projektu dziatania, dobieranie wtasciwych zadan, organizowanie przestrzeni edukacyj-
nej, wchodzenie w interakcje z uczniami), natomiast drugi koreluje z namystem czynionym nad
tg sytuacja (obserwowanie uczniéw, interpretowanie przejawianego przez nich zachowania,
podejmowanie decyzji dotyczacych dalszych dziatan) (Brzezinska, 1997, s. 123-124). Czynione
systematycznie przez nauczyciela rozwazania dotyczace wtasnej praktyki tworza ,(...) cyrku-
larny przebieg nieustannie doskonalacego sie nauczania” (Gotebniak, 2003, s. 203). Dzieki temu
powstaje swoiste ,koto stawania sie coraz doskonalszym, bardziej Swiadomym nauczycielem”.
W tym kole znaczace miejsce zajmuja réwniez mtodzi uczestnicy procesu ksztatcenia. To wiasnie
praca z nimi staje sie dla nauczyciela swoistym laboratorium wtasnych umiejetnosci i moZliwosci.
Z drugiej strony, uczestniczenie w spotkaniach edukacyjnych (Bruner, 2006, s. 72) z refleksyjnym
nauczycielem stanowi doskonata szanse na stawanie sie refleksyjnym uczniem.

Refleksyjnego nauczyciela charakteryzuje szes¢ cech. Naleza do nich: (1) dokonywanie sa-
mooceny; (2) wytrwatos¢; (3) dbatos¢ o whasny rozwoj zawodowy; (4) roztropne postepowanie;
(5) optymizm oraz (6) che¢ wspétpracy (Paris, Ayres, 1997, s. 102-103). Refleksyjny nauczyciel
nieustannie dokonuje samooceny. Poddaje analizie zaréwno wiasne postepowanie, jak i za-
chowanie uczniéw (stanowigce odpowiedz? na to, co proponuje nauczyciel). Posiada zdolno$¢
prowadzenia wnikliwej obserwacji. Podejmuje prace nad wtasng osobg, wytycza cele, do kt6-
rych zmierza, a potwierdzeniem ich osiggniecia jest dla niego stopien zaangazowania uczniéw
W proces nauczania - uczenia sie. Nie rezygnuje z trudnej kretej drogi stawania sie coraz lep-
szym praktykiem. Systematycznie ocenia postepy oraz stawia sobie pytania: ,Jak...? Co moge
zrobi¢...? Czy...?". One pomagaja mu w czynieniu refleksji, porzadkujg mysli, pozwalajg do-
strzegac kolejne watpliwosci. Refleksyjny nauczyciel nieustannie troszczy sie o wtasny rozwaj
zawodowy. Rozwija kompetencje oraz podnosi kwalifikacje. Korzysta z literatury naukowej,
konsultacji, szkolen. Podejmowane przez niego decyzje stanowia konsekwencje systematycz-
nie czynionego procesu myslowego. Ostateczne konkluzje dotyczace aspektédw realizowa-
nego przez niego procesu ksztatcenia s rezultatem wczesniejszych obserwacji, odpowiedzi
na wiele pytan, rozstrzygnietych watpliwosci. Kazdy trudny moment stanowi dla refleksyjnego
praktyka wyzwanie, jego pokonanie stwarza szanse rozwoju oraz wzbogaca doswiadczenie za-
wodowe nauczyciela. Niefatwo go usatysfakcjonowac¢, mimo to dostrzega wlasne postepy
pedagogiczne i wierzy, ze dalsza praca zaowocuje petniejszym zrozumieniem siebie i innych.
Duze znaczenie przypisuje kontaktom z innymi nauczycielami oraz wymianie doswiadczen
dydaktycznych i wychowawczych. Kreuja one przed nim szanse poznania podejécia, czesto zu-
petnie odmiennego, kolegéw do wielu probleméw pojawiajacych sie w codziennej praktyce
zawodowej. Ceni ich opinie, uwagi, spostrzezenia. Nauczyciele refleksyjni ,Nie podejmuja juz
samotnych wysitkdw, lecz czuja, ze filozofia lezaca u podstaw ich nauczania jest wzmacniana
przez otwartg dyskusje” (Paris, Ayres, 1997, s. 106). Dzieki temu tatwiej im podejmowac prace
nad wiasng osoba.

Znaczenie czynienia refleksji przez nauczyciela

Refleksja to ,gtebsze zastanowienie, zastanawianie sig, rozmyslanie nad czyms, rozwaza-
nie potaczone z analizowaniem czegos” (Maty stownik jezyka polskiego PWN, 1996, s. 945). To
zatrzymanie sie przy okreslonym problemie (zdarzeniu, zachowaniu), doktadne przyjrzenie sie
mu, podjecie proby jego interpretacji. Synonimami terminu refleksja sa wyrazy: przemysliwa-
nie, rozpatrywanie, medytacja (Webster’s Encyclopedic Unabridged Dictionary, 1989, za: Czere-
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paniak-Walczak, 1997, s. 11). Pojecie refleksja odwotuje sie zaréwno do myslenia, jak i do dzia-
tania. Wiaze sie ,(...) z ustaleniem roli i miejsca mysli wobec dziatania” (Czerepaniak-Walczak,
1997, s. 11). Refleksja determinuje racjonalne, sSwiadome dziatanie, umozliwia wprowadzanie
zmian w codziennym postepowaniu. Jest ,zdolnoscig dostrzegania i analizowania zdarzen
i proceséw sktadajacych sie na zycie codzienne, uogdlniania ich i racjonalnego wyjasniania
z uwzglednieniem wtasnej roli w nich” (Bhaskar, 1993, s. 167, za: Czerepaniak-Walczak, 1997,
s. 12). Refleksja jest rozumieniem sensu, wkraczaniem i funkcjonowaniem poznawczym na
poziomie ,meta”, powracaniem do tego, co stanowi konsekwencje podejmowanych préb wy-
jasnienia okreslonych zdarzen (sytuacji), zastanawianiem sie nad wtasnym mysleniem (Bru-
ner, 2006, s. 128).

Mozna wyodrebni¢ trzy stadia refleksji: (1) stadium przygotowania; (2) stadium aktywno-
$ci i (3) stadium rozmyslania o tym, co miato miejsce. Akcentujg one mozliwosci, rodzaje oraz
znaczenie refleksji podejmowanej podczas realizacji procesu uczenia sie przez doswiadczenie
(Boud, Keogh, Walter, 1985, za: Gotebniak, 1998, s. 149). Maja odzwierciedlenie w pracy zawodo-
wej nauczyciela, ktdry: (1) przygotowuije sie do zajec¢ z uczniami; (2) realizuje je, a nastepnie (3)
poddaje analizie to, co zaistniato podczas ich trwania (spoglgda na nie z dystansem). Wskazane
stadia koreluja $cisle z trzema etapami refleksji: (1) etapem projektowania; (2) etapem realizacji
oraz (3) etapem ewaluacji. Przedmiotem refleksji czynionej przez nauczyciela podczas etapu
projektowania jest wyobrazenie sobie przez niego mozliwych konsekwencji opracowanego
planu postepowania w trzech obszarach (watku edukacyjnym, watku grupowym, watku in-
dywidualnym - zob. szerzej: Brzezinska, 1997, s. 118-119). Dzieki namystowi podejmowanemu
w tym etapie pracy mozliwe staje sie dokonanie przez nauczyciela korekty planu, zanim zosta-
nie mu nadany wymiar praktyczny. Czyniona refleksja uswiadamia réwniez nauczycielowi sytu-
acje, ktére moga okazac sie trudne w przedsiewzieciu, do realizacji ktorego sie przygotowuje
(a tym samym - czynia go wrazliwym na okreslone sygnaty). Etap drugi wymaga od nauczycie-
la nieustannego monitorowania tego, co ma miejsce w klasie szkolnej. Efekty prowadzonej
obserwacji stanowia podstawe do modyfikowania przygotowanego planu dziatania lub tez
przekonuja o braku potrzeby wprowadzania jakichkolwiek zmian. Przedmiotem refleksji w tym
etapie sg aktualne wydarzenia. Ewaluacja wymaga od nauczyciela obejrzenia sie za siebie i pod-
dania analizie tego, co zaistniato. Do aktywnosci intelektualnej w tym etapie moze on zaprosic¢
réwniez uczniow, bowiem przedmiotem refleksji staja sie zaréwno odczucia nauczyciela, jak
i uczniow (Brzezinska, 1997, s. 125-126).

Prekursorem rozwazan dotyczacych refleksji w praktyce byt Donald Schén. Zrealizowane
przez niego przedsiewziecia badawcze doprowadzity go do przekonania, ,(...) ze o powodzeniu
profesjonalnego dziatania decyduje nie tyle umiejetnos¢ aplikacji wiedzy teoretycznej w prak-
tyce, ile zdolnos¢ do prowadzenia, zaréwno w trakcie zajmowania sie danym przypadkiem, jak
i po ukoniczeniu pewnego etapu pracy, szczegdlnego rodzaju refleksji, ktéra nazwat odpowied-
nio «refleksjg — w — dziataniu i «refleksja — nad - dziataniem»” (Gotebniak [red.], 2002, s. 16). Nie
umniejsza to, oczywiscie, znaczenia wiedzy teoretycznej. Wiedza zwieksza efektywno$¢ dziata-
nia. Namyst w dziataniu oraz namyst nad dziataniem pozwala na korzystanie z zaplecza - maga-
zynu teoretycznego w sposéb Swiadomy oraz nieprzypadkowy. Stwarza szanse uzasadnionego
modyfikowania podejmowanych dziatan.

Nauczyciel uczestniczy w wielu sytuacjach, w ktérych pozbawiony jest mozliwosci skorzy-
stania z przygotowanych, opracowanych sposobéw postepowania. Dlatego tez, by adekwat-
nie postapi¢ i podja¢ efektywne dziatanie, potrzebuje wiecej niz rzetelnego przygotowania
merytorycznego i metodycznego. Bycie nauczycielem wymaga namystu nad tym, co bedzie,
nad tym, co aktualnie ma miejsce oraz nad tym, co zaistniato. Obiektami namystu sg sytuacje
(zdarzenia, fakty) oraz osoby w nich uczestniczace (réwniez nauczyciel) (Czerepaniak-Walczak,
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1997, s. 12). Refleksja zawodowa nauczyciela ,(...) to zastanowienie, namyst, analizowanie oraz
wyprowadzanie rozwaznych, adekwatnych i uprawomocnionych wnioskéw wazacych na zawo-
dowych decyzjach (...)" (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 13). Rozumiang w ten sposob refleksje
mozna rozpatrywac jako: (1) refleksje w dziataniu oraz (2) refleksje nad dziataniem (Czerepaniak-
Walczak, 1997, s. 13).

Refleksja w dziataniu to czynienie namystu podczas podejmowania i wykonywania okreslo-
nych czynnosci (namyst dotyczy wiasnie tych czynnosci). ,(...) jest dynamicznym, transforma-
cyjnym procesem, swoista spirala myslenia i dziatania, krytycyzmu i twérczosci, dostrzegania
i rozumienia przestrzeni, zjawisk i proceséw oraz przewidywania ich nastepstw” (Czerepaniak-
Walczak, 1997, s. 14). Stanowi wyraz wiasciwego oceniania sytuacji oraz adekwatnego do niej
postepowania. Obejmuje zaréwno zachowanie sie i stany emocjonalne nauczyciela, jak i sposéb
bycia oraz przezycia innych uczestnikdw sytuacji edukacyjnej, a szczegélnie ,(...) zgodnos¢ tych
reakcji z jego przewidywaniami (oczekiwaniami)” (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 14). Znaczaca
role w tym procesie petni uswiadamianie sobie przez nauczyciela prawdopodobienstwa znie-
ksztatcenia istoty informacji przekazywanej w sposéb werbalny i (lub) niewerbalny. Refleksja
w dziafaniu jest, zatem, permanentng konfrontacja majacych miejsce zdarzen z oczekiwaniami,
intencja, zamystem nauczyciela (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 14).

Refleksja nad dziataniem przejawia sie w opisywaniu zdarzen, ktére beda miaty miejsce
(dopiero sie pojawia, maja nastgpic) oraz zdarzen, ktdre juz zaistniaty (nalezg do przeszto-
$ci). Znaczaca role w opisie oraz interpretacji zdarzen odgrywa kontekst. Najczesciej dotyczy
ona okreslonego obiektu, ktérym moze by¢ zachowanie sie uczniéw (ucznia) w danej sytua-
¢ji i (lub) reakcja nauczyciela w konkretnej sytuacji. Do jej sktadnikéw naleza: umiejetnos¢
krytycznego spojrzenia na sytuacje, wyobraznia, wiedza zawodowa (pedagogiczna oraz
merytoryczna) (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 17). Nie bez znaczenia jest rowniez wiedza na-
ukowa zwiazana z problemem, ktéry nauczyciel poddaje analizie (ktérego prébe interpre-
tacji podejmuje). To, przede wszystkim, ona stanowi swoisty punkt odniesienia dla praktyka
podejmujacego refleksje nad dziataniem. Ta odmiana refleksji stanowi Zrédto inspiracji dla
formutowania nastepujacych pytan zachecajacych do podjecia préby interpretacji zaistnia-
tego zdarzenia: ,(...) Co sie wydarzyto? Jak sie zachowatam? Dlaczego tak postapitam? Czy
podjeta forma aktywnosci byta «najlepsza» z mozliwych? Jakie byty jej konsekwencje? Czy
mogtam zachowac sie inaczej?” (Gotebniak [red.], 2002, s. 17). W jaki sposéb mogtam posta-
pi¢? Z jakim problemem w tej sytuacji sie spotkatam? W jaki sposéb traktuje o tym problemie
literatura naukowa? Nauczyciel, poszukujac odpowiedzi na nurtujace go watpliwosci, siega
do wiedzy naukowej. Szuka tych koncepcji, ktére w okreslonej sytuacji wydaja sie najbardziej
utylitarne. Systematyczne podejmowanie takich rozwazan oraz swiadome dokonywanie wy-
boru koncepdji, teorii i rozwigzan stanowi zasadniczy czynnik tworzenia (stawania sie) wiedzy
profesjonalnej (Gotebniak [red.], 2002, s. 17-18). Czynienie namystu nad konkretnym wyda-
rzeniem, poddawanie go wnikliwej analizie, podejmowanie préby udzielenia odpowiedzi na
wyzej wskazane pytania (przy odwotaniu do literatury naukowej, wiedzy oraz doswiadczenia
innych o0sdb) jest egzemplifikacja kreowania zdarzenia krytycznego (zob. szerzej: Tripp, 1996;
Szymczak, 2008, s. 123-134, w: Filipiak [red.], 2008). Refleksja nad dziataniem odnosi sie do
dwu elementédw czynnosci zawodowych nauczyciela, mianowicie do: (1) planowania oraz (2)
oceniania (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 17). Mozna powiedzie¢, ze ma charakter prospek-
tywny (jest zwrécona ku przysztosci) oraz retrospektywny (sktania do podrdzy w przesztosc).
Moga ja ogranicza¢ takie czynniki, jak: (1) niedostatek, fragmentarycznos¢ lub niska opera-
cjonalizacja wiedzy profesjonalnej; (2) socjalizacyjne pochodzenie roli nauczyciela (oparte na
nasladownictwie) (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 17-18).
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Sens czynienia refleksji w pracy nauczyciela

,Refleksja pomaga zrozumie¢ dynamike uczenia sie, nauczania i oceniania” (Paris, Ayres,
1997, 5. 110). Refleksja jest metoda, ktora wspiera uczenie sie oparte na samoregulacji. Ponow-
ne, czasami kilkakrotne, przygladanie sie nauczyciela podejmowanym przez niego dziataniom
stwarza mozliwos¢ oceny postepdéw (Paris, Ayres, 1997, s. 110). Czasami odpowiedzig na probe
oceny wilasnych postepéw bedzie dostrzezenie okre$lonego zachowania uczniéw. Dlatego tez
wazne jest, by nauczyciel posiadat zdolnos¢ obserwowania nie tylko wtasnej osoby, ale takze
wychowankow. Refleksja powinna by¢ zaplanowana oraz wbudowana w codzienng dziatalno$¢
zwiazang z procesem ksztatcenia (Paris, Ayres, 1997, s. 111). Pozwala ona nauczycielowi ocenic¢
poziom wiasnej wiedzy oraz umiejetnosci, wskazuje obszary, nad ktérymi powinien podjaé
prace, aby sprosta¢ okres$lonym standardom, oraz sprawia, ze odczuwa on dume z wtasnych
osiggniec i postepow (Paris, Ayres, 1997, s. 112). Proces refleksji sprzyja badaniu tego, co instynk-
towne, stanowigce konsekwencje intuicji, umozliwia $wiadome chronienie najkorzystniejszych,
.(...) poddajacych sie generalizacji aspektéw aktywnosci i odrzuceniu mniej uzytecznych (...)"
oraz pozwala przeksztatca¢ dziatania intuicyjne i instynktowne w podejmowane w petni $wia-
domie (Fish, 1996, s. 10). Refleksja pozwala nauczycielowi na dokonanie krytycznej i tworczej
zmiany. Pomaga w $wiadomym odchodzeniu od przyzwyczajen i wyuczonych zachowan.
,Umozliwia sensowne stosowanie tego, co zostato odkryte i przedstawione w postaci praw na-
uki oraz wyjasnianie faktow i zjawisk zaobserwowanych w codziennym dziataniu praktycznym”.
Tak pojmowana refleksja zawodowa nauczyciela umozliwia taczenie praw nauki z praktyka
(Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 19).

Zawodowa refleksja ,(...) umozliwia odwotywanie sie do rzetelnej wiedzy zawodowe;j i kry-
tycznej racjonalnosci w procesie wyboru (ksztattowania) wtasnej teorii edukacyjnej”. Profesjo-
nalny namyst sprzyja uwalnianiu sie od stereotypdw, otwartosci na alternatywne rozwiazania,
sposoby postepowania, ale rownoczesnie chroni przed chwilowym, nieuzasadnionym zauro-
czeniem nowymi ofertami (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 21). Refleksja stwarza nauczycielowi
szanse stawania sie tworca w zawodzie, a nie tylko odbiorca i realizatorem cudzych pomystéw
i wartosci. Poddanie krytycznej analizie wlasnego doswiadczenia oraz zdobywanych nieustan-
nie wiadomosci pozwala nauczycielowi zauwaza¢ okreslone prawidtowosci, formutowac wnio-
ski, okredla¢ tresci i formy sytuacji edukacyjnych (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 22). Analiza
i namyst nauczyciela nad wtasng praca umozliwia mu zbadanie Zrédfa zawodowego powodze-
nia (tkwi ono w metodzie pracy). Wzmacnia réwniez jego odporno$¢ na naciski i namowy ze
strony innych podmiotéw edukacji. Jezeli bowiem refleksja czyniona w tym zakresie wskazuje
na satysfakcjonujaca efektywno$¢ pracy nauczyciela, to dostarcza mu tym samym racjonalnie
uzasadnionych podstaw do postugiwania sie okreslong metoda pracy, udoskonalania jej i chro-
ni przed wprowadzaniem, na skutek nacisku, odmiennego sposobu dziatania (Czerepaniak-Wal-
czak, 1997, s. 23). Systematycznie czyniona przez nauczyciela refleksja sprzyja opanowywaniu
przez niego sztuki nauczania. Stanowi doskonaty sposéb uczenia sie traktowania niepowtarzal-
nych sytuacji w klasie jako problemowych oraz rozwigzywania ich jako probleméw. Pozwala
réwniez na poszukiwanie nowych sposobéw postepowania, ktére oddaja specyfike, ztozonos¢,
brak statosci oraz ,(...) konflikty wartosci wspotczesnego $wiata”. Refleksja pomaga takze $wia-
domie i odpowiedzialnie radzi¢ sobie z problemami, zwtaszcza dotyczacymi wartosci i uznawa-
nych priorytetéw, przed ktérymi staje nauczyciel (Arends, 1994, s. 46).

Refleksja nauczyciela nad wtasnym pogladem na ucznia, zwtaszcza nad dwoma jego elemen-
tami, tzn. ,interpretacja dziecinstwa i mtodosci jako etapow w zyciu cztowieka” oraz ,pojmowa-
niem rolii znaczenia ksztatcenia w rozwoju cztowieka”, jest niezwykle istotna. Poglady w zakresie
tych problemoéw implikuja bowiem rozumienie i podejmowanie racjonalnych decyzji w sytua-
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cjach dydaktycznych i wychowawczych oraz podejscie do celéw i zadan ksztatcenia. Nauczyciel,
ktéry pojmuje dziecinstwo i mtodos¢ jako ,(...) okres przygotowania osoby do zycia dorostego
i czekajacych jg w przysztosci zadan (...)", bedzie organizowat proces ksztatcenia i wychowania
w sposob odmienny od nauczyciela, dla ktérego jest to ,(...) swoista, samodzielna faza podmio-
towego zycia” (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 23). Uznawanie przez nauczyciela wiedzy i umiejet-
nosci danego ucznia prezentowanych w procesie edukacyjnym za wartosci autoteliczne prowadzi
do odmiennej realizacji procesu ksztatcenia i wychowania niz w przypadku pojmowania ich jako
$rodka stuzacego osigganiu innych wartosci (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 24). Namyst nad tymi
elementami umozliwia nauczycielowi uswiadomienie sobie wtasnych pogladéw dotyczacych
ucznia, czyni je dostepnymi dla nauczyciela, a zatem otwartymi na modyfikacje. Czyni réwniez
postepowanie nauczyciela bardziej zrozumiatym dla niego. Stanowi racjonalne uzasadnienie po-
dejmowanych przez niego dziatan. ,Swiadoma decyzja dotyczaca opcji petnienia swojej roli jest
podstawa racjonalnego, konsekwentnego i odpowiedzialnego projektowania wiasnej pracy oraz
systematycznego jej oceniania” (Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 25). Podjeciu takiej decyzji bez wat-
pienia sprzyja refleksja (nad dziataniem oraz czyniona podczas dziatania).

Refleksje jako systematyczne badanie i teoretyzowanie dotyczace wiasnej praktyki cechuje:
kolegialnos¢, zaproszenie do wspdinych poszukiwan, dazenie do zmiany i poprawy oraz pracy
nad wlasnym nauczaniem w celu czynienia go coraz doskonalszym. Koncentruje sie ona na zro-
zumieniu powiagzanych ze sobg proceséw myslenia i dziatania, dazy do ujawnienia osobistych
teorii, pomaga w uswiadomieniu sobie przez nauczyciela warto$ci oraz przekonar stanowiacych
podstawe podejmowanego przez niego dziatania o charakterze praktycznym (Gotebniak, 1998,
s. 153). Niebywatym atutem refleksji podejmowanej przez nauczyciela jest mozliwo$¢ zbadania
i uswiadomienia sobie charakteru i specyfiki ,codziennych intuicyjnych teorii na temat funk-
cjonowania umystéw innych ludzi”, czyli psychologii potocznej, a takze przekonarn dotyczacych
dziatart umozliwiajacych oraz utatwiajacych mtodym ludziom pozyskiwanie informacji o $wie-
cie, czyli potocznej pedagogii (Bruner, 2006, s. 73). Te zdroworozsqdkowe zatoZenia psychologicz-
ne (Bruner, 2006, s. 74) i pedagogiczne determinuja w sposéb znaczacy podejmowane przez
nauczyciela (oraz uczniéw) w srodowisku szkolnym czynnosci (Bruner, 2006, s. 76). Rozwazanie
ich (poddawanie ich wnikliwej analizie) pozwala ,(...) wyprowadzi¢ je z cienia ukrytej wiedzy”
(Bruner, 2006, s. 74), a tym samym podnosi $wiadomos¢ nauczyciela (i uczniéw) (Bruner, 2006,
s. 74). Zdroworozsqdkowe teorie determinujg stosowane przez nauczyciela metody nauczania.
Doktadne ich poznanie pozwala nauczycielowi zrozumiec wtasny sposéb pracy z uczniami. Czy-
ni réwniez oczywistg potrzebe zmiany dostepnej teorii dzieciecego umystu w przypadku checi
(koniecznosci) zmodyfikowania metody nauczania (Bruner, 2006, s. 77).,(...) u podstaw praktyk
edukacyjnych w klasach szkolnych lezy zbiér zdroworozsadkowych przeswiadczen o umystach
uczniow, z ktorych czes¢ dziata w sposéb zamierzony dla dobra, a czes¢ niezamierzenie prze-
ciwko dobru dziecka. Nalezy je wypowiedzie¢ i zrewidowac” (Bruner, 2006, s. 78). Nie wszystkie
przekonania nauczyciela sa catkowicie przez niego uswiadamiane. Czynienie namystu nad wias-
nym postepowaniem, ktére stanowi ich implikacje, pozwala odkrywac - obnazac te przeswiad-
czenia i w sposéb swiadomy je zmieniac (jezeli okazuije sie to niezbedne).

Uzasadnieniem sensu podejmowania refleksji przez nauczyciela sg réwniez role, jakie sie jej
przypisuje: (1) rola uwalniajaca; (2) rola integracyjna; (3) rola dyscyplinujaca; (4) rola predyktyw-
na; (5) rola autokreacyjna (zob. szerzej: Czerepaniak-Walczak, 1997, s. 26-30).

Refleksyjnos¢ w koncepcjach teoretycznych

Refleksja nad zdarzeniami (jako swoistymi narracjami) znajduje odzwierciedlenie w kon-
cepcji Jerome'a Brunera. Rzeczywistos¢ konstytuuja narracje, czyli opisywane oraz poddawane
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analizie zdarzenia. Opisywanie wydarzen oraz poddawanie ich analizie wymaga zastanowienia,
podjecia ze sobg oraz innymi (w sposéb bezposredni i/lub posredni), (czasami gtosnej) rozmo-
wy. Stanowi przyktad indywidualnej drogi pozyskiwania wiedzy, drogi efektywnej, satysfakcjo-
nujacej (Bruner, 2006, s. 163-164). Narracja jest dyskursem podejmowanym zawsze z okre$lone-
go powodu. Jej specyfika jest sekwencja majacych znaczenie zdarzen, ktére dotycza tego, co
nieoczekiwane, niepewne. Istota narracji jest wyjasnienie tajemniczego, zaburzajacego réwno-
wage pierwiastka (Bruner, 2006, s. 170). Opisywanie i poddawanie okreslonych zdarzen analizie
jest kreowaniem znaczacych, przede wszystkim dla danego cztowieka (autora), narracji. Préby
interpretacji okreslonego wydarzenia nalezy podejmowac w odniesieniu do jego kontekstu,
czyli okolicznosci mu towarzyszacych. Nalezy pamieta¢, ze ludzkie zachowanie determinowane
jest przez stany emocjonalne, u podtoza ktérych leza: przekonania, wiedza, pragnienia, zobo-
wigzania, zmiany. Ponadto, kazdy narrator posiada wiasny punkt widzenia, przez pryzmat ktére-
go dokonuje interpretacji (Bruner, 2006, s. 172). Wskazane aspekty akcentujg znaczenie jezyka
narracji oraz precyzyjnego jej opisu.

Narracje, ktore stanowig konsekwencje podejmowanych wysitkéw naukowego rozumie-
nia, sprzyjaja uswiadomieniu sobie tego, ,(...) co jest «podejrzane» i «nie na miejscuy, a zatem
co nalezatoby wyjasni¢” (Bruner, 2006, s. 174). Wskazuja bowiem na to, co oczywiste, zgodne
z obowiazujacymi regutami, przewidywalne (Bruner, 2006, s. 174). Kreowanie narracji pozwala
na aktywny udziat w procesie tworzenia nauki. Opisywanie oraz czynienie namystu nad zda-
rzeniem zacheca do poszukiwania odpowiedzi na pojawiajace sie pytania, do zastanawiania
sie nad stusznoscia tych odpowiedzi, wprowadzania modyfikacji (jesli to niezbedne) i wypraco-
wywania okreslonych strategii postepowania w konkretnej sytuacji (Bruner, 2006, s. 176). Pod-
dawane wnikliwej analizie zdarzenie stanowi czesto zrodto istotnych, odwaznych, podajacych
w watpliwos$¢ pewne, oczywiste prawdy pytan. Stawianie takich pytan skfania do ponownego
przyjrzenia sie okreslonym problemom (Bruner, 2006, s. 176-177).

Zadna opowies$¢ nie posiada jedynej, wlasciwej, poprawnej, niezwyklej interpretagji
(Bruner, 2006, s. 130). Uzasadnia to sens oraz potrzebe wielokrotnego poddawania analizie
okreslonego zdarzenia. Warto przyglgdac sie zaréwno opowiesciom, w ktorych przejawia sie:
,Niezgodnos$¢ z oczekiwaniami, naruszenie kanonicznego scenariusza lub odstepstwo od
«prawowitosci»”, jak i tym, w ktérych wszystko zgodne jest z przyjetym kanonem (Bruner,
2006, s. 194). Zaréwno jedne, jak i drugie mogg stac sie zrodtem interesujacych spostrzezen,
whnioskéw, przypuszczen.

W narragji centralne miejsce zajmuje problem (Bruner, 2006, s. 198). To wfasnie on skupia
zainteresowanie osoby, ktéra podejmuje prébe interpretacji opowiesci. Dzieki niemu warto po-
Swieci¢ zdarzeniu czas i wysitek. Istotne jest Swiadome kreowanie oraz analizowanie opowiesci.
Nie nalezy to do przedsiewzie¢ tatwych, bowiem narracje sa wszechobecne, a (...) ich konstruk-
cja zbyt powszednia badz zautomatyzowana, by stanowi¢ mogty tatwo dostepny obiekt badan”
(Bruner, 2006, s. 205). Warto jednak podja¢ prace nad tym, aby konstruowanie i analizowanie
zdarzen stato sie procesem dostepnym $wiadomosci. Wtedy wiasnie cztowiek ma szanse sta-
wac sie refleksyjnym praktykiem. Sprzyjaja temu trzy antidota: kontrast, konfrontacja i metapo-
znanie (zob. szerzej: Bruner, 2006, s. 205-206).

Istote ludzka jako zdolng do czynienia namystu przedstawia poznawcza koncepcja cztowie-
ka w ujeciu Jézefa Kozieleckiego. Cztowiek jest niezaleznym, niezdeterminowanym czynnikami
zewnetrznymi czy tez dziatajgcymi poza $wiadomoscia sitami popedowymi, podmiotem. Jest
istotg dziatajacg na ogét Swiadomie, dazacg do wyznaczonego celu oraz w znacznym stopniu
decydujaca o whasnym losie. Cztowiek posiada zdolnos¢ spostrzegania rzeczywistosci, zapa-
mietywania informacji, myslenia analitycznego, myslenia dywergencyjnego oraz prowadzenia
dyskusji. Charakteryzuje go réwniez umiejetno$¢ sprawowania poznawczej kontroli nad celowo
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podejmowanymi dziataniami oraz ,(...) umiejetno$¢ generowania informacji oraz wie-
dzy” (Kozielecki, 1995, s. 186). Wskazane cechy istoty ludzkiej stanowia dowdd na to, ze kazdy
cztowiek posiada narzedzia do czynienia refleksji. Zdolno$¢ do podejmowania namystu warto
zatem rozwijac.

Monitorowanie codziennych czynnosci (refleksja nad) zajmuje znaczace miejsce w teorii
strukturacji Anthony’ego Giddensa. Refleksyjno$¢ znajduje odzwierciedlenie w ludzkich prakty-
kach spotecznych, ktére charakteryzuje powtarzalno$¢. Stanowi przejaw swiadomego czuwania
nad nieustannie trwajacym zyciem spotecznym. Dla dziatania podejmowanego przez cztowieka
charakterystyczne sa: ciggtos¢, intencje, racje, motywy. ,Dlatego tez celowe jest uwzglednianie
refleksyjnosci polegajacej na ciggtym monitorowaniu dziatania wtasnego i oczekiwanego od
innych” (Giddens, 2003, s. 41). Tak rozumiana refleksyjnos¢ zdeterminowana jest racjonalizacja,
ktdéra w teorii strukturacji pojmowana jest jako proces i stanowi immanentny sktadnik kompe-
tencji podejmujacego dziatanie podmiotu (Giddens, 2003, s. 41). Cztowiek nie tylko przyglgda
sie uwaznie wtasnej aktywnosci, ale réwniez zwraca uwage na przestrzen okreslonej sytuadcji,
na obecno$¢ innych osdb, na charakter relacji pomiedzy uczestnikami sytuacji. Towarzyszy mu
réwniez przekonanie, iz pozostali obecni czynia podobnie (Giddens, 2003, s. 43). Racjonalizacja
dziafania jest zdolnoscig rozumienia przestanek teoretycznych lezacych u podstaw podejmo-
wanego przez jednostke dziatania. Refleksyjne monitorowanie oraz racjonalizacja stanowig
podstawe ciagtosci dziatania (Giddens, 2003, s. 44). Istotna role petnig réwniez motywacje (zob.
szerzej: Giddens, 2003, s. 44-45).

Czynienie namystu nad dziataniem sprzyja poprawie jego efektywnosci. Pozwala bowiem
na dokonanie analizy podjetych krokéw, przyjrzenie sie ich efektywnosci i w konsekwencji pod-
jecie decyzji o zmianie sposobu postepowania (jezeli okazuje sie to niezbedne). Potwierdze-
niem zdolnosci do refleksyjnosci, ktéra cechuje wytacznie istoty ludzkie, jest uswiadamianie
sobie przez ludzi istnienia regut spotecznych. To wiasnie refleksyjnos¢ oraz wiedza pozwalajg
ludziom (aktorom - jak nazywa ich Giddens) adekwatnie reagowac w rozmaitych sytuacjach
oraz wywiera¢ na nie wptyw (Giddens, 2003, s. 61). Podstawe refleksyjnosci cztowieka stanowi
$wiadomos¢ praktyczna. Wiedza ludzi zintegrowana jest z zyciem spotecznym. Czynienie na-
mystu pozwala jednostkom, adekwatnie do sytuacji, korzysta¢ ze zgromadzonego potencjatu
intelektualnego, w sposéb wiasciwy nadawac zgromadzonym informacjom wymiar utylitarny
(Giddens, 2003, s. 65). Podejmowanie refleksyjnosci nie gwarantuje $wiadomego odnalezienia
wiasnego miejsca w kazdej sytuacji. Czasami pojawiaja sie okolicznosci okreslonemu cztowie-
kowi nieznane. Mimo wszystko, istota ludzka podejmuje préby racjonalnego uczestniczenia
w kreowaniu rzeczywistosci (Giddens, 2003, s. 66-67), a refleksyjnos¢ zwieksza prawdopodo-
bienstwo podejmowania adekwatnych dziatan.

,Ludzkie teoretyzowanie na temat wtasnego dziatania (...)" ma sens i znajduje odzwier-
ciedlenie w zyciu spotecznym (Giddens, 2003, s. 67). Pozwala bowiem odkry¢ pewne prawid-
towosci rzadzace zyciem spotecznym, dostrzec te zjawiska, ktdre dziatajg w ukryciu, a tym
samym czyni je dostepnymi, otwartymi na modyfikacje. Refleksyjne monitorowanie zachowari
pozwala na uswiadomienie sobie tego, ze istniejg zrédta poznania oraz motywacje, ktére nie
podlegaja Swiadomej kontroli (Giddens, 2003, s. 84). Stanowi zatem pierwszy krok w kierunku
udostepnienia $wiadomosci tego, co dotad byto obce (niedostepne). ,(...) refleksyjne konsty-
tuowanie czynnosci codziennych w ramach praktyki spotecznej” jest warunkiem koniecznym,
by zrozumie¢ cztowieka. Ksztattowania sie osobowosci istoty ludzkiej nie mozna z kolei poja¢,
nie dostrzegajac ,(...) rutynowych czynnosci zycia codziennego” (Giddens, 2003, s. 101-102).
Oznacza to, ze refleksyjnosc¢ jest przymiotem niezbednym do poznania cztowieka (siebie, in-
nych ludzi).
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Naprawde warto...

Podejmowanie refleksji nad codziennoscia (zawodowa) nauczyciela (oraz kazdego cztowie-
ka) wydaje sie uzasadnione. Pozwala na stawanie sie coraz doskonalszym, refleksyjnym prak-
tykiem. Otwiera przed nauczycielem podejmujacym prébe interpretacji narracji wrota procesu
tworzenia nauki. Sprzyja stawaniu sie $wiadomym uczestnikiem rzeczywisto$ci, w tym procesu
nauczania - uczenia sie. Czynienie refleksji jest koniecznoscig, a nie jedynie alternatywa, z ktorej
nauczyciel moze skorzystac¢ (Brzezinska, 1997, s. 129). Odrzucenie jej rodzi niebezpieczerstwo
nieosiggania celéw komplementarnych (wyznaczonych przez nauczyciela, indywidualnych oraz
zespotowych) w dziatalnosci edukacyjnej. W sposob znaczacy zmniejsza (by nie powiedziec¢ -
udaremnia) szanse rozwoju. Bez niej ,(...) nie mozna rozumnie planowac zadnych swych poczy-
nan ani rozumnie dziata¢” (Brzeziriska, 1997, s. 130). Stanowi dla nauczyciela oraz jego uczniéw
Zrédto poczucia bezpieczenstwa, $wiadomosci sensu podejmowanego dziatania oraz poczucia
sprawstwa. Kreuje szanse bycia (stawania sie) ,(...) WSPOLTWORCAMI (a nie pionkami w rekach
partnera) tego, co miedzy nimi sie dzieje i do czego w rezultacie dochodzi kazda z nich” (kazda
ze stron: nauczyciel - uczniowie - J. Sz.) (Brzezinska, 1997, s. 130). Czasu na refleksje oraz autore-
fleksje potrzebuja zaréwno nauczyciele, jak i uczniowie (Brzezinska, 1997, s. 130). Warto pamie-
tac o tym, ze tylko refleksyjny nauczyciel ma mozliwos¢ rozwijania u podopiecznych zdolnosci
do czynienia namystu. Refleksja wymaga wysitku, ale oferuje wymierne korzysci.
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