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REALIZACJA ZADAN ROZWOJOWYCH
A POCZUCIE DOBROSTANU W SREDNIEJ DOROSLOSCI

W ostatnich latach wielu badaczy skupito uwage na relacjach miedzy indywidualnym roz-
wojem jednostki w ciggu zycia, poczuciem dobrostanu i kontekstem ekologicznym. Wazne
pytanie dotyczy czynnikow, ktére mogg wspomagaé subiektywne poczucie dobrostanu w wieku
Srednim i w okresie przejScia mezczyzn i kobiet do p6znego wieku dojrzatego. Jaka role
w zyskaniu poczucia dobrostanu w wieku $rednim odgrywajg podejmowane zadania zyciowe?
W jakim stopniu poczucie dobrostanu zalezy od warunkéw zycia? Te i podobne problemy
zostaly omoéwione w niniejszym artykule.

Stowa kluczowe: $rednia dorosto$¢, zadania rozwojowe, dobrostan.

WPROWADZENIE

Okres Sredniej dorostosci, ze wzgledu na czas trwania, jest najdtuzszym
w catym cyklu zycia ludzkiego (Turner 1999), gdyz obejmuje przedziat wieku
od 35-45 r.z do 60-65 r.z. (Levinson 1978, Olejnik 2000), czyli okoto trzy-
dziesci lat.

Jednak pomimo tak duzej rozciggtosci temporalnej tego okresu rozwojowe-
go wiedza psychologiczna jego dotyczaca jest niewielka (Sek 1990), chociaz
systematycznie jest wzbogacana (Willis, Reid 1999, Bertrand, Lachman 2003).

Srednia dorosto$é, inaczej wiek $redni, stawia kobiety i mezczyzn przed
wieloma roznorodnymi zadaniami rozwojowymi, ktdre obejmujg wszystkie
obszary aktywnosci ludzkiej. Nalezg do nich: osiggniecie dorostej odpowie-
dzialno$ci obywatelskiej bedacej przejawem peilnego zaangazowania w zycie
danego spoteczenstwa, wspomaganie dalszego rozwoju dorastajgcych dzieci
i ich wejscia w dorostos$¢, a takze wspomaganie rozwoju partnera zyciowego
(wspotmaltzonka), opieka nad rodzicami, dalszy rozw6j zawodowy i osiggnie-
cie satysfakcjonujgcego statusu spoleczno-ekonomicznego, wejScie w grupe
towarzyska i wypetnienie czasu wolnego formami aktywnosci atrakcyjnymi
na tym etapie zycia, akceptacja zmian biologicznych wiasnego ciata i spadku
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sprawnos$ci fizycznej prowadzaca do zmian wizerunku samego siebie. Ich
podjecie i pozytywne rozwigzanie daje jednostce poczucie petni zycia (por.
Havighurst 1981, Pietrasifiski 1990, Brzezifnska 2000).

Efektywne radzenie sobie z tak bogatym zestawem réznorodnych zadan,
rél, probleméw wypetniajagcych ten okres zycia wymaga od cztowieka krea-
tywnosci i poczucia odpowiedzialnosci, ktérej - w poczatkowej fazie Sredniegj
dorostosci - w rozwinietej postaci jeszcze nie osiggnat (Erikson 1997, Kielar-
Turska 2000). W S$redniej dorostosci jednostka uzyskuje szanse pogiebienia
witasnej odpowiedzialnosci i rozszerzenia jej zakresu poprzez Swiadome anga-
zowanie sie w realizacje nowych zadah wynikajacych z koncepcji witasnej
osoby i wiasnego zycia, ktérych plastyczno$¢ pozwala na uwzglednianie ocze-
kiwan innych ludzi w stopniu nie naruszajacym jej poczucia tozsamosci.

U podtoza zadan kulturowo przypisanych do wieku $redniego znajdujg sie
zmiany rozwojowe psychiki, ktdre obejmuja funkcjonowanie poznawcze, mo-
ralne i spoteczno-emocjonalne jednostki oraz zmiany jej osobowosci (Niem-
czynski 1980, Pietrasinski 1990, Trempata 2002). Prowadzg one do wyksztat-
cenia specjalnych mechanizmdéw adaptacyjnych utatwiajagcych uporanie sie
z wyzwaniami i trudnosciami wieku $redniego i przydatnych w udanej tranzy-
cji do pdznej dorostosci (Kielar-Turska 2000). Uruchomienie tych mechaniz-
méw wigze sie ze zdobyciem przez osobe w wieku $rednim madrosci zycio-
wej, wytworzeniem wiekszego dystansu wobec zjawisk Swiata zewnetrznego
oraz uzyskaniem wiekszej autonomii w pordwnaniu do wcze$niejszego okresu
zycia. Madro$¢ zyciowa wyraznie wzrasta w tym okresie o0siggajac punkt
szczytowy w okresie nastepnym - pdznej dorostosci (Baltes 1987, Olejnik
2000). Warunkuje wejscie w role eksperta wykorzystujgcego swe wieloletnie
doswiadczenie do wspomagania innych, w szczegdlnosci mtodszych, w roz-
wigzywaniu ich problemoéw zyciowych. Doswiadczenie zyciowe, powiekszaja-
ce sie w wieku $rednim, utatwia zachowanie dystansu wobec réznych wyda-
rzen, tak normatywnych, jak i nienormatywnych, oczekiwanych i nieoczeki-
wanych, a tym samym sprzyja skoncentrowaniu si¢ na tym, co najwazniejsze
w Swietle wartosci nadrzednych. To podejscie do probleméw codziennosci,
odmienne od charakterystycznego dla wcze$niejszego okresu rozwojowego,
cechuje sie mniejszym zaangazowaniem emocjonalnym i wigze sie z rosngcg
autonomia dorostego osiggang miedzy innymi dzieki rozwojowi my$lenia kon-
tekstualnego, dialektycznego i relatywistycznego. Prowadzi to do przyjecia
jakosciowo nowej perspektywy spoteczno-moralnej warunkujgcej podjecie
petniejszej odpowiedzialno$ci. Stopniowo poczucie odpowiedzialnosci zostaje
rozszerzone na obszary coraz bardziej odlegte od ,ja”. Wiekszy dystans wo-
bec wydarzen zewnetrznych, takze wobec tych dotyczacych bezposrednio
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podmiotu, zapewnia mu poczucie bycia osobg autonomiczng, pozwala uwolnié¢
sie od naciskow sytuacyjnych. Doswiadczenie, ktorym dysponuje jednostka
w wieku $rednim, wyposaza jg w okre$lone kompetencje i umiejetnosci oraz
sprzyja osiggnieciu pewnego stopnia zaufania do wtasnej osoby, a stosunkowo
skrystalizowana, lecz nie usztywniona, tozsamos$¢ umozliwia jej skoncentro-
wanie aktywnosci na rozwigzywaniu probleméw a nie na obronie czy neuro-
tycznej ekspansji ,ja” (Tyszkowa 1988, Bandura 1995). Je$li przyjac, ze
nizszy poziom emocjonalnego zaangazowania, w szczegolnosci egocentryczne-
go, przesuniecie uwagi z ,,ja” na zadanie lub innego cztowieka sprzyja bar-
dziej obiektywnej ocenie sytuacji, to nawet osoba, ktérej wczes$niejsze funk-
cjonowanie wskazywato na matg odpornosé psychiczng, moze poradzi¢ sobie
z nig w sposob relatywnie efektywny. Zmiana ta jest istotna miedzy innymi
z punktu widzenia osiggania ekspertywnosci.

W okresie $redniej dorostosci jednostka, nie rezygnujac z dotychczasowych
form i rodzajow swej aktywnos$ci, podejmuje nowe role i zadania, takie jak:
zadanie opieki nad starzejagcymi sie rodzicami, w wielu przypadkach zadanie
opieki nad wnukami, a w ostatnich latach coraz cze$ciej osoby w wieku $red-
nim realizujg zadanie opieki nad wiasnym matym dzieckiem, rola eksperta
w zawodzie, polityce itd., tym samym coraz bardziej wigczajgc sie w zycie
spoteczne. Jednocze$nie dystansuje sie wobec $wiata zewnetrznego, szcze-
gblnie wobec wydarzen nie mieszczacych sie w jej koncepcji wiasnej osoby
i wlasnego zycia, odwotujgc sie w ich ocenie do samego centrum wiasnej
tozsamosci, czyli systemu wartosci. Tym samym wzmacnia swg tozsamos¢ lub
podtrzymuje kierunek jej budowy. Przyjmujac, ze indywidualny system war-
tosci jest spdjny z systemem charakterystycznym dla danej kultury, to zazna-
czajacy sie dystans nie oznacza rozluznienia zwigzkéw ze $rodowiskiem spo-
teczno-kulturowym.

»Stabilizacja konstrukcji osobowos$ci przez odnoszenie jej do wartosci
interpretowanych jako idealne wecielenia ludzkich dazen, stawia jednakze
jednostke przed konieczno$cig ustawicznej rewizji jej stosunku do zdarzen
i powoduje konieczno$¢ ustalenia rzeczywistych drog i procedur dochodzenia
do rzeczy wartosciowych w Swiecie” (Niemczynski 1988, s. 230). Jest to krok
wiodacy ku ekspresji osobowosci, poprzedzajacy przekaz doswiadczenia indy-
widualnego innym, w tym miodszej generacji. Wyrazem tego jest miedzy
innymi petnienie roli eksperta.

Na tle powyzszych rozwazad mozna przyja¢, ze autonomia cztowieka
dorostego nie wyraza sie odrzuceniem S$wiata wartosci typowych dla danej
kultury, a raczej zmiang perspektywy widzenia problemdéw codziennych,
w bardziej obiektywnym, relatywnym podejsciu do nich. W réznych sytua-



252 HANNA LIBERSKA

cjach, szczeg6lnie w sytuacjach trudnych, wspomniany relatywizm wyraza
sie odwotywaniem do uwewnetrznionych nadrzednych warto$ci, idei, norm,
a w znacznie mniejszym stopniu - poszukiwaniem rozwigzania ze wzgledu
na biezacy witasny interes czy aktualng potrzebe.

Zarysowane zmiany dostarczajg podstawy dla rozwoju wiasnej podmioto-
wosci przez jednostke znajdujacg sie w wieku $rednim i poszanowania pod-
miotowosci drugiego cztowieka, na przyktad wspdtmatzonka, dorastajacego
dziecka dazacego do uzyskania autonomii, wspétpracownika, sgsiada itd.

Skuteczno$¢ radzenia sobie przez jednostke z zadaniami rozwojowymi,
przypisanymi kulturowo do $redniej dorosto$ci, wigze sie z jej poczuciem
dobrostanu.

Nalezy podkresli¢, ze rozwo6j cztowieka, takze w okresie sredniej dorosto-
Sci, przebiega zawsze w konkretnym kontek$cie spoteczno-ekonomicznym (Li-
berska 2004). Zmiany wieku $redniego uwarunkowane czynnikami biologicz-
nymi, wptywami blizszego i dalszego srodowiska spoteczno-kulturowego
(rodzina, przyjaciele, wspdtpracownicy, sasiedzi itd.), przemianami o charak-
terze historycznym, jak na przyktad transformacja systemowa, a takze prze-
ksztatcenia whasnej aktywnos$ci dorostego moga przyczynié sie do wystapienia
trudnosci w rozwigzywaniu zadan rozwojowych i w dalszej konsekwencji do
pogorszenia samopoczucia czy nawet kryzysu psychicznego (Sek 1990). Nie-
bezpieczenstwo kryzysu, zalamania psychicznego wzrasta w przypadku kulmi-
nacji wydarzen nieoczekiwanych, nie uwzglednionych przez jednostke w jej
koncepcji witasnej osoby i witasnej drogi zyciowej. Zaburzenia réwnowagi
wewnetrznej struktur umystu i niemoznos$¢ adaptacji do zmieniajgcej sie sy-
tuacji zewnetrznej utrudniajg funkcjonowanie w réznych sytuacjach zycio-
wych. W takich warunkach prawdopodobne jest obnizenie subiektywnej oceny
jakosci zycia, tym samym ostabienie poczucia dobrostanu.

Jedng z trudnosci, z ktérg spotyka sie jednostka w wieku $redniej doros-
tosci, jest konieczno$¢ zmiany wiasnej lokalizacji na wymiarze temporalnym
zycia. Wczesniej jednostka, umiejscawiajgc sie na osi czasu czy linii zycia,
lokowata sie blizej punktu poczatkowego, a teraz przekracza punkt centralny
i zaczyna przesuwac sie ku koricowemu. WHtasnie przekroczenie tego swoiste-
go ,,skrzyzowania drég” wiele kobiet i mezczyzn w okresie $redniej dorostos-
ci pobudza do refleksji nad wiasnym zyciem, zbilansowania dotychczasowych
»strat i zyskow”. W konsekwencji niektdrzy modyfikujg swa koncepcje zycia.
Daje to szanse na podniesienie poczucia dobrostanu - takze w przypadku
wczesniejszego jego obnizenia na skutek trudnosci w realizacji zadan
rozwojowych.
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ZROZNICOWANIE OBRAZU SREDNIEJ DOROStOSCI

Analiza zmian rozwojowych jednostki w $redniej dorosto$ci oraz trudnos-
ci, na ktore napotyka, pozwolita Levinsonowi (1986) rozpoznaé trzy gtéwne
zadania przypadajgce na kolejne stadia tego okresu. | tak, najwczesniej jed-
nostka powinna dokona¢ ewaluacji swej przesztosci, odniesionych sukceséw
i doznanych porazek, nastepnie ustali¢ nowe cele, sformutowaé¢ nowe zadania
i opracowac plany ich realizacji, wreszcie ustali¢ wiasne potozenie wzgle-
dem mitodszych i starszych od niej oraz okres$li¢ swe relacje z nimi. Wymaga
to, w pewnym sensie, zbudowania nowego wizerunku samego siebie i jego
akceptacji. Dostrzezenie tych zadan, ich podjecie i wywigzanie sie z nich
jest warunkiem dopetnienia $redniej dorostosci i daje jednostce szanse uzys-
kania poczucia zyciowego spetnienia (Turner 1999).

Wielo$¢ zmian i r6znorodnos$¢ zadan, na ktore napotyka jednostka w ciggu
niemal 30-35 lat zycia, pozwala uzna¢ $rednig dorosto$¢ za centralng epoke
zycia ludzkiego (Pietrasinski 1990).

Cechuje sie ona koncentracjg na aktywnosci rodzinnej i zawodowej oraz
na zabezpieczeniu materialnych podstaw godnego zycia w okresie p6znej
dorostosci. Nie oznacza to, iz jednostka w wieku Srednim rezygnuje z aktyw-
nosci seksualnej. Wyniki badan wskazujg, ze jest ona wazna zaréwno dla
kobiet, jak i dla mezczyzn, angazuje ich energie i ulega ciggtemu wzbogaca-
niu (Papalia, Olds 1986).

DOBROSTAN | JEGO WYZNACZNIKI

W ciggu zycia proces warto$ciowania sytuacji, wydarzen dokonuje sie
niezliczong ilos¢ razy. Na kazdym etapie rozwoju mozna dokona¢ czgstkowej
oceny swojego zycia, ocena ta powinna motywowac jednostke do dziatarh ma-
jacych na celu utrzymanie posiadanego stanu badz dazenie do jego zmiany.

Okres $redniej dorostosci, jak juz wspomniano, jest to czas realizacji spe-
cyficznych zadan, a takze refleksji nad wiasnym zyciem, spojrzenia wstecz
i dokonania bilansu zycia, ktéry jest podsumowaniem wszystkich dotychcza-
sowych przezytych wydarzen. Skutkiem dokonania owego bilansu jest osiag-
niecie przez dang osobe pewnej pozycji na wymiarze zadowolenie - niezado-
wolenie z zycia.



254 HANNA LIBERSKA

SzczegOlnie interesujace jest rozpoznanie czynnikéw decydujgcych o po-
czuciu szczescia i zadowolenia z zycia i wiasnej osoby oraz ich znaczenia
dla dalszego prawidtowego rozwoju indywidualnego (Emmons 1996, Kofta,
Dolinski 2000, Argyle 2004).

»Dobrostan psychiczny definiuje sie jako poznawczg i emocjonalng oceng
wiasnego zycia. Ocena ta obejmuje zaréwno emocjonalne reakcje na zdarze-
nia, jak i poznawcze sady dotyczgce zadowolenia i speinienia. Dobrostan
psychiczny jest wiec pojeciem szerokim, obejmujagcym doswiadczanie przy-
jemnych emaocji, niski poziom negatywnych nastrojow i wysoki poziom zado-
wolenia z zycia” (Diener, Lucas, Oshi 2004, s. 35).

W literaturze przedmiotu zwraca sie tez uwage na wyznaczniki dobrostanu,
wsérod ktérych rozréznia sie wskazniki subiektywne i obiektywne (Sek 2003).
Dobrostan cztowieka ijego poczucie jakosci zycia, tak jak zdrowie i szczes-
cie, majg swoj aspekt obiektywny i subiektywny. Obiektywny aspekt jakosci
zycia okre$la catoksztatt warunkéw spoteczno-ekonomicznych i fizyczno-przy-
rodniczych. Ws$réd nich miesci sie na przyktad wysokos$¢ zarobkéw, umeblo-
wanie mieszkania, kompetencja urzednikdw zatrudnionych w urzedach pan-
stwowych na terenie zamieszkania, odlegto$¢ miedzy miejscem zamieszkania
a przychodnig lekarska, ogélnie ujmujac, cata infrastruktura itp. Skiadajg sie
one na kontekst zyciowy jednostki, w tym jej aktywnos$ci rodzinnej, zawo-
dowej, politycznej itd. Warunki obiektywne funkcjonujg jako wyznaczniki
subiektywnej jakosci zycia. Subiektywnie rozumiana jako$¢ zycia powstaje
na drodze oceny i warto$ciowania przez jednostke réznych obszaréw jej dzia-
tan i zycia jako catosci. ,,Efekt oceny zycia moze mie¢ poznawczy charakter
i wowczas mierzymy jakos$¢ zycia poczuciem satysfakcji, moze tez by¢ bar-
dziej kategorig emocjonalno-przezyciowa i wéwczas méwimy raczej o pozio-
mie zadowolenia z réznych sfer zycia i zycia jako catosci. Niekiedy tak poje-
tg jako$¢ zycia utozsamia sie z poczuciem dobrostanu” (Sek 2003, s. 45).

Nalezy podkresli¢, ze obiektywne wskazniki dobrostanu nie zawsze znajdu-
jg wierne odzwierciedlenie w jego subiektywnej ocenie podmiotu (wykres 1).

W wielu przypadkach subiektywne poczucie dobrostanu ludzi jest adekwat-
ne do obiektywnych warunkéw ich zycia. Jednak u niektérych os6b, pomimo
obiektywnie korzystnej charakterystyki warunk6éw egzystencji, poczucie dob-
rostanu jest niskie bgdz tez odczuwajg oni jedynie niezadowolenie. Z kolei
inni majg poczucie dobrostanu wbrew obiektywnej ocenie warunkéw zycia
jako niekorzystnych.
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Wykres 1. Poczucie dobrostanu ajego obiektywne wskazniki

Poczucie dobrostanu jest konsekwencja ewaluacji przez podmiot zdarzen
percypowanych w $wiecie realnym i wiasnych stanéw psychicznych przepro-
wadzonej na drodze ich odniesienia do wasnych oczekiwan, planow zycio-
wych czy koncepcji wtasnej osoby, ktore nie zawsze odpowiadajg mozliwos-
ciom jednostki w danym czasie i nie zawsze sg spojne z aktualnym kontek-
stem. W konsekwencji subiektywna ocena warunkéw zycia moze roznic¢ sie
od oceny obiektywnej. Jednak z jednostkowego punktu widzenia zasadniczg
przestanka poczucia szcze$cia i zadowolenia jest ocena subiektywna.
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W mysl psychologii pozytywnej spos6b postrzegania Swiata przez cztowie-
ka ma bardziej istotny wptyw na jego poczucie dobrostanu niz obiektywne
warunki egzystencji (Diener, Lucas, Oshi 2004).

REALIZACJA ZADAN ROZWOJOWYCH
A POCZUCIE DOBROSTANU W SREDNIEJ DOROSLOSCI

Przeglad literatury przedmiotu pod katem rozpoznania potencjalnych deter-
minant dobrostanu wskazuje na znaczenie normatywnych zadan rozwojowych,
ktére sg przypisane do poszczegdlnych okreséw zycia, wydarzen nienorma-
tywnych, relacji ze srodowiskiem spotecznym, osobistych przekonan podmiotu
0 waznosci réznych obszardw zycia, wreszcie na parametry kontekstu spo-
teczno-ekonomicznego i jego przeksztatcenia istotne z punktu widzenia per-
spektyw rozwoju danej jednostki (Havighurst 1981, Bronfenbrenner 1986,
Barrera 1988, Argyle 1989, Diener, Diener 1995, Trempata 2000, Liberska
2004). Pomyslina realizacja zadan rozwojowych niesie ze sobg aprobate oto-
czenia oraz poczucie osobistego szczescia i satysfakcji (Havighurst 1981).
Zaspokojenie potrzeb, realizacja celow i zadan jest z jednej strony przejawem
prawidtowego rozwoju psychospotecznego, a z drugiej strony stanowi pod-
stawe dalszego jego prawidtowego przebiegu. Zatem poczucie szczescia i sa-
tysfakcji z realizacji zadan rozwojowych mozna uzna¢ za komponenty dobro-
stanu.

Ryff (1989) proponuje, aby poczucie dobrostanu jednostki okreslaé na
kilku dymensjach, wséréd ktérych wymienia miedzy innymi poziom samoak-
ceptacji, stopiefi opanowania przestrzeni zyciowej, obecno$é celow zyciowych
i stopien autonomii. Wyniki badan wskazuja, ze wraz z przechodzeniem jed-
nostki z wczesnej dorostosci do konca Sredniej dorostosci wzrasta prawdopo-
dobienstwo, iz uzyskane przez nig poczucie dobrostanu zachowa status quo
lub wzros$nie. Ta druga mozliwos$¢ wigze sie z podniesieniem poziomu samo-
akceptacji, do ktorego moze dojs¢ w wyniku pozytywnej zmiany jakosci rela-
cji z innymi ludzmi, zwiekszania sie autonomii, podejmowania, w kolejnych
okresach, stadiach i fazach dorostosci, nowych celéw i zadan, osiggniecia
mistrzostwa w zawodzie i wyzszego poziomu rozwoju sprawnosci i umiejet-
nosci przydatnych w radzeniu sobie z problemami dnia codziennego w naj-
blizszym $rodowisku zycia (Ryff 1989). Wymienione determinanty wzrostu
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poczucia dobrostanu mozna z powodzeniem okres$li¢ za pomoca kategorii
zadan rozwojowych (Havighurst 1981).

Natomiast czynnikami, ktdre oddziatywuja na poczucie dobrostanu w ogra-
niczonym stopniu, w $wietle wynikéw niektérych badan, sg wiek i pteé (Ar-
gyle 2004). Wiek, pte¢ i inne zmienne socjodemograficzne (np. dochod)
najczesciej funkcjonujg jako markery poczucia dobrostanu, zatem nie nale-
zy ich traktowac jako jego podstawowe wyznaczniki. Wiekszo$¢ dorostych
w wieku $rednim i pdznym uwaza siebie za ,prawie szczesliwych” lub ,,dos¢
szczeSliwych” (Mroczek, Kolarz 1998). Podobne rezultaty uzyskano w bada-
niach miedzykulturowych (Diener, Diener 1996).

Na tej podstawie mozna sformutowaé teze, ze poczucie dobrostanu pod-
miotu wzrasta w miare jego przesuwania na osi czasu - z chwilg przekrocze-
nia subiektywnie szacowanego $rodka zycia - a zmniejsza sie poczucie nieza-
dowolenia. Nie mozna odrzuci¢ wyjasnienia, ze poprawa subiektywnej oceny
dobrostanu uwarunkowana jest uporaniem sie z kryzysem $rodka zycia (Olej-
nik 2000). W tym etapie rozwoju na percypowane przez jednostke stopniowe
zmniejszanie sie sprawnosci fizycznej i niekorzystne zmiany w funkcjonowa-
niu fizjologicznym organizmu naktadajg sie przezycia zwigzane z konfliktami
matzenskimi, trudnosciami sprawianymi przez dorastajgce lub juz doroste
dzieci, niepoko6j wynikajacy z potencjalnego zagrozenia pozycji zawodowej,
symptomy wypalenia zawodowego, przecigzenie opiekg nad starzejgcymi sie
rodzicami, wreszcie obawy dotyczace wiasnej przysztosci w ostatnim okresie
zycia.

W wieku $rednim trudnym wyzwaniem, szczeg6lnie dla kobiet, jest pora-
dzenie sobie z odejsciem z domu rodzinnego wiasnego dorostego dziecka.
W zachowaniu wielu rodzicéw, ktorzy nie potrafig sobie z tym poradzi¢,
mozna zaobserwowaé syndrom ,,opuszczonego gniazda”. Nie jest to sytuacja
sprzyjajaca poprawie poczucia dobrostanu. Wyniki badad Baruch i Barnett
(1983) nad poczuciem szczescia i zadowoleniem z zycia kobiet w okresie
$redniej dorostosci wskazujg na nieistotnosé czynnikow, takich jak: wiek,
poziom wyksztatcenia i stan cywilny. Natomiast waznymi determinantami
okazaly sie poczucie kontroli nad witasnym losem i przyjemnos$¢, ktérej zréd-
tem jest takie przeSwiadczenie. W tle odnotowano pozytywny wptyw inter-
akcji aktywnos$ci zawodowej i bliskich wiezi miedzyludzkich, w tym intym-
nych. Najwyzszy poziom zadowolenia stwierdzono u kobiet zaangazowanych
w aktywno$¢ zawodowa, zameznych i wychowujgcych dzieci, a najnizszy -
u kobiet zameznych, lecz bezdzietnych i niepracujagcych. W Swietle tych
rezultatbw poziom dobrostanu kobiety jest tym wyzszy, im wiecej rél spo-
tecznych ona petni i im wiecej zadan realizuje.
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W badaniach wiasnych, ktorymi objeto grupe szescdziesieciu os6b w wie-
ku $rednim (przedziat wiek: od 36 lat do 60 lat; $redni wiek: 47,8), stwier-
dzono istotny zwigzek poziomu realizacji zadan rozwojowych kulturowo przy-
pisanych do tego okresu zycia z poziomem poczucia dobrostanu (wspdtczyn-
nik korelacji r = 0,407; istotnos¢ na poziomie a = 0.02). Osigganiu wyzszego
poczucia dobrostanu sprzyjat wyzszy poziom realizacji zadan rozwojowych
charakterystycznych dla wieku sredniego. Nie zostaty ujawnione istotne rézni-
ce zwigzane z picig, wiekiem, miejscem zamieszkania, poziomem dochodow
ani rodzajem wyksztatcenia. Analiza statystyczna uwzglednionych w bada-
niach wskaznikéw kontekstu zyciowego ocenianych przez dorostych z punktu
widzenia znaczenia dla jakoSci ich egzystencji wskazata, ze poczucie dobro-
stanu w znaczacy spos6b wigze sie z wiekszos$cig z nich. | tak, istotny oka-
zat sie wplyw sytuacji ekonomicznej w regionie zamieszkania (r = 0,358;
a = 0,02), wihasnego statusu ekonomicznego (r = 0,396; a = 0.01), stanu
bezpieczeristwa publicznego (r = 0,365; a = 0.01), atmosfery rodzinnej
(r = 0,329; a = 0.05), sytuacji mieszkaniowej (r = 0,302; a = 0.05) oraz
kondycji zdrowotnej badanego (r = 0,287; a = 0.05), a takze atmosfery panu-
jacej w miejscu pracy (r = 0,286; a = 0.05). Im bardziej pozytywna byta
ocena wymienionych wskaznikéw, tym wyzsze byto poczucie dobrostanu ba-
danych. Nie istotny okazat sie zwigzek dobrostanu i funkcjonowania o$wia-
ty, podobnie zwigzek dobrostanu z funkcjonowaniem instytucji pafstwowych
(na przyktad Urzedu Wojewddzkiego) i relacji sasiedzkich w miejscu za-
mieszkania.

Przytoczone rezultaty badan podkreslajg wptyw kontekstu zyciowego ijego
przeobrazen percypowanych przez dorostych na poczucie ich dobrostanu.
Potwierdzajg tez pozytywne oddziatywanie podejmowania przez cztowieka
dorostego aktywnosci okreslonej przez tre$¢ zadan rozwojowych i zaangazo-
wania w szerokg game rol dorostych przypisanych do tego okresu dla poczu-
cia szczescia i zadowolenia z zycia.

PODSUMOWANIE

Okres $redniej dorostosci jest okresem wielu, wskazanych wczesniej, spe-
cyficznych zadan. Ich efektywna realizacja wymaga od jednostki wysitku oraz
czasu ijest w pewnym stopniu uzalezniona od przemian fizjologicznych orga-
nizmu i warunkow zewnetrznych. Zdarzenia krytyczne, takie jak ciezkie cho-
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roby czy $mier¢ oséb bliskich i przyjaciot, przekonujg o kruchosci zycia
w wymiarze biologicznym. Pobudzajg do refleksji nad sensem zycia i zbilan-
sowania wiasnych dokonan.

Zmiany rozwojowe psychiki, wyrazajgce sie we wzrastajagcym uporzadko-
waniu jej struktur i powigzan miedzy nimi, prowadza do podniesienia pozio-
mu integracji catosci uktadu, ktérego rysem charakterystycznym jest poziom
réwnowagi. Jest to podstawa wnioskowania o zmianie jakosciowej. W kon-
sekwencji w zachowaniu jednostki dostrzec mozna wyzszy stopien koherencji,
czy to wertykalnej, czy horyzontalnej, a takze wyzszy stopied autonomii
(Kofta, Dolinski 2000). Zwiekszajaca sie autonomia wigze sie ze zdolnosciag
koncentrowania aktywnos$ci na celach, dgzeniach i zadaniach najistotniejszych
z punktu widzenia systemu warto$ci oraz koncepcji wtasnej osoby i wiasnej
drogi zyciowej. Ponadto jednostka o wyzszym stopniu autonomii jest mniej
sktonna podporzadkowaé¢ swg aktywnos$¢ wiasnym doraznym pragnieniom,
emocjom, popedom, jak i naciskom spotecznym, szczegOlnie tym, ktdre nie
zostaty przez nig uwzglednione we witasnej koncepcji zycia. Zmiany intelek-
tualne zachodzace w wieku $rednim, w tym relatywizm moralny, tworzg pod-
stawe potencjalnych zmian ewaluacji percypowanych sytuacji i wydarzen
i zarazem uwalniajg jednostke od koniecznosci natychmiastowej przebudowy
swej aktywnos$ci w odpowiedzi na sygnaly pochodzace z réznych zrodet,
w tym na naciski spoteczne. Nawet okresowe trudnosci w realizacji zadan nie
muszg prowadzi¢ do drastycznych zmian aktywnosci i pogorszenia samopo-
czucia. Wyzszy poziom réwnowazenia struktur umystu i rownowagi miedzy
strukturami psychiki a $wiatem zewnetrznym, na gruncie koncepcji Piageta
(1970), jest podstawg z jednej strony - pozytywnej adaptacji do dynamicznie
przeksztatcajacej sie rzeczywisto$ci, a z drugiej strony - gwarantem zachowa-
nia rownowagi wewnetrznej podmiotu. W konsekwencji jednostka jest zdolna
kontynuowaé¢ swa aktywnos$¢ skoncentrowang na realizacji wybranych zadan
rozwojowych wprowadzajagc modyfikacje dotyczace nie tyle ich tresci, co
raczej strategii realizacyjnych. W ten sposob jednostka jest w stanie czerpaé
z niej zadowolenie i szczescie. Jednak dynamika zmian w $rodowisku spo-
teczno-ekonomicznym i przyrodniczym moze utrudni¢ niektdrym jednostkom,
a pewnym nawet uniemozliwi¢ ich asymilacje i tym samym niemozliwe jest
ich zréwnowazenie przez struktury umystu, jak i osiggniecie rGwnowagi we-
wnetrznej samych struktur psychicznych. W takim przypadku moze doj$¢ do
czasowego zawieszenia zadan, a niekiedy nawet do rezygnacji z niektérych
z nich. W efekcie moze pogorszy¢ sie dobrostan jednostki - jednak nie jest
to nieunikniona konsekwencja (Delle Fave 2006). Realizacja zadan okreslo-
nych w sposob ogolnikowy nie dostarcza jednostce podstaw do uzyskania
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dobrostanu w odroznieniu od zadan o dobrze okreslonej strukturze uwzgled-
niajacej zadania szczeg6towe, konkretne, ktére obudowane sg Srodkami i spo-
sobami osiggania. U o0s6b w $redniej dorostosci przewazajg zadania dobrze
ustrukturowane. Nawet jesli w poczatkowym stadium tworzenia koncepcji
zycia miaty one z konieczno$ci postaé ogdélnikowa, to wzbogacajace sie
systematycznie doswiadczenie z codziennej aktywnos$ci dorostego dostarcza
materiatu do ich doprecyzowania i ukonkretnienia. W ten sposéb radzenie
sobie z codziennymi problemami i obowigzkami moze staé sie podstawg
dobrego samopoczucia w wieku Srednim (Pietrasifiski 1990, Baltes 1987).

Konkludujac, zmiany rozwojowe w wieku $rednim umozliwiajg przebudo-
we koncepcji wiasnego zycia i wihasnej osoby. Jednak, tak jak i w innych
okresach rozwojowych, jednostka musi bra¢ pod uwage czynniki obiektywne,
ktére w spos6b bardzo istotny mogg przyczyni¢ sie do podniesienia lub obni-
Zenia jej poczucia dobrostanu.
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THE LEVEL OF REALIZATION OF DEVELOPMENTAL TASKS
AND WELL-BEING IN MIDDLE AGE

Summary

In recent years many researchers have increasingly focused on relations between individual
development in life-span, well-being and ecological context.

An important question concerns the factors that can support the subjective well-being
in midlife and the transition of men and women into late adulthood. What is the role that
successfully managing the life tasks plays in well-being in middle age? How much does well-
-being depend on life condition? There and similar problems have been discussed in this paper.

Key words: midlife, developmental task, well-being.
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