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Emancypacja ofensywna a perspektywy integracji
0sO0b niepetnosprawnych

We wspotczesnym Swiecie pozycja os6b niepetnosprawnych w spoteczen-
stwie ulegta zmianie w poréwnaniu z minionymi wiekami. Dysponujemy
coraz rozleglejszg wiedza o podstawach i mechanizmach kompensacji. Edu-
kacja zaspokajajgca w coraz wiekszym stopniu ich specjalne potrzeby, po-
zwala na coraz wyzszy poziom zyciowej samorealizacji. Polityka spoteczna
i polityka edukacyjna jako sztandarowe hasta przyjmujg zasady wyréwny-
wania szans, integracji i normalizacji. Standardy oczekiwan zyciowych oso6b
niepetnosprawnych na tym tle znaczaco przesunety sie w gdre. Jednoczesnie
rzeczywistos¢ obnazyta fasadowos¢ tych haset w zderzeniu ze staboscig roz-
wigzan legislacyjnych i inercjg postaw spotecznych, przenoszgcych i utrwa-
lajacych zadawnione stereotypy stabosci, ograniczen i bezradnosci oséb nie-
petnosprawnych. Autonomia os6b niepetnosprawnych stata sie pozytywnym,
idealnym wzorcem ich funkcjonowania w spoteczenstwie, godnym wspiera-
nia i badan naukowych, jednak w praktyce ideat ten - jak sie okazuje - nie
zostat jeszcze osiggniety i nie wiadomo, czy w og6le moze zostaé osiggniety.
W rezultacie mozna wiec moéwi¢ o swoistym rozbudzeniu ,apetytow” osob
niepetnosprawnych na godne zycie na poziomie doréwnujacym powszech-
nym standardom, na wysokg jakos$¢ edukacji, perspektywe zatrudnienia, na
rzeczywisty wptyw na ksztattowanie polityki spotecznej. Jednocze$nie ,ape-
tyty” te nie zostajg zaspokojone, co rodzi poczucie niezadowolenia, rozgory-
czenia, dyskryminacji. Pogtebia poczucie bezradnosci lub rodzi bunt, potrzebe
manifestacji niezadowolenia i walki. Niewatpliwie aktywny zryw i przyjecie
postawy ofensywnej w walce o wiasne prawa jest przejawem emancypacji.
Poniewaz jednak takie zjawiska przecza potocznemu stereotypowi 0s6b nie-
petnosprawnych jako stabych, niezaradnych, uzaleznionych od innych, wia-
$nie na nie chce zwrdci¢ uwage jako na znak naszych czaséw.

Emancypacja, wigzana poczgtkowo gtéwnie z dziataniami na rzecz
wyréwnywania nieuprzywilejowanej pozycji spotecznej kobiet, oznacza wspoét-
czesSnie kazdy ruch spoteczny w kierunku zwiekszenia udziatu jakie$ grupy
spotecznej w zyciu publicznym, zapewnienia rédwnego prawa, mozliwosci sa-
mostanowienia, lepszego dostepu do edukacji, poszerzenia aktywnosci zawo-



dowej itd. Jest bezposrednig odpowiedzig na przejawy dyskryminacji, ktora

moze dotyczy¢ roznych grup spotecznych. Tradycyjnie najczesciej byta to dys-

kryminacja z powodu rasy (koloru skoéry) —rasizm, pici —seksizm, pochodzenia

—ksenofobia, w tym pochodzenia zydowskiego - antysemityzm. Obecnie coraz

czesciej spotykamy sie z nowymi obszarami dyskryminacji, a mianowicie:

= ze wzgledu na orientacje seksualng —z homofobia,

= ze wzgledu na wiek —ageizmem,

= ze wzgledu na wyglad zewnetrzny - atrakcjonizmem,

= ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ —handicapizmem (zwanym takze able-
izmem).

Dwa ostatnie okreslenia dyskryminacji os6b niepetnosprawnych prze-
niesione do jezyka polskiego sg bardzo niezreczne, wrecz trudne do wypo-
wiedzenia, sugerowatabym wiec uzycie w tym miejscu terminu ,walidyzm”.
Niepetnosprawni doswiadczajg tej dyskryminacji na co dzienn i mozna wnio-
skowac, ze sa jednag z bardziej dyskryminowanych grup spotecznych w na-
szym kraju (takze w innych krajach, cho¢ dostrzega sie tu ogromne zrézni-
cowanie tak w sferze legislacji, w sferze realizacji prawa, jak i postaw
spotecznych). Co gorsza, istnieje powszechna cicha zgoda na te dyskrymina-
cje poprzez uznanie, iz podmiotowa gorsza sprawnos¢ jest faktem obiektyw-
nym, z ktérym trzeba sie pogodzi¢ i co najwyzej mozna wspétczué osobie,
ktéra z tego powodu ma ograniczony dostep do pewnych débrl.

Cho¢ ofensywne nastroje jakiejkolwiek grupy spotecznej moga budzié
niepokdj - rodzg lek przed agresja, zagrazaja status quo i establishmentowi,
wyzwalaja negatywne emocje, ktdrych kierunek czasem trudno przewidzie¢
—emancypacyjny zryw o0s6b niepetnosprawnych powinien cieszy¢ pedagoga
specjalnego, cho¢ i wyzwala¢ u niego gtebszg refleksje, pozwalajgcg zrozu-
mie¢ to, co sie dzieje. Konflikt - wedtug takich autorytetéw, jak Marks czy
Simmel —jest bowiem mechanizmem i zroédtem zmiany spotecznej, a nawet
gtdbwnym motorem historii. Zgodnie z zatozeniami teorii konfliktu spoteczne-
go wedtug R. Dahrendorfa jest on tez nieuchronnym zjawiskiem spotecz-
nym: nie da sie go wyeliminowa¢, a jako konflikt jest permanentny i stano-
wi trwatg charakterystyke zycia spotecznego.

Jak wyglada walka w konflikcie spotecznym w przypadku niepetno-
sprawnych? W mojej swiadomosci niezwykty slad odcisnety znalezione nie-
gdy$ w Internecie zagraniczne zdjecia, pokazujgce protest grupki niepetno-

1 Jako petnomocnik Rektora UL ds. oséb niepetnosprawnych przez kilka lat petnienia
tej funkcji spotkatam si¢ z wieloma dyskryminujacymi sformutowaniami, wypowiadanymi bez
cienia zazenowania przez nauczycieli akademickich - z zatozenia elite intelektualng, ukazuja-
ca wzorcowe postawy swoim studentom. Pomine bardziej drastyczne przyktady, ograniczajgc
sie¢ do jednego z bardziej typowych tekstéw: ,Ja im [studentom niepetnosprawnym] bardzo
wspoétczuje, mnie wiasciwie oni nie przeszkadzaja, ale jak kto$ jest kulawy, to nie pcha sie do
baletu” - wypowiedz lektorki jezyka obcego po interwencji, aby osoba ze schizofrenia nie byta
odpytywana przy grupie, tylko indywidualnie).



sprawnych na ulicy miasta: blokada przejscia przez jezdnie przez osoby na
woézkach, amputant, ktéry odrzuciwszy kule, siedziat, potem lezat na pasach
na ulicy, inni niepetnosprawni ruchowo wygrazajacy swoimi kulami. Do tego
papierowe tabliczki, transparenty wykonane domowymi sposobami, zwraca-
jace w tej scenerii uwage na los ludzi niepetnosprawnych w nowoczesnym
spoteczenstwie - robity naprawde wielkie wrazenie. Spowodowane tym im-
pulsem poszukiwania naprowadzity mnie na $lady réznych innych protestéw
i manifestacji. W naszej polskiej rzeczywistosci odnotowaliSmy wiele takich
akcji, z czego wymienie nastepujace:

- Warszawa 22 czerwca 1999 r. —protest w obronie zapowiedzianej
likwidacji Zaktadéw Pracy Chronionej; zebrani niepetnosprawni protestowa-
li, wznoszgc hasta i okrzyki: ,Nasze miejsce pracy”, ,Chcemy pracy nie
dotacji”, ,Chleba i pracy”;

- seria protestow, marszow i pikiet w kilku miastach Polski przeciwko
nowelizacji ustawy o rehabilitacji spotecznej i zawodowej, przewidujacej li-
kwidacje dofinansowania z budzetu panstwa uczestnictwa niepetnospraw-
nych mieszkaricow domoéw pomocy w warsztatach terapii zajeciowej. Trans-
parenty gtosity: ,Nie dyskryminujcie niepetnosprawnych”, ,Nie odbierajcie
nam prawa do terapii”, ,Nie izolujcie nas w domach opieki spotecznej”,
~Niepetnosprawni sg osobami nie przedmiotami”, ,Mamy prawo do wsparcia
i rehabilitacji”. W Krakowie obwieszczono przewrotnie: ,Rok 2003 rokiem
dyskryminacji oséb niepetnosprawnych”;

- rok 2004 —protesty, pikiety, marsze w obronie dofinansowania WTZ
przez PFRON pod hastem: ,Dajcie nam szanse”. Protest objgt m.in. miasta:
Krakoéw, Warszawe , Lublin, Poznan, Wroctaw, Rzeszéw, Gorzéw Wielkopol-
ski i Konin;

- 21 maja 2005 r. w Warszawie - kilkuset gtuchych i stabo styszgcych
zaprotestowato przeciwko dyskryminacji oséb z wadami stuchu. Demonstru-
jacy ztozyli w Ministerstwie Pracy petycje, w ktérej domagali sie powotania
og6lnopolskiego rzecznika do spraw gtuchych, ujednolicenia ogélnopolskiego
orzecznictwa w sprawie przyznawania rent inwalidzkich dla gtuchych,
a takze wstrzymania zwolnienn z pracy oséb niestyszacych. ,Nawet z zakta-
doéw pracy chronionej zwalnia sie w pierwszej kolejnosci gtuchych” - powie-
dziat w imieniu protestujacych Aleksander Piwonski z mazowieckiej ,Soli-
darnosci”. Z Ministerstwa Pracy protestujacy przeszli pod sejm. Demonstra-
cja zakonczyta sie przed Urzedem Rady Ministrow;

- 5 maja 2007 r. w Biatymstoku - Stowarzyszenie Wspierania Aktywno-
Sci Niepetnosprawnych Intelektualnie ,Aktywni” zorganizowato Dziern Walki
z Dyskryminacjg Oso6b Niepetnosprawnych. Transparenty w rekach manife-
stantow gtosity: , To jest tez nasz Swiat”, ,Godnos¢ to zycie wsrod ludzi”.

Manifestacje podobne do tej ostatniej zorganizowano tez w innych pol-
skich miastach, natomiast nie zawsze dostrzegam tu elementy spontanicz-



nej akcji Srodowiskowej. £6dzki marsz os6b niepetnosprawnych 7 maja 2007
r. pod hastem: W trosce o Godne Zycie” media utrwality przede wszystkim
jako wiosenny festyn z udziatem miejskich wladz rados$nie zaznaczajgcych
swojg obecnos$¢ na tle ttumu os6b z atrybutami niepetnosprawnosci. Przy-
puszczam, ze nie jest to przykiad odosobniony, a raczej stanowi nowy ele-
ment naszej rzeczywistosci spotecznej, gdyz ksztattowanie pozytywnego wi-
zerunku politykdéw wrazliwych na ludzka krzywde, moze rodzi¢ obowigzek
pokazywania sie tam, gdzie to dyktuje polityczna poprawnos$¢. Czasem moze
stwarzac¢ to nawet pole do pewnych naduzyé, czego przyktadem byt rezysero-
wany protest osob niepetnosprawnych przed t6dzkg siedzibg NFZ. Celem
akcji - wedtug organizatoréow - miato by¢ ,zwrdcenie uwagi spoteczenstwa
oraz decydentéw opieki zdrowotnej na koniecznos¢ poprawy i udoskonalenia
systemu zaopatrzenia medycznego”. Nie podano jednak do publicznej wiado-
mosci, kto jest jej prawdziwym inicjatorem, a byta to agencja Jatrejon PR,
dziatajgca na zlecenie stowarzyszenia producentdéw urzgdzen medycznych
Polmed. Manifestacje odwotano po tym, gdy wyszto na jaw, kto jg rzeczywi-
Scie organizuje i ze jej prawdziwe, ukryte cele, maja charakter merkantyiny.
Zamiast walczgcych niepetnosprawnych zdemaskowano ich oportunistyczng
zgode na bycie wykorzystanymi: Oni chcg na nas zarobié, a my chcemy miec
dostep do potrzebnych nam materiatow. Czy podoba mi sie taka sytuacja?
Nie bardzo, ale kiedy kto$ wyciaga do nas reke, chwytamy ja z catej sily.
K. Szewczyk, etyk z Uniwersytetu Medycznego, dostrzegt w tym wydarzeniu
nieetyczny chwyt marketingowy: Poprzez wykorzystywanie pacjentdw i ich
lekéw, a takze nieprzychylnych NFZ mediéw, organizatorzy akcji prébujg
wywrzeé presje na urzednikéw. Pragne zaznaczy¢, ze tego typu pseudoprote-
stow, ktére mogg pojawia¢ sie w naszej rzeczywistosci, coraz czesciej nie
uznaje za przejaw sity emancypujacej sie spotecznosci, bo —mimo pozoréw
ofensywnosci - sa one raczej dowodem pasywnosci i konformizmu.
Prawdziwa walka z dyskryminacja to walka o rowne traktowanie we
wszystkich dziedzinach zycia, o rownouprawnienie wobec prawa, o rownosc
szans. Koniecznos$¢ podjecia takiej walki pojawia sie przede wszystkim tam,
gdzie nie sg zachowane satysfakcjonujgce standardy réwnosci i sprawiedli-
wosci spotecznej. Nieréwna dystrybucja dobr spotecznie pozgdanych to jedno
z podstawowych Zrodet konfliktu spotecznego, chociaz warto réwniez zauwa-
zy¢, ze zrodtem konfliktu moze by¢ tez sama heterogenicznos¢, a wiec kazda
réznica spoteczna, w tym niepetnosprawnos¢. Istniejg wiec znaczace prze-
stanki socjologiczne, dla ktérych osoby niepetnosprawne moga stac sie
uczestnikami konfliktu spotecznego. Najpierw pojawia sie Swiadomosé wia-
snej sytuacji i koniecznos$ci podjecia jakichs dziatah na rzecz zmiany sytu-
acji. W toku nabrzmiewania konfliktu niezadowolenie spoteczne nasila sie
wraz z frustracjg i narastaniem negatywnych emocji, gdy niesprawiedliwo$¢
nie zostaje usunieta i moze p6js¢ albo w kierunku rezygnacji, apatii, pogo-



dzenia sie z niekorzystng sytuacjg, wycofania sie, albo w kierunku buntu
i kontestacji. Pierwsze dziatania zbiorowe majg niewielkg skale, jak wspo-
mniane wyzej manifestacje, pikiety, ulotki. Dalsza eskalacja prowadzi do
strajkow, radykalizacji zgdan politycznych, a nawet do aktéw terroryzmu.

W spotecznosciach os6b niepetnosprawnych pojawita sie juz Swiadomosé
tego, ze jedyng skuteczna drogg zmian jest wziecie spraw w swoje rece.
Dostrzegamy to juz np. w Deklaracji Madryckiej przyjetej przez Europejski
Kongres Os6b Niepetnosprawnych w imieniu 50 milionéw niepetnospraw-
nych obywateli Europy w 2002 r. oraz w Manife$cie Europejskiego Parla-
mentu Osob Niepetnosprawnych (EPON) z 2003 r. Kluczowym hastem obu
tych dokumentow sg stowa: ,Nic o nas bez nas!”.

Szczeg6lne zaawansowanie dziatann ofensywnych dostrzegamy na przy-
ktadzie oso6b gtuchych. W tym S$rodowisku tendencja do zrzeszania sieg,
awiec i kumulacja sit, pojawia sie wyraznie jako odpowiedZ na represje. Juz
w XIX wieku powstato np. w USA Narodowe Stowarzyszenie Gtuchych
(NAD - National Association of the Deaf). Byta to bezposrednia reakcja na
rezolucje mediolariskg (1880), zabraniajacg uzywania w szkotach dla gtu-
chych jezyka migowego. Logo stowarzyszenia zawiera napis ,A Century of
Deaf Awareness” (Wiek Swiadomosci Gtuchych) i nie pozostawia watpliwosci
co do emancypacyjnego charakteru stowarzyszenia. | cho¢ to, a takze wiele
innych stowarzyszen, réwniez europejskich, nie stawiato wystarczajgcego
oporu represyjnej rezolucji z Mediolanu, niezadowolenie z powodu ograni-
czen wobec jezyka migowego przyniosto w drugiej potowie XX w. fale straj-
kow niestyszgcych uczniéw i ich rodzicow, np. w osrodkach francuskich.
Kulminacyjnym momentem okazat sie jednak strajk studentéw niestyszg-
cych w obronie wyboru gtuchego rektora na Uniwersytecie Gallaudeta
w Waszyngtonie w 1988 r. Tygodniowg okupacje uczelni, zabarykadowany
wjazd do kampusu, podpalone autobusy, marsz na Biaty Dom z hastem
.Deaf Rector Now!” (Teraz Gtuchy Rektor!) na transparentach - trudno
nazwaé¢ grzecznym proszeniem o taskawe uwzglednienie intereséw niesty-
szgcej spotecznosci. Radykalizacja dziatan jest tu wyrazna, a ich skutecznos¢
- instrumentalnie wzmacnia przekonanie o potrzebie prawdziwej walki. Po
tych wydarzeniach nietrudno dziwi¢ sie, ze amerykanski surdopsycholog
H. Lane, przyjezdzajac do Polski, przekazat gluchym prawde brzmigcg jak
wyzwanie: ,Przysztos¢ nalezy do Was”. Wyktad i artykut skierowany do
srodowiska wskazuje na marsze, manifestacje, strajki, pikiety jako najlepsze
narzedzia budowy lepszej przysztosci gtuchych. Od tego czasu pojawia sie na
Swiecie, ale przede wszystkim w USA, coraz wiecej stowarzyszen i organiza-
cji sSrodowiskowych gtuchych, podkreslajgcych ich tozsamosé, dume z bycia
Gluchym i potrzebe czynnych dziatah na rzecz uznania praw tej spoteczno-
sci. Nazwy tych stowarzyszen, jak réwniez czesto portali internetowych dla
gluchych, wyraznie wskazujg na ofensywno-emancypacyjne intencje: ,Deaf



Pride” (Duma Gtuchych), ,Deaf Liberation Front” (Front Wyzwolenia Gtu-
chych), ,Deaf Power (Sita Gtuchych - analogicznie do afrykarnskiego ruchu
Black Power - Czarna Sita, tacznie z jego nacjonalistycznym wydZzwiekiem),
.Deaf Power Now” (Teraz Gtucha Sita - skrzyzowanie idei Black Power
i Deaf Rector Now). Instrumentalna skutecznos¢ strajkow data o sobie znaé
na wspomnianym Uniwersytecie Gallaudeta w 2006 r. przy ponownym wy-
borze rektora, po odejsciu na emeryture bohatera roku 1988, Irvina Kinga
Jordana. Obecna kandydatka na to stanowisko, prof. Jane Fernandez, oka-
zata sie bowiem ,Not Deaf Enough” (Nie Dos$¢ Gtucha dla Gtuchych)2 - jako
osoba, dla ktdrej naturalny jezyk migowy nie byt jezykiem pierwszym. Gal-
laudet znowu zastrajkowat.

Dla wielu os6b ofensywa Ghuchych odbierana jest jako przesadne rosz-
czenie, nieuzasadnione oczekiwania, niektérzy w ogole kwestionujg kulturo-
wag odmiennos¢ i tozsamos¢ tej grupy. Jednak analiza prawidtowosci doty-
czacych ruchéw i konfliktéw spotecznych wiele ttumaczy. Czy mamy sie
obawiac¢ walecznosci Gtuchych? Czy opisywane dziatania zagrazajg idei inte-
gracji? Czy mamy do czynienia z nieuzasadnionym kaprysem grupy niepet-
nosprawnych, ktorzy niewdziecznie odrzucajg to, co styszacy robig dla ich
dobra? Odpowiedzi twierdzgce na te pytania bytyby zbyt wielkim uproszcze-
niem, Swiadczacym o paternalistycznym podejsciu do tych os6b i zupelnej
nieznajomosci uwarunkowan widocznej tu kontestacji. Pamietajmy, ze ob-
serwowany ruch jest tak naprawde zywa reakcjg na ,stulecie hanby” - sto
lat represji wobec jezyka migowego zwalczanego na mocy ustalen rezolucji
mediolanskiej.

Emancypacja wyrasta tu naturalnie jako ruch spoteczny w obronie zy-
wotnych intereséw o0séb niestyszgcych. Nasz niepokéj dotyczy dostrzeganej
wowczas wtérnie polaryzacji spoteczenstwa w czasach, gdy na ustach
wszystkich kwitnie stowo ,integracja”. Nalezatoby wiec zada¢ pytanie: czy
takie dziatania nie zagrazajg integracji? Odpowiedz nie jest jednoznaczna.
Z jednej strony oczywiscie - tak. Zagrazajg wzajemnym niezrozumieniem,
podkre$laniem innosci, izolacjonizmem samych niestyszacych. Jednak za-
graza to tylko integracji budowanej na zasadach ustalonych przez petno-
sprawnych, na zasadach dopuszczenia, tolerancyjnej zgody, taskawego odru-
chu serca kierowanego litoscig. Zdecydowanie nie zagraza jednak,
a wrecz przeciwnie: Kkreuje - nawet kosztem okresowego oddalenia sie
- nowa formute integracji. Integracji na zasadach réwnorzednosci lub na
zasadach ustalonych przez samych niepetnosprawnych. Dlatego na protesty,
strajki, demonstracje i inne ofensywne przejawy dziatalnosci niepetnospraw-
nych trzeba spojrze¢ jak na zjawisko potencjalnie pozytywne, gdyz:

2 Ghuchych kulturowo, czyli identyfikujacych sie z jezykiem migowym i ze spotecznoscig
Gtuchych, co akcentujemy, piszac te nazwe wielka litera.



« sg one przejawem budzacej sie sSwiadomosci spotecznej,
= zwracajg uwage na wazne, nierozwigzane kwestie spoteczne,
= Swiadczg o emancypacji i checi wziecia odpowiedzialnosci za wiasne zycie.
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